UCHWALA NR 594/2019
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 26 czerwca 2019 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powotanie do petnienia urzedu
na stanowisku sedziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym w Gdansku, ogtoszonym

w Monitorze Polskim z 2018 r., poz. 611

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 84, ze zm.), Krajowa Rada Sgdownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powotanie Pana
Jarostawa Mirostawa Olszewskiego do petnienia urzedu na stanowisku sedziego
sagdu okregowego w Sadzie Okregowym w Gdansku,

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie:

- Pani Pauli Luizy Markiewicz,
- Pani Matgorzaty Wareckiej
do peinienia urzedu na stanowisku sedziego sgdu okregowego w Sadzie Okregowym

w Gdansku.

UZASADNIENIE
I

Na jedno wolne stanowisko sedziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym

w Gdansku, ogtoszone w Monitorze Polskim z 2018 r. pod poz. 611, zgtosili sie:

Pani Paula Luiza Markiewicz - sedzia Sadu Rejonowego Gdarsk-Potudnie
w Gdansku,
Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski - sedzia Sadu Rejonowego Gdansk-Péinoc
w Gdansku,

- Pani Malgorzata Warecka - sedzia Sagdu Rejonowego w Gdyni.



W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczgcy
Rady wyznaczyt zesp6t, zawiadomit Ministra Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz
o sprawach indywidualnych, przekazanych zespotowi w celu przygotowania ich
do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz.U.
z 2019 r. poz. 84, ze zm.; dalej: ustawa o KRS).

Na posiedzeniu zespotu 24 czerwca 2019 r. Przewodniczacy zespotu poinformowat, ze
Kolegium Sadu Apelacyjnego w Gdansku podjeto uchwate nr 72 z 15 maja 2019 r.
w sprawie odroczenia opiniowania kandydatéw na wolne stanowiska sedziowskie do czasu
wydania orzeczern przez Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w sprawie pytan
prejudycjalnych skierowanych przez Sad Najwyzszy (sygn. akt I1l PO 7/18) i Naczelny Sad
Administracyjny (sygn. akt Il GOK 2/18). Przewodniczacy zespotu wskazat ponadto, ze
Zgromadzenie Przedstawicieli Sedziow Apelacji Gdanskiej podjeto uchwate nr 1 z 17 maja
2019 r. w przedmiocie odroczenia opiniowania kandydatow na stanowiska sedziowskie do
czasu wydania przez Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej orzeczen w sprawie
powyzszych pytan prejudycjalnych.

Zespo6t cztonkoéw dziatajac na podstawie art. 35 ust. 3 ustawy o KRS stwierdzit, ze
brak oceny kandydatow przez Kolegium Sadu Apelacyjnego w Gdansku i Zgromadzenie
Przedstawicieli Sedziéw Apelacji Gdanskiej nie stanowi przeszkody do opracowania listy
rekomendowanych kandydatow.

ZespOt przeanalizowat zgromadzone w sprawie materiaty, omowit wszystkie
kandydatury, odbyt narade i uznat, ze materialy sg wystarczajgce do zajecia stanowiska.
Zespo6t postanowit bezwzgledng wiekszoscig gtoséw rekomendowaé na stanowisko sedziego
Sadu Okregowego w Gdarsku kandydature Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego.

W uzasadnieniu stanowiska zespo6t cztonkéw Krajowej Rady Sgdownictwa wskazat,
ze za rekomendowaniem kandydatury Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego przemawiaja
(ocenione facznie): odpowiedni staz orzeczniczy, bogate i rdznorodne doswiadczenie
zawodowe (orzekanie w wydziale karnym, cywilnym i gospodarczym), oraz najwyzsza
sposrod kontrkandydatow - bardzo dobra ocena kwalifikacyjna, z ktorej wynika, ze

orzecznictwo kandydata pozostaje na bardzo wysokim poziomie.



Przedstawiajgc powyzsze, zespot uwzglednit dyspozycje art. 35 ust. 1 i 2 ustawy
0 KRS, zgodnie z ktérym, jezeli na stanowisko sedziowskie zgtosit sie wiecej niz jeden
kandydat, zesp6t opracowuje liste rekomendowanych kandydatéw, przy ustalaniu kolejnosci
na liScie kierujgc sie przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajac
doswiadczenie zawodowe, w tym dosSwiadczenie w stosowaniu przepisOw prawa, dorobek
naukowy, opinie przetozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotaczone
do karty zgtoszenia, a takze opinie kolegium wiasciwego sadu oraz ocene wiasciwego

zgromadzenia sedziow.

1. Krajowa Rada Sadownictwa stwierdzita, ze kandydaci biorgcy udziat w konkursie
spetniajag wymagania ustawowe, okreslone w art. 63 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo
0 ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 52, ze zm.).

Dokonujac oceny kandydatéw, Rada kierowata sie kryteriami wymienionymi
w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS i uwzglednita oceny kwalifikacji kandydatow, ich
doswiadczenie zawodowe, w tym dos$wiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek
naukowy, opinie przetozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotaczone
do karty zgtoszenia, a takze miata na uwadze tre$¢ uchwaty Kolegium Sadu Apelacyjnego
w Gdansku nr 72 z 15 maja 2019 r. oraz uchwaly Zgromadzenia Przedstawicieli Sedziéw
Apelacji Gdanskiej nr 1z 17 maja 2019 r. dotyczacych odroczenia opiniowania kandydatéw
na wolne stanowiska sedziowskie.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sagdownictwa, podzielajgc stanowisko zespotu, postanowita, ze przedstawi Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powotanie Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego do
petnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu okregowego w Sadzie Okregowym w Gdansku.

2. Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski urodzit sie w 1977 r. w Gdansku. W 2001 r.
ukonczyt na Uniwersytecie Gdanskim wyzsze studia prawnicze, uzyskujac tytut magistra
z oceng bardzo dobrg. Po odbyciu pozaetatowej aplikacji sagdowej, w 2004 r. ztozyt egzamin
sedziowski z oceng dobrg. W latach 2002-2003 byt zatrudniony na stanowisku referenta-
stazysty w Sadzie Rejonowym w Gdansku. Od kwietnia 2003 r. do lipca 2006 r. pracowat
w Sadzie Apelacyjnym w Gdansku, poczagtkowo na stanowisku inspektora, a nastepnie

asystenta sedziego. Z dniem 17 lipca 2006 r. zostat mianowany asesorem sagdowym w Sgdzie



Rejonowym w Wejherowie. Orzekal w sprawach karnych i cywilnych Postanowieniem
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z 22 kwietnia 2009 r. zostat powotany do peinienia
urzedu na stanowisku sedziego sadu Rejonowego w Wejherowie. Z dniem 1 lipca 2010 r.
zostat przeniesiony na stanowisko sedziego Sgdu Rejonowego Gdansk-Pdétnoc w Gdansku.
Poczatkowo orzekat w sprawach cywilnych, nastepnie w sprawach gospodarczych, a od
kwietnia 2018 r. orzeka | Wydziale Cywilnym, peinigc do kwietnia 2019 r. funkcje
Przewodniczgcego tego Wydziatu.

Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski otrzymat bardzo dobrg ocene kwalifikacyjng
sporzgdzong przez Panig Magdalene Chrzanowska - sedziego wizytatora Sgdu Okregowego
w Gdansku. Wynika z niej, ze sprawnos$¢, efektywnos$é, organizacja pracy, wydajno$¢ pracy
kandydata w S$wietle danych statystycznych pozostaje na dobrym poziomie i nie budzi
zastrzezen. Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski ma bardzo dobrze opanowany warsztat pracy.
Rowniez jego metodyka pracy w zakresie sprawnos$ci i terminowos$ci podejmowanych
czynnosci nie nasuwa watpliwosci. Wyroki i uzasadnienia sg sporzadzane prawidtowo.
Terminowos$¢ sporzadzania uzasadnien jest wzorcowa. Orzecznictwo kandydata pozostaje na
bardzo wysokim poziomie. Bardzo dobry poziom merytoryczny orzecznictwa opiniowanego
przektada sie na bardzo wysoki odsetek oddalonych apelacji (82,61%). Rozprawy prowadzi
taktownie i nienagannie. Powyzsze, w ocenie sedziego wizytatora pozwala na bardzo dobrg
ocene kwalifikacji Pana sedziego Jarostawa Mirostawa Olszewskiego.

3. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sgdownictwa kierowata sie ocenami
kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatdw.

Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski posiada wieloletnie i bogate doswiadczenie
zawodowe. Z oceny kwalifikacyjnej i szeregu opinii stuzbowych wynika, ze prezentuje
wysoki poziom wiedzy prawniczej i umiejetno$é stosowania jej w praktyce. Jego
orzecznictwo pozostaje na bardzo wysokim poziomie, a sprawno$¢, organizacja i wydajnosé
pracy kandydata nie budzg zastrzezen. W niniejszym postepowaniu wyrdznia go przede
wszystkim uzyskana najwyzsza spo$rdd kandydatéw - bardzo dobra ocena kwalifikacyjna
oraz najbardziej zréznicowane doswiadczenie zawodowe - orzekat bowiem w sprawach
zaréwno karnych, jak i cywilnych oraz gospodarczych.

Pozostate uczestniczki postepowania posiadajg kwalifikacje zawodowe i staz
orzeczniczy, uprawniajgce do ubiegania sie o urzad sedziego sadu okregowego, jednak

uzyskaty nizsze od wybranego kandydata oceny kwalifikacyjne. Ponadto ich doswiadczenie



zawodowe jest mniej zréznicowane - zakres spraw, w ktérych orzekaty nie jest tak szeroki
jak w przypadku Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego.

Pani Paula Luiza Markiewicz urodzita sie w 1974 r. w Ptocku. W 1998 r. ukonczyta
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Gdanskim, uzyskujac tytut magistra z oceng
bardzo dobrg. Po ukorczeniu etatowej aplikacji sadowej, w 2002 r. ztozyta egzamin
sedziowski z oceng dobrg. W latach 2002-2005 pracowata w charakterze aplikanta
adwokackiego w kancelariach adwokackich. Po ukoniczeniu aplikacji adwokackiej, w 2005 r.
ztozyta egzamin adwokacki z wynikiem dobrym. Z dniem 1 sierpnia 2005 r. zostata
mianowana asesorem sgdowym w Sadzie Rejonowym Gdansk-Potudnie w Gdansku. Orzekata
w sprawach cywilnych oraz z =zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.
Postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z 5 marca 2009 r. zostata powotana do
petnienia urzedu na stanowisku sedziego Sadu Rejonowego Gdansk-Potudnie w Gdansku.
Orzeka w sprawach z zakresu prawa pracy, a od 1 lipca 2018 r. peini funkcje Zastepcy
Przewodniczacego VI Wydziatlu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych tego Sadu. Funkcje te
powierzono jej na okres 3 lat.

Kandydatka otrzymata dobrg ocene kwalifikacyjng sporzadzong przez Panig dr
Katarzyne Brzozowska - sedziego Sadu Okregowego w Gdansku. Wynika z niej, ze
sprawnos$¢, efektywno$¢, organizacja pracy oraz jej wydajno$é, w Swietle danych
statystycznych pozostawata w badanym okresie na wysokim poziomie. Liczba sesji i liczba
zatatwionych spraw przewyzszata Srednig wydziatu. Pani Paula Luiza Markiewicz rozpoznaje
wszystkie sprawy z zakresu prawa pracy. Jej kompetencje w zakresie metodyki i organizacji
pracy nalezy oceni¢ pozytywnie. Nie stwierdzono uchybien w prowadzeniu spraw lub
niezasadnych odroczen. Czynnosci podejmuje niezwitocznie. Orzeczenia majg wiasciwg
forme. Uzasadnienia sg prawidtowe. Opiniowana wykazuje sie szerokg wiedzg z zakresu
prawa materialnego i procesowego, znajomoscig orzecznictwa. Terminowo$¢ sporzadzania
uzasadnied jest wzorowa. Orzecznictwo kandydatki pozostaje na dobrym poziomie.
Opiniujaca podkreslita, ze na 101 rozpoznanych apelacji, tylko w 4 przypadkach wyroki
uchylono, w 11 przypadkach zapadly orzeczenia reformatoryjne. W ocenie opiniujacej,
kandydatka jest dobrze przygotowana do objecia stanowiska sedziego sagdu okregowego.

Pani Matgorzata Warecka urodzita sie w 1975 r. w Gdansku. W 1999 r. ukonczyta
wyzsze studia prawnicza na Uniwersytecie Gdanskim, uzyskujac tytut magistra z oceng
bardzo dobra. Po ukoniczeniu pozaetatowej aplikacji sagdowej, w 2002 r. ztozyta egzamin

sedziowski z oceng dobrg. W 1999 r. byla asystentem dyrektora w Przedsiebiorstwie



Budownictwa Mostowego ,,Mostar” Gdansk Sp. z 0.0. w Gdarnsku. Z dniem 1 kwietnia
2003 r. zostata mianowana asesorem sgdowym w Sagdzie Rejonowym w Gdyni. Orzekata
w wydziale grodzkim (sprawy cywilne) i wydziale gospodarczym. Postanowieniem
Prezydenta Rzeczypospolitej z 14 listopada 2006 r. zostata powotana do petnienia urzedu na
stanowisku sedziego Sadu Rejonowego w Gdyni. Od lipca 2008 r. do 9 marca 2011 r. byla
Zastepca Przewodniczgcego VI Wydzialu Gospodarczego, a od 10 marca 2011 r. do marca
2014 r. petnita funkcje Przewodniczacej VI Wydziatlu Gospodarczego Sadu Rejonowego
w Gdyni. Od maja 2018 r. jest Wiceprezesem Sadu Rejonowego w Gdyni. W latach 2012-
2015 orzekata w ramach jednodniowych delegacji w Sadzie Okregowym w Gdansku.

W 2006 r. ukonczyta studia podyplomowe w zakresie prawa europejskiego dla
sedziéw z wynikiem pozytywnym. W 2009 r. ukoniczyta studium podyplomowe w zakresie
prawa cywilnego dla sedziéw sadéw powszechnych z wynikiem bardzo dobrym.

Kandydatka otrzymata dobrg ocene kwalifikacyjng sporzadzong przez Pana Marka
Grodzinskiego - sedziego wizytatora do spraw gospodarczych Sadu Okregowego w Gdansku.
Wynika z niej, ze sprawnos$¢, efektywnos$¢, organizacja oraz wydajno$¢ pracy Pani sedzi
w Swietle danych statystycznych pozostawata na dobrym poziomie. Kompetencje kandydatki
w zakresie metodyki pracy, kultury i organizacji pracy oraz poszanowania stron nie budza
zastrzezen. Nie stwierdzono istotnych uchybien w prowadzeniu spraw. Orzeczenia kandydatki
miaty wiasciwg i bardzo staranng forme, co Swiadczy o opanowaniu metodyki pracy sedziego
na wysokim poziomie. Terminowo$¢ sporzadzania uzasadnien wyrokéw nie budzi zastrzezen
(z reguty byly sporzadzane w terminie ustawowym). Opiniowana legitymuje sie znaczacym
stazem pracy sedziego, szerokg, ciggle rozwijang wiedza prawnicza i duzym doswiadczeniem
praktycznym. Jej orzecznictwo pozostaje na dobrym poziomie. W ocenianym okresie
uchylono orzeczenia tylko w trzech sprawach, réwniez liczba spraw, w ktorych zmieniono
orzeczenia, nie byta znaczaca. Pani sedziajest osobg o wysokiej kulturze osobistej. Powyzsze
pozwolito sedziemu wizytatorowi na przyznanie kandydatce dobrej oceny kwalifikacji.

Pomimo wysokich kwalifikacji zawodowych, osoby te - w niniejszej procedurze
nominacyjnej - nie uzyskaty tak duzego poparcia Rady, jak Pan Jarostaw Mirostaw
Olszewski. Przede wszystkim, kandydat ten uzyskat najwyzszg sposrod kontrkandydatéw -
bardzo dobrg ocene kwalifikacyjng. Wynika z niej, ze poziom merytoryczny jego
orzecznictwa jest bardzo dobry, co przektada sie m.in. na bardzo wysoki odsetek oddalonych
apelacji. Rada zwro6cita takze uwage na to, ze w okresie podlegajagcym ocenie uchylono

zaledwie jedno orzeczenie wydane przez kandydata. Terminowo$¢ sporzadzania przez niego



uzasadnien, pomimo duzej ich liczby, jest wzorcowa (100% w terminie). ROwniez metodyka
pracy w zakresie sprawnosci postepowania i terminowosci dokonywanych czynnosci nie
nasuwa watpliwosci. Jak podkreslit wizytator, wybrany kandydat podejmuje czynnoSci
niezwtocznie. Ponadto Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski posiada najszersze do$wiadczenie
orzecznicze, orzekat bowiem #gcznie w trzech wydziatach - zaréwno w pionie karnym
i cywilnym. Takze z przedtozonej opinii stuzbowej Prezesa Sadu Rejonowego Gdansk-Pétnoc
w Gdansku wynika, ze Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski wykazuje sie wrecz
ponadprzecietng pracowitoscig, sumiennos$ciag i obowiazkowoscig. Cechuje go duze poczucie
odpowiedzialnosci za powierzony mu zakres pracy, obowigzki wykonuje z duzym
zaangazowaniem. Na uwage zastuguje organizacja i prawidlowe planowanie pracy oraz
terminowe wykonywanie obowigzkow. Z powyzszych wzgledéw jego kandydatura zostata
uznana za najbardziej wyr6zniajaca w tym postepowaniu.

Pani Paula Luiza Markiewicz uzyskata wysokie wyniki w zakresie stabilnosci
orzecznictwa, jednak w poréwnaniu z wybranym kandydatem w ocenianym okresie, uchylono
wiekszg liczbe wydanych przez nig orzeczeh (cztery). Ponadto catoSciowa i szczegbdtowa
ocena jej pracy dokonana przez sedziego wizytatora jest nizsza (dobra) od ceny uzyskanej
przez Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego (bardzo dobra). Jej doswiadczenie zawodowe
jest mniej zréznicowane od doswiadczenia wybranego kandydata - od ponad trzynastu lat
Pani Paula Luiza Markiewicz orzeka wylgcznie w sprawach z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych, za$ Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski orzekat w sprawach
karnych (od lipca 2006 r. od lutego 2007 r., przy czym do lutego 2008 r. orzekajgc
w wydziale cywilnym, konczyt sprawy karne) oraz kilka lat w sprawach gospodarczych
i cywilnych. RoOwniez opinia stuzbowa Prezesa Sadu Rejonowego Gdansk-Potudnie
w Gdansku dotyczaca kandydatki, jakkolwiek pozytywna, nie wskazuje, ze jest ona
wyrdzniajacg sie uczestniczkg postepowania. W przypadku Pana Jarostawa Mirostawa
Olszewskiego w opinii stuzbowej podkreslono, ze wyrdznia sie on ponadprzecietng
pracowitos$cig, sumiennoscig i obowigzkowoscia.

Pani Matgorzata Warecka w poréwnaniu z wybranym kandydatem uzyskata nizszg
(dobrg) ocene kwalifikacyjna, z ktérej wynika takze, ze jej wyniki w zakresie stabilnosci
orzecznictwa sg nizsze od wynikéw uzyskanych przez Pana Jarostawa Mirostawa
Olszewskiego. Terminowo$¢ sporzadzania uzasadnien przez kandydatke réwniez nie jest tak
wysoka, jak w przypadku wybranego kandydata. Ponadto jej doSwiadczenie orzecznicze nie

jest tak szerokie jak Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego, bowiem od ponad pietnastu lat



orzeka wytgcznie w sprawach gospodarczych. Majac na uwadze powyzsze, Rada uznata, ze

Pan Jarostaw Mirostaw Olszewski jest lepszym od Pani Matgorzaty Wareckiej kandydatem

w tym postepowaniu nominacyjnym.

4, Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita takze tres¢ uchwaty Kolegium
Apelacyjnego w Gdansku nr 72 z 15 maja 2019 r. oraz uchwaly Zgromadzenia
Przedstawicieli Sedziow Apelacji Gdanskiej nr 1 z 17 maja 2019 r. w sprawie odroczenia
opiniowania kandydatéw na wolne stanowiska sedziowskie.

Zgodnie z brzmieniem art. 35 ust. 3 ustawy o KRS brak oceny kandydatow przez
Kolegium Sadu Apelacyjnego w Gdansku i Zgromadzenie Przedstawicieli Sedziow Apelacji
Gdanskiej nie stanowi przeszkody do przeprowadzenia niniejszego konkursu nominacyjnego.

5. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego na stanowisko sedziego sadu okregowego
zadecydowat catoksztatt okolicznosci przedmiotowej sprawy, a w szczegdlnoSci oceniane
tacznie: rbéznorodne doswiadczenie zawodowe, najwyzsza - bardzo dobra ocena
kwalifikacyjna, pozytywne opinie stuzbowe.

Pozostate kandydatki nie posiadajg - w $wietle zgromadzonych w sprawie materiatow
- wyzszych kwalifikacji zawodowych niz Pani Jarostaw Mirostaw Olszewski, dlatego Rada
nie wystgpita z wnioskiem o ich powotanie do petnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu
okregowego w Sadzie Okregowym w Gdansku. Ponadto wskaza¢ nalezy, ze do obsadzenia
w ramach niniejszej procedury nominacyjnej jest tylko jedno wolne stanowisko sedziowskie,
wobec czego Krajowa Rada Sadownictwa mogta dokona¢ wyboru tylko jednej sposrdd tych
0sdb.

6. Powyzsze okolicznosci spowodowaty, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady
Sadownictwa 26 czerwca 2019 r. na kandydature:

- Pani Pauli Luizy Markiewicz oddano 2 gtosy ,za”, przy braku gtoséow ,przeciw”
i 14 gtosach ,wstrzymujgcych sie”, w rezultacie czego kandydatura ta nie uzyskata
wymaganej bezwzglednej wiekszosci gtoséw

- Pana Jarostawa Mirostawa Olszewskiego oddano 15 gtosow ,za”, przy braku gtosow
»przeciw” i 1 glosie ,,wstrzymujagcym sie”, w rezultacie czego kandydatura ta uzyskata
wymagang bezwzgledng wiekszos$¢ gtosow

- Pani Malgorzaty Wareckiej oddano 1 gtos ,,za”, przy braku gtoséw ,,przeciw” i 15 gtosach
»Wstrzymujacych sie”, w rezultacie czego kandydatura ta nie uzyskata wymaganej

bezwzglednej wiekszosci gtosdw.

Sadu



Majac na uwadze wyniki gtosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate

jak na wstepie.

POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé sie do Sadu
Najwyzszego z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem
Przewodniczagcego Rady w terminie dwutygodniowym od doreczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do
postepowania przed Sadem Najwyzszym stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania cywilnego o skardze
kasacyjnej, przy czym nie stosuje sie art. 871k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r.

o Krajowej Radzie Sagdownictwa; Dz. U. z 2019 r. poz. 84, ze zm.).



