UCHWALA NR 956/2022
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 22 listopada 2022 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urz¢du na stanowisku
sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Zakopanem,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2022 r., poz. 599

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sadownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pani Joanny
Anny Wolskiej do pelnienia urz¢du na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie
Rejonowym w Zakopanem;

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie Pani Agnieszki
Marii Lubifiskiej-Obrzud do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego

w Sadzie Rejonowym w Zakopanem.

UZASADNIENIE

I

Postepowanie przed Krajowa Rada Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko sgdziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym
w Zakopanem, ogloszone w Monitorze Polskim z 2022 r. pod poz. 599, zglosity sie:
—  Pani Agnieszka Maria Lubinska-Obrzud — starszy referendarz sagdowy w Sadzie Rejonowym
w Nowym Saczu,
_ Pani dr Joanna Anna Wolska — referendarz sadowy w Sadzie Rejonowym w Nowym Targu.
W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyl zespol, zawiadomit Ministra Sprawiedliwosci o jego powofaniu oraz
o sprawach indywidualnych przekazanych zespotowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii w trybie art. 31 ust. 2b
ustawy z dnia 12 maja 2011 1. 0 Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269
— dalej: ustawa o KRS).



Na posiedzeniu w dniu 21 listopada 2022 r. zespot czionkéw Krajowej
Rady Sadownictwa omowil szczegélowo zgloszone kandydatury oraz, po zapoznaniu si¢
ze zgromadzonymi w sprawie materiatami i ich przeanalizowaniu, odbyl narade i uznat,
7e materialy sa wystarczajace do zajecia stanowiska w sprawie. Podczas glosowania
na Pania Agnieszke Mari¢ Lubinska-Obrzud oddano 2 glosy ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw”
i 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢” i na Panig Joanng Anne Wolska oddano 2 glosy ,.za”,
przy braku glosow ,.przeciw” i 1 glosie ,,Wstrzymujacym si¢”.

W wyniku powyzszego glosowania, zespot przyjat stanowisko o rekomendowaniu
Krajowej Radzie Sadownictwa Pani Agnieszki Marii Lubinskiej-Obrzud oraz Pani Joanny Anny
Wolskiej na jedno wolne stanowisko sgdziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym
w Zakopanem.

W uzasadnieniu stanowiska zespot wskazat, ze za rekomendowaniem kandydatury
Pani Agnieszki Marii Lubinskiej-Obrzud oraz Pani Joanny Anny Wolskiej przemawiaty:
spetnianie wymagan, okreslonych w art. 61 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju
sadow powszechnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 2072 ze zm.), oceny kwalifikacji oraz do$wiadczenie
zawodowe. W ocenie zespolu kandydatki daja gwarancje wiasciwego wykonywania
obowiazkéw na stanowisku sgdziego sadu rejonowego. Ponadto, uzyskaty poparcie Kolegium
Sadu Okregowego w Nowym Sgczu.

Podejmujac niniejsza uchwale, Krajowa Rada Sadownictwa wzigla pod uwage,
ze kandydatki spelniaja wymagania ustawowe, okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-6
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz.U. z 2020 r.
poz. 2072 ze zm. — dalej: p.u.s.p.) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o zmianie
ustawy o Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury, ustawy — Prawo o ustroju sadow
powszechnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1139 ze zm.).

Dokonujac oceny kandydatek, Rada kierowata sie takze kryteriami, wymienionymi
w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: ocenami kwalifikacji, do$wiadczeniem zawodowym,
a takze uzyskanym poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztaltu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa, czesciowo podzielajac stanowisko zespolu, uznata, ze Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powofanie Pani Joanny Anny
Wolskiej do petnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym

w Zakopanem.



II

Charakterystyka kandydatek

Pani Joanna Anna Wolska urodzita si¢ w 1985 r. w Rabce-Zdroju. W 2009 r.
ukoniczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z ocena dobrg plus, uzyskujac tytul magistra oraz w Europa-Universitat Viadrina Frankfurt
(Oder) z oceng dobrg. Od 30 listopada 2009 r. do 30 listopada 2010 r. odbywata aplikacje ogélna,
a od 28 lutego 2011 r. do 6 lipca 2015 1. — aplikacje sgdziowska w Krajowej Szkole Sagdownictwa
i Prokuratury w Krakowie. We wrzesniu 2013 1. zlozyta egzamin sgdziowski z wynikiem bardzo
dobrym, uzyskujac 264,5 pkt. Z dniem 7 stycznia 2014 r. zostata mianowana referendarzem
sadowym w Sadzie Rejonowym w Raciborzu, w ktérym orzekata w: I Wydziale Cywilnym,
V Wydziale Ksiag Wieczystych oraz [l Wydziale Rodzinnym i Nieletnich. Z dniem 1 stycznia
2018 r. zostala przeniesiona na stanowisko referendarza sadowego w Sadzie Rejonowym
w Nowym Targu. Orzeka w V Wydziale Ksiag Wieczystych. Od pazdziernika 2016 r. byta
doktorantem na Uniwersytecie w Osnabriick. W sierpniu 2020 r. uzyskala stopiefi naukowy
doktora na tym Uniwersytecie, na podstawie rozprawy doktorskiej zatytutowanej: ,,Anfangliche
Leistungsunmoglichkeit im deutschen und polnischen Privatrecht” (,,Pierwotna niemozliwos¢
$wiadczenia w niemieckim 1 polskim prawie cywilnym”). W 2016 r. ukonczyta
na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie studia podyplomowe w zakresie prawa
dowodowego, z wynikiem bardzo dobrym. W 2021 r. ukonczyla na tym Uniwersytecie Szkote
Prawa Stowackiego, z wynikiem dobrym. Od roku akademickiego 2017-2018 prowadzi wykiady
w Instytucie Nauk o Zdrowiu w Podhalanskiej Pafistwowej Wyzszej Szkole Zawodowe]
w Nowym Targu. Jest wspotautorka/autorka publikacji prawniczych z zakresu prawa cywilnego.
Podnosi kwalifikacje przez uczestnictwo w licznych szkoleniach, organizowanych m.in. przez
Krajowa Szkole Sadownictwa i Prokuratury oraz w konferencjach naukowych
i seminariach.

Oceng kwalifikacji Pani Joanny Anny Wolskiej sporzadzita Pani Iwona Trzeciak
— sedzia Sadu Rejonowego W Limanowej, ktora wskazata, ze przeprowadzona ocena
merytoryczna kwalifikacji i kultury urzedowania kandydatki prowadzi do wniosku, ze jest
ona osoba bardzo pracowity i obowiazkowsa. Powierzone zadania wykonuje starannie,
prawidtowo i terminowo. Wydawane przez nig orzeczenia $wiadcza o tym, ze potrafi umiejgtnie
zastosowaé w praktyce zdobyta wiedzg. Pani referendarz Joanna Anna Wolska wykazuje duza
wiedze prawnicza w zakresie spraw cywilnych, rodzinnych i wieczystoksiegowych. Z

poddanych badaniu akt spraw wynika, ze opanowala w bardzo dobrym stopniu prawo materialne
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i procesowe; wykazuje bardzo dobra znajomos¢ przepisow prawa, orzecznictwa Sadu
Najwyzszego, ktore prawidlowo wykorzystuje w orzekaniu. Ponadto kandydatka na biezaco
poszerza swojg znajomos¢ prawa, zapoznaje si¢ z pogladami doktryny i orzecznictwem, bierze
udziat w licznych szkoleniach. Dotychczasowy przebieg pracy zawodowej, W tym pracy
orzeczniczej w réznych wydziatach, pozwala na stwierdzenie nalezytego przygotowania
do wykonywania pracy s¢dziego.

Obciazenie i wydajnosc opiniowanej utrzymane sg na wlasciwym poziomie.
Wywigzywanie si¢ z natozonych obowiazkéw jest mozliwe dzieki dobrze zorganizowanemu
warsztatowi pracy. Wydawane przez kandydatke orzeczenia byly poprawne merytorycznie
i w sposob zrozumiaty uzasadnione. Uzasadnienia byly staranne, wyczerpujace i zrozumiate.
Powotywano w nich wlasciwie przepisy prawa oraz przytaczano orzecznictwo Sadu
Najwyzszego. Nie budzi zastrzezefi sprawnos$¢ prowadzonych postgpowan oraz efektywnos¢
pracy, jak rowniez stabilno¢ orzecznictwa — nalezy ja oceni¢ jako bardzo dobra.

Z opinii stuzbowych wynika, ze opiniowana pracuje rzetelnie, odpowiedzialnie
traktujac swoje obowiazki zawodowe, jest kreatywna i samodzielna. Jest osobg o wysokiej
kulturze osobistej. Bardzo dobrze potrafi wspbldziata¢ z sedziami 1 sekretariatem. Metodyke
pracy kandydatki, jej organizacje, terminowo$¢ oraz sprawno$¢ podejmowanych czynnosci
procesowych i organizacyjnych nalezy oceni¢ pozytywnie. Ponadto posiada wszystkie cechy
osobowosci i predyspozycje konieczne do wykonywania pracy sedziego.

Podsumowujac sedzia opiniujgca stwierdzila, ze Pani referendarz Joanna Anna Wolska
w pelni zastuguje na powolanie na stanowisko sedziego sadu rejonowego. Jej kwalifikacje

ocenita bardzo wysoko, na poziomie bardzo dobrym (5), przy przyjeciu skali ocen od2do 5.

Kontrkandydatka w osobie Pani Agnieszki Marii Lubinskiej-Obrzud posiada
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, uprawniajace do ubiegania sie o urzad sedziego sadu
rejonowego, jednak — w ocenie Rady — w niniejszej procedurze konkursowej nie spelnia
kryteriow wyboru w stopniu przewyzszajgcym tozsame kryteria wyboru dotyczace Pani Joanny
Anny Wolskiej, uzasadniajacym  przedstawienie jej do powolania Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej.

Pani Agnieszka Maria Lubinska-Obrzud urodzilta si¢ w 1979 r. w Przemyslu.
W 2003 r. ukonczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Rzeszowskim z oceng bardzo
dobra, uzyskujac tytut magistra. Po odbyciu pozaetatowej aplikacji sadowej w okregu Sadu
Okregowego w Rzeszowie, we wrzeéniu 2007 r. Ztozyta egzamin sgdziowski z tgczng ocena dobra.
Od 1 sierpnia do 30 wrzesnia 2003 . odbywala staz w Prokuraturze Rejonowej w Rzeszowie.

Od 1 pazdziernika 2003 r. do 31 maja 2004 1. pracowata w Sadzie Okrggowym w Rzeszowie,
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w Il Wydziale Karnym na stanowisku referenta stazysty — praktykanta wykonujgcego czynnosci
asystenta sedziego. Od 1 czerwca 2004 1. do 8 maja 2011 r. byta zatrudniona w Sadzie Okrggowym
w Rzeszowie jako asystent sedziego. Obowigzki wykonywata w II Wydziale Karnym, a nastepnie
w [ Wydziale Cywilnym. Z dniem 9 maja 2011 r. zostala mianowana referendarzem sadowym w
Sadzie Rejonowym w Debicy, w ktorym wykonywata obowigzki do 31 grudnia 2012 r. w V
Wydziale Ksiag Wieczystych oraz I Wydziale Cywilnym. Od 1 stycznia 2013 r. jako referendarz
sadowy w Sadzie Rejonowym W Nowym Saczu do 30 czerwca 2014 .
wykonywata obowigzki w VI Wydziale Ksigg Wieczystych, a od 1 lipca 2014 r. — w I Wydziale
Cywilnym. Z dniem 1 czerwca 2021 r. zostata mianowana starszym referendarzem sadowym w
Sadzie Rejonowym
w Nowym Sgczu. W 2020 r. ukoniczyta na Uczelni Lazarskiego w Warszawie studia
podyplomowe w zakresie prawa egzekucyjnego i windykacji naleznodci, z wynikiem bardzo
dobrym. Od lutego 2010 r. do czerwca 2014 1. wspotpracowata z Wydawnictwem
C.H. Beck sp. z 0.0. jako redaktor merytoryczny publikacji prawniczych na podstawie autorskiej
umowy o dzieto. Podnosi kwalifikacje przez udziat w licznych szkoleniach zawodowych,
organizowanych m.in. przez Krajowg Szkote Sgdownictwa i Prokuratury.

Oceng kwalifikacji ~ Pani Agnieszki  Marii Lubinskiej-Obrzud  sporzadzita
Pani Magdalena Penar — sgdzia Sadu Rejonowego w Gorlicach. Wskazata, ze przeprowadzona
ocena kwalifikacji kandydatki, poprzedzona badaniem poziomu merytorycznego orzecznictwa
oraz sprawnosci i efektywnosci podejmowanych czynnosci, a takze organizowania pracy
pozwala na przyjecie, ze wypetnia ona obowiazki orzecznicze W sposob wzorowy i z ogromnym
zaangazowaniem. Pani referendarz od ponad dziesieciu lat pracuje poczatkowo w charakterze
referendarza sadowego, a obecnie — starszego referendarza sadowego. Wczesniej pracowala
w Sadzie Okregowym w Rzeszowie w charakterze asystenta sedziego. Dokonujac oceny
metodyki jej pracy, w tym terminowosci i sprawnosci podejmowanych czynnosci, podkreslono,
ze pracuje w sposéb bardzo efektywny i rzetelny, co podnosili w swoich opiniach
Przewodniczaca I Wydziatu Cywilnego oraz Prezes Sadu, w ktérych opiniowana pracuje. Jest
osobg bardzo dobrze przygotowang zawodowo (teoretycznie i praktycznie), bardzo dobrze zna
dziedzine, ktérg obecnie zajmuje si¢ zawodowo, a jej wiadomosci i wiedza prawnicza znacznie
poza nig wykraczaja. Wykazuje si¢ bardzo dobra znajomoscig procedury cywilnej, prawa
materialnego i orzecznictwa, co znajduje potwierdzenie w wynikach kontroli podejmowane;j
w ramach rozpoznawania skarg na orzeczenia Pani referendarz. Analiza orzeczef i uzasadnien

sporzadzonych przez opiniowang potwierdza powyzsze opinie.



O bardzo duzym zaangazowaniu, pracowitosci i efektownosci pracy opiniowanej
$wiadczy réwniez liczba zatatwien kandydatki. Przedstawione w sprawozdaniu dane dotyczace
obcigzenia i efektywnosci pracy wskazuja na jej duze obcigzenie wplywem spraw, przy
jednocze$nie najwyzszej liczbie satatwien wéréd referendarzy orzekajacych w I Wydziale
Cywilnym w okresie objetym kontrola. W ocenie przelozonych opiniowang wyrdznia wysoka
kultura osobista, szacunek dla przelozonych, innych pracownikéw i stron. Jednoczesnie jest
osobg stanowczg i wymagajacg. Ma umiejetnos¢ pracy w zespole i jest osobg lubiang
przez wspotpracownikow.

Reasumujac sedzia opiniujgca uznata, ze Pani referendarz Agnieszka Maria Lubinska
-Obrzud w pelni zastuguje na powolanie jej na stanowisko sedziego Sadu Rejonowego
w Zakopanem. Jej kwalifikacje ocenita bardzo wysoko, na bardzo dobry (5) przy przyjeciu skali
ocen od 2 do 5.

I

Poréwnanie kandydatek

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sadownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zalaczonych materialow, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materiatu 1 mozliwo$¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktorych
podejmuje uchwate. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria
sa stosowane przez Rade w danym postepowaniu, w szczegélnosci co do rozpatrywanych
lacznie kryteriow, na ktore sktadaja sie: kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe
kandydatéw, poparcie S$rodowiska sedziowskiego oraz dane potwierdzajace zdobycie
dodatkowych kwalifikacji.

Uczestniczki postgpowania, pretendujace do objecia stanowiska sedziego sadu
rejonowego w Sadzie Rejonowym w Zakopanem, spelniaja formalnie wszystkie kryteria
wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie
wyboru tej osoby, ktora spelnia wszystkie kryteria — oceniane lacznie — najpeknie]

i w najwyzszym stopniu.

Kryteria oceny kandydatek przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowata sig ocenami

kwalifikacji oraz do$wiadczeniem zawodowym kandydatek.



Pani Joanna Anna Wolska wyrdznia si¢ réznorodnoscig doswiadczenia zawodowego
— nie tylko w pracy na stanowisku referendarza sgdowego w roéznych wydziatach sadu
rejonowego, ale rowniez aktywnoscig naukowo-dydaktyczng. Jest wspotautorka lub autorkg
publikacji prawniczych z zakresu prawa cywilnego, prowadzi wyklady w Instytucie Nauk o
Zdrowiu w Podhalanskiej Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nowym Targu, posiada
ponadto stopien naukowy doktora, uzyskany na Uniwersytecie w Osnabriick. Wysokie
kwalifikacje merytoryczne Pani Joanny Anny Wolskiej znajduja odzwierciedlenie w bardzo
dobrej ocenie jej pracy i opiniach stuzbowych, w ktérych wskazano, ze wydawane przez nig
orzeczenia $wiadczg o tym, ze potrafi umiejetnie zastosowaé w praktyce zdobyta duza wiedze
prawniczg w zakresie spraw cywilnych, rodzinnych i wieczystoksiegowych. Ponadto posiada
wszystkie cechy osobowosci 1 predyspozycje konieczne do wykonywania pracy sedziego.

Kontrkandydatka w osobie Pani Agnieszki Marii Lubinskiej-Obrzud — réwniez
rekomendowana przez zespot — takze otrzymala bardzo dobrg oceng kwalifikacji oraz spelnia
wszystkie wymogi stawiane kandydatowi na stanowisko sedziego sadu rejonowego. Posiada
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, uprawniajace do ubiegania si¢ o urzad sgdziego sadu
rejonowego 1 wieloletnie doswiadczenie, zdobyte w pracy na stanowisku asystenta sedziego,
referendarza sgdowego a obecnie starszego referendarza sadowego w ré6znych wydziatach sadu
rejonowego. Kandydatka wykazata si¢ zaangazowaniem w proces samodoskonalenia
zawodowego uczestniczac w licznych szkoleniach i studiach podyplomowych.

W ocenie Rady obydwie kandydatki sg porownywalne, maja podobne doswiadczenie
zawodowe w pracy w wymiarze sprawiedliwosci na stanowisku referendarza sadowego,
a Pani Agnieszka Maria Lubinska-Obrzud rowniez asystenta sedziego, jednak na korzysé
Pani Joanny Anny Wolskiej przemawia fakt, ze posiada stopien naukowy doktora, zdobyty
na Uniwersytecie w Osnabriick, jak rowniez realizuje si¢ naukowo i dydaktycznie. Rada uznata
zatem, ze dotychczasowy przebieg Sciezki zawodowej przemawia za wyborem Pani Joanny
Anny Wolskie;j.

Rada dokonuje wyboru jako organ kolegialny i w tym wypadku ocenita wyzej ogdlne
przygotowanie merytoryczne Pani Joanny Anny Wolskiej uznajac, ze w niniejszym
postepowaniu nominacyjnym dotychczasowy przebieg S$ciezki zawodowej przemawia
za jej wyborem. Zdaniem Krajowej Rady Sgdownictwa wiedza teoretyczna i praktyczna, jaka
posiada wybrana kandydatka, w polaczeniu z do$wiadczeniem, zdobytym podczas pracy
na stanowisku referendarza sagdowego, jak rdwniez praca naukowo-dydaktyczna, dajg gwarancj¢

nalezytego pelnienia przez nig obowigzkow sedziego sadu rejonowego.



W ocenie Rady, powyzsze okolicznosci zadecydowaty o uznaniu Pani Joanny Anny

Wolskiej za kandydatke spelniajaca w niniejszej procedurze konkursowej kryteria
wyboru w stopniu uzasadniajgcym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
do powotania.
2, Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita takze opinie Kolegium Sadu Okregowego
w Nowym Saczu, ktére na posiedzeniu 23 wrzesnia 2022 r. pozytywnie zaopiniowato
kandydatury Pani Agnieszki Marii Lubinskiej-Obrzud i Pani Joanny Anny Wolskiej
na stanowisko sgdziego Sadu Rejonowego w Zakopanem, oddajac na kazda z kandydatek
— 7 glos6w ,,za”, 1 glos ,,przeciw”, przy braku gloséw ,,niewaznych”.

Uczestniczki postgpowania uzyskaty zatem tak samo wysokie poparcie tego gremium,

jednak posiadanie przez Panig Joanne Anne Wolska doswiadczenia zawodowego na stanowisku
referendarza sagdowego, z powodzeniem Iaczonego z praca naukowo-dydaktyczna, i stopnia
naukowego doktora — uczynito jej kandydature wypemiajaca w najwyzszym stopniu kryteria z
art. 35 ust. 2 ustawy o KRS.
3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pani Joanna Anna Wolska posiada wysokie
kwalifikacje merytoryczne oraz do$wiadczenie zawodowe, a takze wszechstronng, stale
poglebiang wiedzg¢ prawnicza, ktora umiejetnie wykorzystuje w praktyce zawodowej i dajaca
rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw orzeczniczych na stanowisku sedziego sgdu
rejonowego w Sadzie Rejonowym w Zakopanem.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Joanny Anny Wolskiej
zadecydowatl caloksztalt okolicznosci sprawy, a w szczegdlnosci doswiadczenie zawodowe,
zdobyte w pracy na stanowisku referendarza sadowego, wnioski ptynace z bardzo dobrej oceny
jej pracy i kwalifikacji zawodowych, posiadanie stopnia naukowego doktora, publikacje
naukowe,
jak réwniez umiejetnosci predestynujace do pelnienia urzedu sedziego sadu rejonowego, a takze

poparcie Kolegium Sadu Okrggowego w Nowym Saczu.

v

Wyniki glosowania Rady

W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sadownictwa dnia 22 listopada

2022 r. oddano na:



— Panig Agnieszke Marie Lubinska-Obrzud 8 glosow ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” oraz
1T glosach ,wstrzymujacych sie”  (oddano ogotem 19 glosow), zatem
jej kandydatura nie uzyskala wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

— Panig Joanne Ann¢ Wolskg 19 gloséw ,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” oraz
1 glosie ,,wstrzymujacym sie” (oddano ogétem 20 glosow), zatem jej kandydatura uzyskata

wymagang bezwzgledng wickszos¢ gltosow.

Tym samym Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwale, jak na wstepie.

POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotag si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za po$rednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od doreczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sagdem Najwyzszym
stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje sie

art. 87' kp.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz.U. 22021 r. poz. 269).



