UCHWALA NR 750/2022
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 27 lipca 2022 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Gnieznie,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2022 r., poz. 113

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sagdownictwa:

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pani Olgi Jedrzejko-Browarskiej do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu

rejonowego w Sadzie Rejonowym w Gnieznie.

UZASADNIENIE

Postepowanie przed Krajowa Rada Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym
w Gnieznie, ogloszone w Monitorze Polskim z 2022 r. pod poz. 113, zglosila
si¢ Pani Olga Jedrzejko-Browarska — starszy asystent sedziego w Sadzie Okregowym

w Poznaniu.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczgcy Rady
wyznaczyt zespol, zawiadomit Ministra Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz o sprawach
indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii w trybie art. 31 ust. 2b
ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269 —
dalej: ustawa o KRS).

Na posiedzeniu w dniu 25 lipca 2022 r. zesp6t cztonkdéw Krajowej Rady Sgdownictwa,
po zapoznaniu si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami i ich przeanalizowaniu, omowit

szczegétowo kandydaturg, odbyl narad¢ i uznal, ze materialy sg wystarczajgce do zajecia



stanowiska w sprawie. Podczas gltosowania czlonkowie zespotu na Panig Olge Jedrzejko
-Browarska oddali 3 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i glosow ,,wstrzymujacych
sie”. W wyniku powyzszego glosowania, zespol przyjal stanowisko o rekomendowaniu
Krajowej Radzie Sagdownictwa na jedno wolne stanowisko s¢dziego sadu rejonowego w Sadzie
Rejonowym w Gnieznie Pani Olgi Jedrzejko-Browarskiej. Wniosek taki, w ocenie zespotu, jest
w pelni uzasadniony trescig zalgczonej oceny kwalifikacji, informacjami dotyczgcymi
posiadanego przez kandydatke doswiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenia

w stosowaniu przepisoOw prawa, a takze opinig Kolegium Sadu Okrgegowego w Poznaniu.

W uzasadnieniu stanowiska zespot wskazat, ze za rekomendowaniem Pani Olgi Jedrzejko
-Browarskiej przemawiajg w szczeg6lnosci — ocenione tacznie: uzyskana ocena kwalifikacji,
doswiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisdw prawa, opinie
przetozonych, rekomendacje i inne dokumenty dotaczone do kart zgloszenia oraz opinie

Kolegium Sadu Okrggowego w Poznaniu.

Podejmujac niniejsza uchwale, Krajowa Rada Sadownictwa wzieta pod uwage,
ze kandydatka spelnia wymagania ustawowe, okreslone w art. 61 § 1 pkt 1-6 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2072

ze zm. — dalej: p.u.s.p.).

Dokonujgc oceny kandydatki, Rada kierowala si¢ takze kryteriami wymienionymi
w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: ocenag kwalifikacji, doswiadczeniem zawodowym

kandydatki, a takze uzyskanym poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa — podzielajac stanowisko zespotu — uznala, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powotanie Pani Olgi Jedrzejko-Browarskiej
do pelnienia urzgdu na stanowisku sg¢dziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym

w Gnieznie.

II
Charakterystyka kandydatki

Pani Olga Jedrzejko-Browarska urodzita si¢ w 1981 r. w Strzelcach Opolskich.
Od 11 wrzesnia 2002 r. do 9 czerwca 2003 r. pracowata w kancelarii adwokackiej, w ramach

stazu studenckiego. W 2005 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie



im. A. Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobra, uzyskujac tytul magistra.
Od 20 listopada 2005 r. do 30 listopada 2006 r. pracowata w kancelarii radcy prawnego
w Poznaniu na stanowisku prawnika. Od 12 lutego do 30 wrzesnia 2007 r. (w wymiarze petnego
etatu) i od 8 czerwca 2009 r. do 21 stycznia 2010 r. (w wymiarze 1/2 etatu) byta zatrudniona
na stanowisku asystenta sgdziego w Sadzie Rejonowym w Srodzie Wielkopolskiej. Obowigzki
wykonywata w I Wydziale Cywilnym. Po ukoficzeniu etatowej aplikacji sadowej, w 2010 r.
ztozyta egzamin sedziowski z taczng ocena dobrg plus. Z dniem 2 listopada 2010 r. zostata
zatrudniona na stanowisku asystenta sg¢dziego w Sadzie Okregowym w Poznaniu. Poczatkowo
obowiazki wykonywata w I Wydziale Cywilnym, a od 21 czerwca 2011 r. — w IX Wydziale
Gospodarczym. Z dniem 14 marca 2017 r. awansowala na stanowisko starszego asystenta
sedziego w Sgdzie Okregowym w Poznaniu. Kandydatka podnosi swoje kwalifikacje

zawodowe przez udzial w szkoleniach.

Oceng kwalifikacji Pani Olgi Jedrzejko-Browarskiej sporzadzil Pan Piotr Marciniak
— wizytator do spraw gospodarczych Sadu Okrggowego w Poznaniu. Wynika z niej,
ze opiniowana posiada kwalifikacje do powotania jej na stanowisko sedziego sadu rejonowego.
Sedzia wizytator bardzo dobrze ocenil prace kandydatki. Analiza projektéw uzasadnien
1 orzeczen wskazuje na wysokie kompetencje merytoryczne. Wniosek ten znajduje takze
potwierdzenie w Opinii Przewodniczacej IX Wydzialu Gospodarczego oraz wszystkich
sedziow wspotpracujacych z Panig Olgg Jedrzejko-Browarska. Wszyscy opiniujacy sedziowie
podkreslali bardzo dobre merytoryczne przygotowanie opiniowanej, jej samodzielnogé
1 szerokg wiedzg. Pod wzgledem sprawnosci, terminowosci, efektywnosci podejmowanych
czynnosci i organizowania pracy réwniez bardzo dobrze ocenit kandydatke. Wyniki
statystyczne wskazuja, ze efektywnos$¢ pracy nie odbiega od pozostatych asystentéw i miesci
si¢ w sredniej wydziatowej. Czynnosci wykonywane sa przez opiniowana terminowo,
sumiennie i doktadnie. Wszyscy wspotpracujacy z Panig Asystent sedziowie wskazywali
na duze zaangazowanie w prace i umiej¢tno$é samodzielnego i efektywnego organizowania
oraz wykorzystania czasu pracy. Biorac pod uwage wszystkie wyzej okreslone elementy,
a nadto uwzgledniajgc wysoki poziom kultury osobistej, odpowiedni stosunek kandydatki
do wspotpracownikéw oraz jej predyspozycje osobowodciowe, sedzia wizytator uznal,
ze Pani Olga Jedrzejko-Browarska spelnia warunki do ubiegania sie o powolanie na stanowisko

sedziego sgdu rejonowego w stopniu bardzo dobrym.



IIT
Ocena kandydatki

W kazdym postepowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sgdownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zataczonych materialéw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwo$é nadania
decydujgcego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktérych

podejmuje uchwate.

Uczestniczka postepowania, pretendujaca do objecia stanowiska sedziego sadu
rejonowego w Sadzie Rejonowym w GniezZnie, spetnia formalnie wszystkie kryteria wyboru,

a zatem zadaniem Rady byto przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie oceny tej osoby.

Kryteria oceny kandydatki przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sgdownictwa kierowala sie ocenami
kwalifikacyjnymi oraz do§wiadczeniem zawodowym kandydatki.

Osoba przedstawiona do powolania posiada doswiadczenie zawodowe, zdobyte miedzy
innymi w trakcie zatrudnienia na stanowiskach: prawnika, asystenta sedziego i starszego
asystenta sedziego. Wysokie kwalifikacje merytoryczne Pani Olgi Jedrzejko-Browarskiej
znajdujg réwniez odzwierciedlenie w uzyskanej ocenie jej pracy.

Powyzsze okolicznosci zadecydowalty o uznaniu Pani Olgi Jedrzejko-Browarskiej
za kandydatke spetniajgca w niniejszej procedurze konkursowej kryteria wyboru w stopniu
uzasadniajgcym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej do powotania.

2. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita takze opinie Kolegium Sgdu Okregowego
w Poznaniu.

Kolegium Sgdu Okrggowego w Poznaniu na posiedzeniu 16 maja 2022 r. zaopiniowato
Panig Olge Jedrzejko-Browarskga, oddajac 21 gloséw ,za”, przy braku gloséw ,,przeciw”
1 gtoséw ,,wstrzymujacych si¢”. Kandydatka uzyskata zatem poparcie tego gremium.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pani Olga Jedrzejko-Browarska posiada
wysokie kwalifikacje merytoryczne oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wszechstronng,
stale pogl¢biang wiedzg¢ prawnicza, ktéra umiejetnie wykorzystuje w praktyce zawodowej,
dajace rekojmie nalezytego wykonywania obowiazkdw orzeczniczych na stanowisku sedziego

sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Gnieznie.



O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Olgi Jedrzejko
-Browarskiej zadecydowat catoksztatt okolicznosci sprawy, a w szczeg6lnosci: uzyskana ocena
kwalifikacji, dotychczasowe doswiadczenie zawodowe, w tym wynikajace z pracy
na stanowisku prawnika, asystenta sedziego i starszego asystenta sedziego, a takze poparcie

Kolegium Sadu Okregowego w Poznaniu.

v
Wynik glosowania Rady

W gtosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sadownictwa dnia 27 lipca 2022 r. oddano
na Panig Olge Jedrzejko-Browarska 17 gloséw ,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” oraz
»wstrzymujgcych si¢” (oddano ogétem 17 glosow), w rezultacie czego jej kandydatura
uzyskata wymagang bezwzgledng wiekszosé gltosow.

Tym samym Krajowa Rada Sagdownictwa podjeta uchwale, jak na wstepie.
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POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznos$ci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem
Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje
sig art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz. U. 22021 r. poz. 269).



