UCHWALA NR 101/2022
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 14 lutego 2022 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu na stanowisku
sedziego sadu rejonowego w Sgadzie Rejonowym dla Warszawy-Srédmiescia

w Warszawie, ogloszonym w Monitorze Polskim z 2021 r., poz. 621

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sagdownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pani Magdaleny Szyluk do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego
w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srodmiescia w Warszawie;

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie
Pani Karoliny Kozak do pelnienia urzgdu na stanowisku sedziego sadu rejonowego

w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srodmiescia w Warszawie.

UZASADNIENIE

I

Postgpowanie przed Krajowa Rada Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko se¢dziego sgadu rejonowego w Sadzie Rejonowym
dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie, ogloszone w Monitorze Polskim z 2021 r. pod poz.
621, zglosity sie:

— Pani Karolina Kozak — adwokat — Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie oraz
— Pani Magdalena Szyluk — adwokat — Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyt zespdél, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powolaniu oraz
o sprawach indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa
(Dz. U. z 2021 r. poz. 269; dalej: ustawa o KRS).



Na posiedzeniu w dniu 11 lutego 2022 r. zesp6t cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa,
po wnikliwym zapoznaniu si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami i ich przeanalizowaniu,
omowit szczegétowo kandydatki, odbyt narade i uznat, ze materialy s wystarczajace do zajecia
stanowiska w sprawie. W posiedzeniu zespotu nie uczestniczy! przedstawiciel Naczelnej Rady
Adwokackiej, zawiadomiony pisemnie o terminie posiedzenia z uwagi na udzial w konkursie
0s6b wykonujacych zawod adwokata. W jawnym glosowaniu, w obecnosci wszystkich cztonkéw
zespotu, na Panig Karoling Kozak oddano 2 glosy ,,za”, nie oddajac gloséw ,,przeciw”, przy 2
glosach ,,wstrzymujacych si¢”, a na Panig Magdalen¢ Szyluk oddano 4 glosy ,,za”, nie oddajac
gloséw ,,przeciw” ani ,,wstrzymujacych si¢”. W wyniku powyzszego gtosowania, zesp6t przyjat
stanowisko o rekomendowaniu Krajowej Radzie Sgdownictwa na jedno wolne stanowisko
sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie Pani
Magdaleny Szyluk. Wniosek taki, w ocenie zespotu, jest w petni uzasadniony trescia zataczonych
ocen kwalifikacyjnych, informacjami dotyczacymi posiadanego przez kandydatki doswiadczenia
zawodowego, w tym doswiadczenia w stosowaniu przepiséw prawa, opiniami stuzbowymi, a

takze opinig Kolegium Sadu Okregowego w Warszawie.

Przedstawiajgc powyzsze, zespoél kierowal si¢ dyspozycjg art. 35 ustawy
0 KRS, zgodnie z ktérym, jezeli na stanowisko sgedziowskie zglosil si¢ wigcej niz jeden kandydat,
zespél opracowuje liste rekomendowanych kandydatéw, przy ustalaniu kolejnosci
na liscie kierujagc sie przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajac
doswiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepiséw prawa, dorobek
naukowy, opinie przelozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotaczone
do karty zgloszenia, a takze opini¢ kolegium wiasciwego sadu.

W uzasadnieniu stanowiska zesp6t wskazal, ze za rekomendowaniem Pani Magdaleny
Szyluk przemawiajg w szczegdlnosci — ocenione tgcznie: doswiadczenie zawodowe oraz ocena
jej pracy i kwalifikacji zawodowych.

Podejmujac niniejszg uchwalg, Krajowa Rada Sgdownictwa wziela pod uwage,
ze kandydatki spelniaja wymagania ustawowe, okreslone w art. 61 § 1 i § 2 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2072,
ze zm.) oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury, ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz niektérych

innych ustaw (Dz. U. poz. 1139, ze zm.).



Dokonujgc oceny kandydatek, Rada kierowata sie takze kryteriami, wymienionymi
wart. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: ocenami kwalifikacyjnymi, do§wiadczeniem zawodowym
kandydatek, opiniami przetozonych, a takze uzyskanym poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa uznata — zgodnie z rekomendacjg zespotu — ze Prezydentowi Rzeczypospolite;
Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powotanie Pani Magdaleny Szyluk do petnienia
urzgdu na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sgdzie Rejonowym dla Warszawy

-Srédmiescia w Warszawie.
II

Charakterystyka kandydatek

Pani Magdalena Szyluk urodzita si¢ 12 kwietnia 1989 r. w Wolominie. W latach 2012
—2013 byla zatrudniona w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie
na stanowisku asystenta sedziego. W 2013 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z oceng dobra, uzyskujac
tytut magistra. W latach 20132015 byta zatrudniona w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy
w Warszawie jako koordynator prawny, a nastepnie — asystent sedziego. W latach 2015-2021
pracowala w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie jako asystent
sedziego. W 2020 r. zlozyla egzamin adwokacki z wynikiem pozytywnym. W 2021 r. ztozyta
egzamin s¢dziowski, uzyskujgc 212 pkt. Po uzyskaniu wpisu na liste adwokatéw Okregowej
Rady Adwokackiej w Warszawie, od 2021 r. prowadzi kancelaric adwokacks. Kandydatka
uczestniczyta w ramach doskonalenia zawodowego w licznych szkoleniach i wyktadach.

Oceng¢ kwalifikacji Pani Magdaleny Szyluk za okres pracy na stanowisku asystenta
sedziego sporzadzita Pani Magdalena Majewska — s¢dzia Sgdu Okregowego w Warszawie, ktéra
podkredlita, ze Pani Magdalena Szyluk przedstawila szereg bardzo pozytywnych opinii od
sedzidw, z ktérymi wspolpracowata. Wynika z nich, ze opiniowana angazowata sie
w wykonywanie powierzonych obowigzkow, jest osobg niezwykle inteligentng, sumienna
i doktadng. Ze swoich obowiazkow wywigzywala si¢ bez zarzutéw. Potrafita zorganizowaé sobie
pracg. Cechuje jg wysoka kultura osobista. Data si¢ poznaé jako osoba taktowna i uprzejma.
Zdaniem sedzi opiniujgcej, kandydature¢ Pani Magdaleny Szyluk na stanowisko sedziego sadu
rejonowego, z uwagi na jej obszerng wiedz¢ prawniczg i walory osobiste, nalezy ocenié
pozytywnie. Opiniowana w wysokim stopniu opanowata zasady stosowania prawa w praktyce

oraz metodyke pracy sedziego. Podsumowujac, s¢dzia opiniujaca uznata, ze Pani Magdalena
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Szyluk jest dobrg kandydatka do objecia urzgdu sedziego sadu rejonowego. Ocena tgczna —
pozytywna.

Pani Karolina Kozak posiada odpowiednie kwalifikacje zawodowe, uprawniajace
do ubiegania si¢ o urzad sedziego sadu rejonowego, jednak — w ocenie Rady — w niniejszej
procedurze konkursowej nie spetnia wszystkich kryteriow wyboru w stopniu uzasadniajagcym
przedstawienie do powolania Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;.

Pani Karolina Kozak urodzita si¢ 16 lipca 1984 r. w Katowicach. W 2008 r. ukonczyta
wyzsze studia prawnicze na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim z oceng bardzo dobra,
uzyskujgc tytul magistra. W 2009 r. pracowata w Kancelarii Radcy Prawnego Piotra
Manowskiego jako asystent. W 2010 r. pracowata w Kancelarii Adwokackiej Jarostawa Lenarda
jako aplikant adwokacki. W latach 20102012 pracowata w Kancelarii Prawnej Gajewska Sp. k.
jako prawnik. W latach 2012-2013 pracowata w ,,Pociej, Dubois, Kosinska-Kozak Kancelaria
Adwokacko-Radcowska Spoétka Jawna” jako aplikant adwokacki. Po odbyciu aplikacji
adwokackiej, w 2013 r. zlozyla egzamin adwokacki z wynikiem pozytywnym. Uchwata
Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie z dnia 8 maja 2013 r. zostala wpisana na liste
adwokatow Izby Adwokackiej w Warszawie. Od 2014 r. prowadzi indywidualng kancelarie
adwokackg w Otwocku. Uchwalg Rady Wydziatu Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla II z dnia 16 lutego 2016 r. zostat jej otwarty
przewdd doktorski. Kandydatka uczestniczyta w ramach doskonalenia zawodowego w licznych
szkoleniach i wyktadach.

Oceny kwalifikacji Pani Karoliny Kozak sporzadzily: Pani Joanna Gordon-Gutkowska
— sgdzia Sgdu Okrggowego w Warszawie — w zakresie spraw rodzinnych i opiekuficzych, Pani
Joanna Machon — sgdzia Sadu Okregowego w Warszawie — w zakresie spraw cywilnych oraz
Pani Agnieszka Techman — s¢dzia Sadu Okregowego w Warszawie — w zakresie spraw karnych.
W ocenie sgdzi opiniujgcej w zakresie spraw rodzinnych i opiekunczych analiza akt wskazanych
przez kandydatke dowodzi, ze Pani Karolina Kozak posiada kwalifikacje do wykonywania
zawodu sg¢dziego oraz wiedzg w zakresie prawa rodzinnego i opiekunczego. Prawidlowo
formuluje zadania zawarte w pozwach, wnioskach i w pismach procesowych stanowigcych
odpowiedz na stanowisko strony przeciwnej oraz przytacza na poparcie stanowiska wnioski
dowodowe z prawidlowo sformutowanymi tezami. Z analizy przedstawionych akt wynika, ze
kultura pracy Pani adwokat nie budzi watpliwosci. Ocena faczna — wyrézniajaca. W ocenie sedzi
opiniujgcej w zakresie spraw cywilnych kandydatka powierzone czynnosci wykonuje sumiennie.
Podkreslenia wymagaja towarzyszace stale pracy Pani adwokat zaangazowanie, rzetelno$é

1 sumiennos¢. Pani adwokat przystepuje do prowadzenia spraw z opracowang koncepcja, zajmuje
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stanowisko w sposéb przemys$lany i realizuje koncepcje w sposéb konsekwentny,
z poszanowaniem zasad ekonomii procesowej. Organizacja pracy, whasciwe przygotowanie do
kazdej sprawy, pracowitos¢ i umiejetnos¢ stosowania wiedzy w praktyce pozwalaja opiniowanej
prawidlowo wykonywaé podejmowane obowigzki. Sposéb pracy, kontakty ze stronami,
przygotowanie prowadzonych spraw, koncentracja materiatu dowodowego i sumienno$é Pani
adwokat potwierdza, ze jest osobg przygotowana do wykonywania zawodu sedziego. Ocena
taczna — pozytywna. W ocenie sedzi opiniujagcej w zakresie spraw karnych analiza
przedstawionych akt i opinii wykazata, ze Pani Karolina Kozak wykonuje swoje obowiazki w
sposéb rzetelny, nacechowany aktywnoscig i zaangazowaniem w celu uzyskania korzystnego dla
reprezentowanej strony rozstrzygnigcia. Zaréwno wiedza z zakresu prawa karnego, umiejetnosé
jej wykorzystania w praktyce, jak i postawa procesowa opiniowanej nie budzi zastrzezen.
Obiektywizm i umiejetnos¢ realnej oceny sytuacji procesowej oraz podejmowanie adekwatnych
czynnosci procesowych upowaznia do stwierdzenia, ze opiniowana ma predyspozycje

do wykonywania pracy s¢dziego. Ocena tgczna — pozytywna.

I1X

Poréwnanie kandydatek

W kazdym postepowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sagdownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zalaczonych materialéw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona W prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwoé¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktorych
podejmuje uchwate. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria sa stosowane
przez Rad¢ w danym postgpowaniu, w szczegélnosci co do rozpatrywanych lacznie
kryteribw, na ktére sktadaja si¢ kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, poparcie srodowiska
sedziowskiego oraz dane potwierdzajace zdobycie dodatkowych kwalifikacji.

Uczestniczki postgpowania, pretendujgce do objecia stanowiska sedziego sadu
rejonowego w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie, spelniajg formalnie
wszystkie kryteria wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji
i dokonanie wyboru tej osoby, ktéra spetnia wszystkie kryteria — oceniane tacznie — najpetniej

1 W najwyzszym stopniu.

Kryteria, przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa, przy ocenie kandydatek:




1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sgdownictwa kierowata si¢ ocenami

kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatek.

Obydwie kandydatki otrzymaty wysokie oceny swojej pracy i kwalifikacji oraz obydwie
wykonujag zaw6d adwokata. Pani Magdalena Szyluk jednak, w poréwnaniu
do kontrkandydatki, wyréznia si¢ dodatkowo doswiadczeniem zawodowym, zdobytym podczas
pracy na stanowisku asystenta sedziego oraz ztozeniem egzaminu sedziowskiego.

Wysokie kwalifikacje merytoryczne wybranej przez Rade kandydatki znajduja
odzwierciedlenie zaréwno w ocenie jej pracy, jak i w bardzo dobrych opiniach stuzbowych.
Zgodnie z przedstawionymi ocenami i opiniami, wysokie kwalifikacje Pani Magdaleny Szyluk,
posiadana wiedza, umiejgtnosci i doswiadczenie zawodowe oraz nienaganna opinia w miejscu
pracy dajg uzasadnione podstawy do stwierdzenia, ze Pani Magdalena Szyluk w najwyzszym
stopniu  spetnia wszelkie wymogi stawiane kandydatom na stanowisko sedziego sadu
rejonowego.

W ocenie Rady, te wszystkie okoliczno$ci zadecydowaty o uznaniu Pani Magdaleny
Szyluk za kandydatke spelniajaca w niniejszej procedurze konkursowej kryteria
wyboru w stopniu uzasadniajgcym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej

do powotania.

2. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita takze opinie Kolegium Sadu Okregowego

w Warszawie.

Kolegium Sgdu Okregowego w Warszawie na posiedzeniu 17 grudnia 2021 r.

zaopiniowato Panig Karoling Kozak — oddajac 9 gloséw ,,za” (41,5 pkt.), nie oddajac gloséw
»przeciw”, przy 1 glosie ,,wstrzymujgcym si¢”, a Panig Magdalene Szyluk — oddajac 9 gloséw
»za” (40 pkt.), nie oddajgc gloséw ,,przeciw”, przy 1 glosie ,,wstrzymujgcym sie”. Obydwie
kandydatki uzyskaty poréwnywalne poparcie tego gremium, a zatem nie bylo to kryterium
réznicujgce w niniejszym postgpowaniu nominacyjnym.
3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pani Magdalena Szyluk posiada wysokie
kwalifikacje merytoryczne oraz do$wiadczenie zawodowe, a takze wszechstronna, stale
poglebiang wiedze prawnicza, ktérg umiejetnie wykorzystuje w praktyce zawodowej, dajace
rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw orzeczniczych na stanowisku sedziego sadu
rejonowego w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srodmiescia w Warszawie.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Magdaleny Szyluk
zadecydowal caloksztalt okoliczno$ci sprawy, a w szczegdlnosci wieloletnie do$wiadczenie

zawodowe, zdobyte na stanowisku asystenta s¢dziego oraz wykonujac obecnie zawod adwokata,
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wnioski ptyngce z oceny jej pracy i kwalifikacji zawodowych, bardzo dobre opinie stuzbowe,
potwierdzajgce rzetelng praktyke zawodows oraz umiejetnosci predestynujgce do pelnienia

urzedu sgdziego sadu rejonowego, a takze poparcie Kolegium Sadu Okregowego w Warszawie.

v

Wyniki glosowania Rady

Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady

Sgdownictwa w dniu 14 lutego 2022 r. na:

2

— Panig Karoling Kozak oddano 10 gloséw ,za”, nie oddajac glosow ,,przeciw”,
przy 8 glosach ,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 18 oséb), w rezultacie czego
uzyskata wymagang bezwzgledng wiekszos¢ gloséw,

— Panig Magdaleng Szyluk oddano 15 gloséw ,za”, nie oddajac glosow ,,przeciw”,
przy 3 glosach ,,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 18 o0sob), w rezultacie czego uzyskata

wymagang najwigksza bezwzgledng wiekszosé glosow.

Majac na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate,
jak na wstepie.

—Przewodniczacy

] &y Sadownictwa

POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od doreczenia uchwaty z uzasadnieniem. Do postgpowania przed Sadem Najwyzszym
stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje si¢
art. 87' kp.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz. U. 22021 r. poz. 269).



