UCHWALA NR 986/2021
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 16 lipca 2021 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku asesorskim w Wojewo6dzkim Sgdzie Administracyjnym

w Poznaniu, ogloszonym w Monitorze Polskim z 2020 r., poz. 1032

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sgdownictwa:

1.

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pana Pawla Aleksandra Daniela do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim w
Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu;

nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pana Macieja Hoffmana, Pani Agnieszki Lucyny Roszkowiak i Pani Moniki Wirginii Sikory
do pelienia urzgdu na stanowisku asesorskim w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym

w Poznaniu.

UZASADNIENIE
I

Post¢powanie przed Krajowg Radg Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w

Poznaniu, ogloszone w Monitorze Polskim z 2020 r. pod poz. 1032, zglosili si¢:

Pan dr hab. Pawel Aleksander Daniel — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu,

Pan Maciej Hoffman — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym
w Poznaniu,

Pani Agnieszka Teresa Jabloniska — asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Szczecinie,

Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Poznaniu oraz



— Pani Monika Wirginia Sikora — pracownik samorzgdowy na stanowisku Kierownika Referatu
Gospodarki Nieruchomosciami w Starostwie Powiatowym w Obornikach.

W zwigzku z niespelnieniem warunkéw formalnych przez Panig Agnieszke Terese

Jabloniskg Krajowa Rada Sadownictwa uchwalg nr 985/2021 z dnia 16 lipca 2021 r. umorzyla

postepowanie wszczete w sprawie z jej zgloszenia.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyl zespol, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powolaniu oraz
o sprawach indywidualnych przekazanych zespotowi w celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa
(Dz. U. 22021 r. poz. 269; dalej: ustawa o KRS).

Na posiedzeniu w dniu 12 lipca 2021 r. zesp6t cztonkéw Krajowej Rady Sgdownictwa,
po zapoznaniu si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami i ich przeanalizowaniu, omowit
szczegdlowo kandydatéw, odbyl narade i uznal, ze materialy s wystarczajace do zajecia
stanowiska w sprawie. Zesp6t jednoglosnie zadecydowat o zwrdceniu sie do Rady o umorzenie
postepowania w stosunku do kandydatury Pani Agnieszki Teresy Jablonskiej ze wzgledu
na nie spelnienie przez kandydatke wymagania, okreslonego w art. 6a § 1 pkt 2 ustawy — Prawo
o ustroju sgdéw administracyjnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 137; dalej: p.u.s.a.). Przepis ten naktada
na kandydatéw na stanowisko asesora sgdowego wymodg pozostawania szesciu
lat w instytucjach publicznych na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem lub tworzeniem
prawa administracyjnego. Podczas glosowania czlonkowie zespotu oddali na:
Pana Pawla Aleksandra Daniela: 4 glosy ,,za”, 0 glosow ,,przeciw”, 0 gloséw ,,wstrzymujacych
si¢”; Pana Macieja Hoffmana: 2 glosy ,,za”, 0 glosow ,,przeciw”, 2 glosy ,,wstrzymujace sie”;
Panig Agnieszke Lucyne Roszkowiak: 1 glos ,,za”, 0 glosow ,,przeciw”, 3 glosy ,,wstrzymujgce
si¢”; Paniag Monike Wirgini¢ Sikore: 0 glosow ,,za”, 0 gloséw ,,przeciw”, 4 glosy ,,wstrzymujgce
sie”. W wyniku powyzszego glosowania, zespdt przyjat stanowisko o rekomendowaniu Krajowej
Radzie Sadownictwa na wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Poznaniu Pana Pawta Aleksandra Daniela. Wniosek taki, w ocenie zespotu,
jest w pelni uzasadniony informacjami dotyczgcymi posiadanego przez kandydatéw
doswiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenia w stosowaniu przepisdw prawa, a takze

opiniami stuzbowymi.

Przedstawiajac powyzsze, zespdt kierowal sie dyspozycjg art. 35 ustawy

0 KRS, zgodnie z ktérym, jezeli na stanowisko sedziowskie zglosit sie wiecej nizjeden kandydat,
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zespOl opracowuje list¢ rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci
na liscie kierujgc si¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajac
doswiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek
naukowy, opinie przetozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotgczone
do karty zgtoszenia, a takze opini¢ kolegium wiasciwego sadu.

W uzasadnieniu stanowiska zespdl wskazal, ze za rekomendowaniem kandydatury
Pana Pawla Aleksandra Daniela przemawialy ocenione lgcznie: wyrdznianie sie wysokim
poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego,
wieloletni staz zawodowy, odpowiednie doswiadczenie zawodowe i stale podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, m.in. z zakresu prawa administracyjnego.

Podejmujac niniejszag uchwalg, Krajowa Rada Sadownictwa wzieta pod uwage,
ze kandydaci spelniajg wymagania ustawowe, okreslone w art. 6a p.u.s.a.

Dokonujac oceny kandydatéw, Rada kierowata si¢ takze kryteriami wymienionymi
w art. 35 wust. 2 ustawy o KRS, w tym ocenami kwalifikacji, dos$wiadczeniem
zawodowym kandydatow, a takze opiniami przetozonych oraz uzyskanym poparciem
srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa — podzielajac stanowisko zespolu — uznata, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powotanie Pana Pawla Aleksandra Daniela
do pelienia urzedu na stanowisku asesorskim w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w

Poznaniu.

II

Charakterystyka kandydatéw

Pan Pawel Aleksander Daniel urodzit si¢ 18 grudnia 1983 r. w Poznaniu. W latach
2006-2007 w ramach ,,Stypendium Sokrates—Erasmus” studiowal w Southampton Solent
University w Wielkiej Brytanii. W 2007 r. ukonczyt wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobra, uzyskujgc tytul magistra. Od 1
kwietnia 2008 r. jest zatrudniony w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu,
poczatkowo jako asystent s¢dziego, a od 1 czerwca 2013 r. jako starszy asystent sedziego. W
2011 r. ukonczyt szkolenie dla asystentéw sedziego, z wynikiem dobrym plus. W dniu 27 marca
2012 r. uzyskal stopien doktora nauk prawnych. Tytut pracy doktorskiej: ,,Wstrzymanie

wykonania aktu lub czynnosci w postepowaniu sgdowoadministracyjnym”. Od marca 2013 r. do
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pazdziernika 2017 r. by zatrudniony w Wyzszej Szkole Umiejetnosci Spotecznych w Poznaniu,
w ktorej prowadzil wyktady i ¢wiczenia z prawa administracyjnego oraz seminarium
magisterskie z zakresu prawa administracyjnego i postepowania administracyjnego. W dniu 27
czerwca 2017 r. uzyskal stopien doktora habilitowanego nauk prawnych. Tytul rozprawy
habilitacyjnej: ,Naruszenie przepisow postgpowania jako podstawa uchylenia decyzji lub
postanowienia w postgpowaniu sagdowoadministracyjnym”. Od pazdziernika 2017 r. piastuje
stanowisko profesora Uniwersytetu SWPS oraz Kierownika Katedry Prawa Publicznego
Oddziatu Zamiejscowego SWPS Uniwersytetu Humanistycznospolecznego w Poznaniu.
Prowadzi wyklady i ¢wiczenia z prawa administracyjnego, wyklady i ¢éwiczenia z postepowania
administracyjnego, wyklady i ¢wiczenia z prawa publicznego gospodarczego, a takze
seminarium magisterskie z zakresu prawa administracyjnego oraz postepowania
administracyjnego. Jest autorem i wspétautorem kilkudziesigciu publikacji prawniczych, w tym
ksigzek, komentarzy, artykulow naukowych, a takze glos. Kandydat brat udziat w licznych
konferencjach, warsztatach prawniczych i szkoleniach zawodowych.

Oceng kwalifikacji Pana Pawla Aleksandra Daniela sporzadzil Pan Jakub Zielinski
— Prezes Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu, ktéry wskazat, ze kandydat jest
uksztattowanym, juz samodzielnym prawnikiem, posiadajgcym szerokg wiedze teoretyczng w
zakresie prawa administracyjnego, postgpowania administracyjnego i sgdowoadministracyjnego.
Od szeregu lat wykonuje prace dydaktyczna, jest autorem wielu warto$ciowych publikacji, ktére
posiadajg réwniez znaczace walory praktyczne. Zalgczone do zgloszenia recenzje dziatalnosci
naukowej Pana asystenta, sygnowane podpisami niekwestionowanych autorytetéw nauki prawa,
pozwalajg na stwierdzenie, ze jego dorobek naukowy stanowi znaczny wktad w rozwéj nauki
prawa 1 postgpowania administracyjnego w Polsce. Ukoronowaniem kariery naukowej
kandydata bylo uzyskanie w 2017 r. stopnia naukowego doktora habilitowanego w dziedzinie
nauk prawnych w specjalnosci postgpowania administracyjnego i sadowoadministracyjnego.
Praca w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu pozwolila mu zdobyé réwniez
doswiadczenie w stosowaniu prawa. Ocena pracy kandydata wskazuje, ze — oprocz znajomosci
przepisow — posiada umiej¢tnos¢ dokonywania ich interpretacji, a przy analizie bada réwniez
biezgce orzecznictwo sagdéw administracyjnych i stanowisko doktryny. Obowigzki wykonuje
szybko i dokltadnie. Sprawom przyglada si¢ przez przepisy prawa, doktryny i, co istotne,
doswiadczenie zyciowe. Wykazuje si¢ wielkg empatia w sprawach dotyczacych pomocy
spofecznej. We wszystkich sprawach, rozstrzyganych w wydziale ogélnoadministracyjnym,
stara si¢ wypracowac zawsze rozstrzygniecie racjonalne, chronigce przede wszystkim obywatela.

W dyskusji postuguje si¢ argumentami prawniczymi i logicznym mysleniem. Potrafi bronié
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swojego stanowiska. Posiada takze umiejetnosé pracy w zespole. W opinii sedzidow, z ktérymi
wspolpracuje, innych asystentoéw i pracownikow sekretariatu jest osobg kulturalng i taktowna,
odnoszacg si¢ z szacunkiem do przetozonych, zyczliwg i chetnie oferujgcg pomoc. Dla
pozostalych asystentdw jest swego rodzaju autorytetem prawniczym. Chetnie korzystajg z jego
rady i pomocy przy przygotowywaniu spraw. Na szczegolne podkreslenie zastuguje jego pomoc
1 zaangazowanie w przygotowywaniu do rozpoznania spraw w czasie pandemii wywolane;j
koronowirusem COVID-19. W tym wyjatkowo trudnym czasie dla Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Poznaniu i przy rekordowym wrecz wptywie spraw do IV Wydzialu
Ogolnoadministracyjnego, kandydat przyczynil si¢ znaczaco do likwidacji zaleglosci.
Zaznaczenia ponownie wymaga fakt, ze jako asystent wspdlpracujacy z przewodniczgcy
wydzialu w samym okresie od lipca do listopada 2020 r. przygotowal az 300 spraw ponad
pensum sedziego, ktére to zostaly zakonczone wyrokami badz w inny sposob. Tym samym
wykazal si¢ ponadprzecietng odpowiedzialno$cig za wyniki tutejszego Sadu, co w sposéb
oczywisty przeklada si¢ na spelnienie oczekiwan stron postepowan sgdowych sprawnego
funkcjonowania Sadu. Kolejng nietypowa dla pracy asystentow okolicznoscig, wyr6zniajgcg
kandydata z tego grona, jest fakt, ze w 2018 r. i 2019 r. pelnit jednoczesnie obowigzki asystenta
sedziego wydziatu finansowego i asystenta sedziego wydziatu ogélnoadministracyjnego. Chcac
podnies¢ swoje kwalifikacje i rozszerzy¢ wiedze, sam wyszedl z propozycja, aby pracowaé
w dwoch réznych wydziatach. Przy czym u obu sedziow uzyskat za swojg prace najwyzsze
oceny. Pan asystent z powodzeniem sporzadzat tez projekty uzasadnien wyrokéw w sprawach
rozpoznawanych przez Naczelny Sad Administracyjny. Wszystko to sprawia, ze praca
Pana Pawta Aleksandra Daniela zastuguje na najlepszg opinie. Podsumowujac, sedzia opiniujgcy
ocenil Pana Pawla Aleksandra Daniela na ocene bardzo dobra.

Pan Maciej Hoffman, Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak i Pani Monika Wirginia
Sikora posiadaja odpowiednie kwalifikacje zawodowe, uprawniajace do ubiegania sie o urzad
asesora w wojewddzkim sadzie administracyjnym, jednak — w ocenie Rady
— w niniejszej procedurze konkursowej nie spetniaja wszystkich kryteriow wyboru w stopniu

uzasadniajacym przedstawienie do powotania Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej.

Pan Maciej Hoffman urodzit si¢ 17 pazdziernika 1985 r. w Poznaniu. W 2009 r. ukoniczyt
studia politologiczne na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy z oceng dobrg,
uzyskujac tytul magistra. W 2012 r. ukonczyl wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie
Mikotaja Kopernika w Toruniu z oceng dobrg, uzyskujgc tytul magistra. Od 1 marca do 31

grudnia 2012 r. byt zatrudniony w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Bydgoszczy na



stanowisku sekretarza sadowego, a od 3 stycznia 2013 r. do 16 listopada 2014 r. w charakterze
asystenta sedziego. Od 17 listopada 2014 r. do 31 marca 2018 r. byt zatrudniony w Wojewodzkim
Sadzie Administracyjnym w Poznaniu na stanowisku asystenta sedziego. Od 1 kwietnia 2018 r.
pracuje w tym Sadzie jako starszy asystent sedziego. Od 25 marca 2015 r. do 23 listopada
2016 r. odbyl szkolenie dla  asystentow  sedziego i  zlozyl = egzamin
z wynikiem dobrym plus. Kandydat bratl udzial w licznych konferencjach, warsztatach
prawniczych i szkoleniach zawodowych.

Ocene kwalifikacji Pana Macieja Hoffmana sporzadzit Pan Jakub Zielinski — Prezes
Wojewddzkiego  Sadu  Administracyjnego w  Poznaniu. W  jego  ocenie
Pan Maciej Hoffman jest uksztattowanym, juz samodzielnym prawnikiem, posiadajagcym
szeroka wiedze teoretyczng w zakresie prawa administracyjnego oraz postepowania
administracyjnego 1  sgdowoadministracyjnego. ~Praca w  Wojewodzkim  Sgdzie
Administracyjnym w Poznaniu pozwolila mu zdoby¢ réwniez doswiadczenie w stosowaniu
prawa. Ocena pracy kandydata wskazuje, ze — oprocz znajomosci przepiséw — posiada
umiejetnos¢ dokonywania ich interpretacji, a dokonujgc ich analizy bada rowniez biezace
orzecznictwo sagdéw administracyjnych i stanowisko doktryny. Obowigzki wykonuje szybko i
dokladnie. Sprawom przyglada si¢ przez przepisy prawa, doktryny i, co istotne, wnioski
wynikajace z doswiadczenia zyciowego. Wykazuje si¢ wielkg empatig w sprawach dotyczacych
pomocy spolecznej. We  wszystkich sprawach rozstrzyganych w  wydziale
ogolnoadministracyjnym stara si¢ kazdorazowo wypracowaé rozstrzygnigcie racjonalne,
chronigce przede wszystkim obywatela. W dyskusji postuguje sie argumentami prawniczymi i
logicznym mysleniem. Potrafi broni¢ swojego stanowiska. Posiada réwniez umiejetnos¢ pracy
w zespole. W opinii sedziéw, z ktérymi wspolpracuje, innych asystentéw i pracownikéw
sekretariatu jest osobg kulturalng i taktowna, odnoszacg si¢ z szacunkiem do przetozonych,
zyczliwg i che¢tnie oferujaca pomoc innym. Kandydat charakteryzuje sie rowniez niezwyktym
opanowaniem, ktéra to cecha jest pozadana na stanowisku sedziego. Pan asystent sporzadzat
projekty uzasadnien zaréwno dla sedziéw orzekajacych w sgdzie administracyjnym I instancji
(WSA w Poznaniu), jak i dla s¢dziego orzekajacego w Naczelnym Sadzie Administracyjnym. W
jednym i drugim przypadku uzyskat za swoja prace najwyzsze oceny. Sporzadzenie poprawnego
uzasadnienia wyroku jest podstawowa umiejetnoscia, jakiej oczekuje sie od asesora sgdowego i
sedziego. To na tym etapie dochodzi do wyjasnienia stronom (uczestnikom) postepowania
motywow, ktérymi kierowal si¢ sad rozstrzygajac spraweg. Kandydat umiejetnosé te posiadt w
stopniu ponadprzecigtnym. Jezeli powyzsza okolicznos$¢ zestawi sie z umiejetnoseig trafnego

diagnozowania problemu w danej sprawie, to nalezy kategorycznie stwierdzi¢, ze Pan Maciej
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Hoffman jest prawnikiem, ktéry bez problemu podota obowigzkom asesora sgdowego w sadzie
administracyjnym. Wszystko to sprawia, ze praca Pana Macieja Hoffmana zastuguje na
najwyzsza oceng, bardzo dobrg.

Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak urodzita si¢ 12 grudnia 1979 r. w Poznaniu.
Od czerwca do pazdziernika 2001 r. pracowata w ramach umowy zlecenia w Kancelarii Radcy
Prawnego Jana Jasinskiego w Poznaniu, a od sierpnia 2003 r. do stycznia 2004 r. byla
praktykantka w Kancelarii Radcy Prawnego Sergiusza Foltynowicza w Poznaniu. Od
pazdziernika 2002 r. do czerwca 2003 r. w ramach wolontariatu udzielata bezptatnej pomocy
prawnej w Studenckiej Uniwersyteckiej Poradni Prawnej (w sekcji prawa cywilnego i
administracyjnego). W 2006 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobrg, uzyskujac tytul magistra. Od 1 pazdziernika
2007 r. jest zatrudniona w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Poznaniu na stanowisku
asystenta sedziego, a od 1 pazdziernika 2013 r. na stanowisku starszego asystenta sedziego.
Odbyta staz urzedniczy i w czerweu 2008 r. ztozyta egzamin na stanowisko urzednika sgdowego,
z wynikiem bardzo dobrym. W 2015 r. z wynikiem pozytywnym zlozyta egzamin radcowski,
ale nie wykonuje zawodu radcy prawnego. Jest autorkg kilku publikacji prawniczych.
Kandydatka brata udzial w licznych konferencjach, warsztatach prawniczych i szkoleniach
zawodowych.

Oceng¢ kwalifikacji Pani Agnieszki Lucyny Roszkowiak sporzadzita Pani Aleksandra
Kiersnowska-Tylewicz — sedzia Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w Poznaniu.
W ocenie s¢dzi opiniujacej kandydatka, ktéra od ponad trzynastu lat zajmuje si¢ pracg przy
bezposrednim stosowaniu prawa administracyjnego w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym
w Poznaniu, dysponuje szeroka wiedzg teoretyczng w zakresie prawa administracyjnego i
postepowania sagdowoadministracyjnego, a takze innych galezi prawa. Jest wspotautorka
publikacji z zakresu prawa administracyjnego. W oparciu o opinie s¢dziow oraz analize
przedlozonych projektow orzeczen stwierdzi¢ nalezy, ze kandydatka jest juz bardzo dobrze
uksztaltowanym, dojrzatym, samodzielnym prawnikiem. Wykazuje doskonatg znajomos$¢
przepisOw i umiejetnosé ich interpretacji. Prezentuje bardzo wysoki poziom wiedzy prawniczej,
ktdra na biezaco uzupelnia. Analizuje aktualne orzecznictwo przydatne do rozpoznawania spraw
sadowych i zapoznaje si¢ z pogladami doktryny. Przedktadane projekty uzasadnien potwierdzajg
duza staranno$¢, doktadnos¢, wnikliwos¢, umiejetno$é wyktadni i stosowania przepiséw prawa
oraz ponadprzecigtny wklad pracy ich autorki. Sg one zawsze na bardzo wysokim poziomie
merytorycznym, szczeg6lowe 1 poparte trafng argumentacjg prawng. Spelniajg najwyzsze

standardy, tak w zakresie wymogéw formalnych, jak i merytorycznych. Na podkreslenie
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zastuguje rozwaga i dojrzato$¢ widoczna w formutowaniu proponowanych rozstrzygniec.
Szczegldlng uwage nalezy zwréci¢ na wieloletnie doswiadczenie kandydatki w pracy w
sagdownictwie administracyjnym i aktywno$¢ majaca na celu poszerzenie wiedzy, dalszy rozwoj
1 doskonalenie zdobytych umiejetnosci. Cechuje jg wysoki potencjal intelektualny,
odpowiedzialno$¢ 1 wielka pracowitos¢. Ze swoich obowigzkow wywigzuje sie doktadnie i
terminowo, z bezprzykladnym zaangazowaniem. Wszyscy wspoipracujgcy z kandydatkg
sedziowie podkreslali jej umiejetnos¢ szybkiego opanowania nowych zagadnien, state
poszerzanie posiadanego zasobu wiadomosci i umiejetnosci. Kandydatka postrzegana jest jako
osoba wyjatkowo zaangazowana w wykonywang prace i perfekcyjnie zorganizowana. Potrafita
bez problemu wspdlpracowaé z rdéznymi patronami w réznych wydziatach — réwniez
jednoczasowo. Swiadczy to o wyjatkowej umiejetnosci dostosowania si¢ do zmieniajgcych
si¢ warunkéw 1 wymagan, a takze ponadprzecietnych zdolnosciach organizacyjnych.
Kandydatke wyrdzniaja wzorowe relacje z przetozonymi i wszystkimi wspotpracownikami. Jest
serdeczna, empatyczna, pogodna, co czyni wspolprace z nig wyjatkowo mitg i bezproblemowa.
Wyré6znia si¢ oddaniem w pracy i wzbudza zaufanie, dzieki czemu wspélpraca z sedziami
przebiega w atmosferze wzajemne;j lojalnosci, sympatii, wsparcia i zrozumienia. Jak podkreslajg
sedziowie, asystenci, referendarze i pracownicy sekretariatow, jest osobg bardzo kulturalng,
taktowng 1 powszechnie lubiang. Odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich wspotpracownikéw.
Nalezy takze szczegdlnie podkreslié, ze cechuje jg wyjatkowa skromno$é i zyczliwos¢ oraz cheé
stuzenia pomoca osobom, z ktérymi wspdtpracuje. Opisane cechy jej osobowosci szczegdlnie
predestynuja ja do pracy w zespole, co ma bardzo istotne znaczenie w pracy wykonywanej w
wieloosobowych sktadach orzeczniczych. Podsumowujac, sedzia opiniujgca uznata, ze Pani
Agnieszka Lucyna Roszkowiak speinia wszystkie przestanki do powotania jej na stanowisko
asesora sgdowego w sadzie administracyjnym i zastuguje na ocene¢ bardzo dobrg.

Pani Monika Wirginia Sikora urodzila si¢ 2 maja 1983 r. w Szamocinie. Od 1 marca
2005 1. do 20 grudnia 2005 r. byla zatrudniona jako stazystka (wozna)
w Prokuraturze Rejonowej w Chodziezy. Od 1 lutego 2006 r. do 31 stycznia 2007 r. byla
zatrudniona jako stazystka (pracownik administracyjno-biurowy) w Komendzie Rejonowej
Policji w Chodziezy. W 2007 r. ukonczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza z oceng dobra, uzyskujac tytut magistra. Od 1 wrzesnia do 31 pazdziernika 2008 r.
pracowata jako protokolantka (pracownik sekretariatu — Wydzial Cywilny) w Sadzie
Rejonowym w Pile. Od 1 listopada 2008 r. do 30 czerwca 2009 r. byla zatrudniona jako
sekretarka (pracownik sekretariatu — Wydziat Ksigg Wieczystych) w Sadzie Rejonowym w Pile.
Od 2 listopada 2009 r. do 6 grudnia 2011 r. byta zatrudniona jako pracownik samorzgdowy na
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stanowisku inspektora w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami — poézniej Wydziale Geodezji i Nieruchomosci-Referacie Gospodarki
Nieruchomosciami w Starostwie Powiatowym w Obornikach. Od 7 grudnia 2011 r. jest
zatrudniona jako pracownik samorzadowy na stanowisku Kierownika Referatu Gospodarki
Nieruchomosciami w Starostwie Powiatowym w Obornikach. W 2016 r. ukofczyla studia
podyplomowe w zakresie prawa egzekucyjnego i windykacji naleznosci na Uczelni Lazarskiego
w Warszawie, z wynikiem bardzo dobrym. Od stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r. odbywata
aplikacje radcowska, zakonczong zlozeniem w 2020 r. egzaminu z wynikiem pozytywnym.
Uchwatg Rady Okrggowej Izby Radcoéw Prawnych w Poznaniu z dnia 7 wrze$nia 2020 r.
uzyskata wpis na liste radcéw prawnych tej Izby. Pismem z 5 listopada 2020 r. poinformowata
Staroste Obornickiego, ze z uwagi na zatrudnienie w administracji publicznej na stanowisku
niezwigzanym ze S$wiadczeniem pomocy prawnej nie bedzie wykonywala zawodu radcy
prawnego. Kandydatka brala udzial w licznych konferencjach, warsztatach prawniczych
1 szkoleniach zawodowych.

Oceng kwalifikacji Pani Moniki Wirginii Sikory sporzadzit Pan Szymon Widlak — sedzia
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu. W ocenie sedziego opiniujgcego
pomimo, ze formalnie kandydatka spelnia warunki do ubiegania si¢ o stanowisko asesora
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym jej dotychczasowe doswiadczenie zawodowe
w kontekscie wymaganej wiedzy i potrzeb orzeczniczych sadu nalezy oceni¢ jako stosunkowo
stabe. Nie przekreslajac mozliwosci jej dalszego rozwoju zawodowego i poszerzenia
doswiadczenia zawodowego, jak tez stusznych ambicji, aktualnie opiniujgcy ocenil jej
kandydatur¢ na samodzielne stanowisko orzecznicze (asesora) w wojewddzkim sadzie
administracyjnym na oceng dostateczng. Ocena taka dokonana zostata w zakresie przedtozonych
przez kandydatke dokumentow oraz wymagan stawianych wobec kandydatow na asesoréw
wojewddzkiego sadu  administracyjnego, a tym samym nie stanowi oceny
jej umiejetnosci 1 wiedzy wymaganych dla zajmowanego przez nig aktualnie stanowiska.
Reasumujgc — w ocenie opiniujagcego — pomimo spelnienia kryteriow formalnych, uznaé nalezy,
ze catoksztalt dotychczasowej pracy i doswiadczenia zawodowego kandydatki nie pozwala
na stwierdzenie, ze aktualnie moze pelni¢ samodzielng funkcje orzeczniczg — asesora
wojewodzkiego sgdu administracyjnego.

Pani Monika Wirginia Sikora zlozyla uwagi do powyzszej oceny, ktére zostaty

uwzglednione przez Krajowg Rade Sgdownictwa.
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Poréwnanie kandydatow

W kazdym postepowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sgdownictwa dokonuje oceny
kandydatow na podstawie zataczonych materialéw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwo$¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktorych
podejmuje uchwate. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria sg stosowane
przez Rad¢ w danym postgpowaniu, w szczegdlnosci co do rozpatrywanych Igcznie
kryteriow, na ktoére skladajg si¢ kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, poparcie $rodowiska
sedziowskiego oraz dane potwierdzajgce zdobycie dodatkowych kwalifikacji.

Uczestnicy  postgpowania, pretendujacy do  objecia  stanowiska  asesora
w Wojewoddzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu, spelniajg formalnie wszystkie kryteria
wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie wyboru
tej osoby, ktéra spelnia wszystkie kryteria — oceniane 1gcznie — najpelnie;

1 W najwyzszym stopniu.

Kryteria, przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa, przy ocenie kandydatow:

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowata si¢ ocenami kwalifikacji

oraz do$wiadczeniem zawodowym kandydatow.

Osoba przedstawiona do powotania posiada wysoki poziom wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego, wieloletni staz zawodowy, odpowiednie
dos$wiadczenie zawodowe i stale podnosi swoje kwalifikacje zawodowe, w tym z zakresu prawa
administracyjnego. Rada uwzglednita takze, ze wybrany kandydat legitymuje si¢ posiadaniem
stopnia ~ naukowego  doktora  habilitowanego @ nauk  prawnych i  zdobyl

doswiadczenie dydaktyczne.

Wysokie kwalifikacje merytoryczne Pana Pawla Aleksandra Daniela znajdujg
odzwierciedlenie w bardzo dobrej ocenie jego pracy i kwalifikacji oraz bardzo dobrych opiniach
stuzbowych. Zgodnie z przedstawionymi dokumentami, Pan Pawel Aleksander Daniel jest
autorem licznych publikacji naukowych, m.in. z zakresu prawa administracyjnego i

postgpowania administracyjnego, a tematyka jego pracy habilitacyjnej dotyczy postepowania
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sgdowoadministracyjnego. Kandydat piastuje stanowisko profesora USWPS oraz Kierownika
Katedry =~ Prawa  Publicznego  Oddzialu =~ Zamiejscowego ~ SWPS  Uniwersytetu
Humanistycznospotecznego w Poznaniu. Prowadzi wyklady 1 ¢wiczenia z prawa
administracyjnego, wyktady i ¢wiczenia z postgpowania administracyjnego, wyktady i ¢wiczenia
z prawa publicznego gospodarczego, a takze seminarium magisterskie z zakresu prawa
administracyjnego oraz postepowania administracyjnego. Pan Pawel Aleksander Daniel
otrzymat réwniez najwyzsze poparcie Kolegium Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego
w Poznaniu. Wprawdzie zarowno Pan Maciej Hoffman, jak i Pani Agnieszka Lucyna
Roszkowiak réwniez otrzymali bardzo dobre oceny swojej pracy i kwalifikacji, jednak Pan
Maciej Hoffman posiada krotszy staz pracy na stanowisku asystenta sedziego (od 2013 r.) niz
Pan Pawet Aleksander Daniel a Pani Agnieszka Lucyna Roszkowiak wprawdzie nieco dtuzszy
(od pazdziernika 2007 r.) niz wybrany kandydat, ktéry zajmuje stanowisko asystenta sedziego
od kwietnia 2008 r., lecz nie jest to znaczgca roznica, a Rada nie mogla pomingé, ze jedynie
wybrany kandydat dodatkowo moze poszczyci¢ si¢ imponujgcym dorobkiem naukowym oraz
dziatalnoscig naukowo-dydaktyczng. Kontrkandydatka w osobie Pani Moniki Wirginii Sikory
uzyskata jedynie dostateczng oceng swojej pracy i kwalifikacji a ponadto nie posiada

doswiadczenia na stanowisku zwigzanym ze stosowaniem prawa w sadzie administracyjnym.

W ocenie Rady, te wszystkie okolicznosci zadecydowaly o uznaniu Pana Pawta
Aleksandra Daniela za kandydata spelniajacego w niniejszej procedurze konkursowej kryteria
wyboru w stopniu uzasadniajagcym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej

do powotlania.

2, Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednila takze opinie Kolegium Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Poznaniu, ktére na posiedzeniu 26 kwietnia 2021 r. zaopiniowato : Pana
Pawla Aleksandra Daniela — oddajac 5 glosow ,za”, 0 gloséw ,,przeciw”,
0 gloséw ,,wstrzymujacych si¢”, Pana Macieja Hoffmana — oddajgc 3 glosy ,,za”, 0 gloséw
»przeciw”, 2 g{o'sy »wstrzymujace si¢”, Panig Agnieszk¢ Lucyne Roszkowiak — oddajgc
3 glosy ,,za”, 0 glosow ,,przeciw”, 2 glosy ,,wstrzymujace si¢”, Panig Monike Wirginie Sikore —
oddajgc 0 glosow ,,za”, 5 glosow ,,przeciw”, 0 glosow ,,wstrzymujgcych sie”. Tym samym
Pan Pawel Aleksander Daniel uzyskat najwyzsze, jednogtosne poparcie tego gremium.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pan Pawel Aleksander Daniel posiada wysokie

kwalifikacje merytoryczne oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wszechstronng, stale

poglebiang wiedze prawnicza, ktdrg umiejetnie wykorzystuja w praktyce zawodowej, dajace
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rekojmig¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw orzeczniczych na stanowisku asesora w
Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Poznaniu.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pana Pawla Aleksandra
Daniela zadecydowal catoksztalt okolicznosci sprawy, a w szczegolnosei jego wieloletnie
doswiadczenie zawodowe, bardzo dobra ocena pracy i kwalifikacji zawodowych, wyroznianie
si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organdw administracji
publicznej, potwierdzone uzyskanymi stopniami naukowymi, bogaty dorobek naukowy,
dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczna oraz stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych, m.in. z
zakresu prawa administracyjnego, a takze najwyzsze poparcie Kolegium Wojewodzkiego Sadu

Administracyjnego w Poznaniu.
v

Wyniki glosowania Rady

Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady

Sgdownictwa w dniu 16 lipca 2021 r. na:

— Pana Pawla Aleksandra Daniela oddano 14 gloséw ,,za”, nie oddajac gloséw ,,przeciw”,
przy 7 glosach ,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 21 oséb), w rezultacie czego
uzyskal wymagang bezwzgledng wiekszosé gtoséw,

— Pana Macieja Hoffmana oddano 5 gloséw ,,za” oraz 1 glos ,,przeciw”, przy 14 glosach
»wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 20 oséb), w rezultacie czego nie uzyskat wymaganej
bezwzglednej wigkszosci glosow,

— Panig Agnieszke¢ Lucyn¢ Roszkowiak oddano 10 gloséw ,za” oraz 1 glos ,,przeciw”,
przy 10 glosach ,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 21 o0séb), w rezultacie czego
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wickszosci glosow,

— Panig Monike Wirgini¢ Sikor¢e oddano 4 glosy ,za” oraz 1 glos ,,przeciw”,
przy 16 glosach ,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 21 oséb), w rezultacie czego

nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow.
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Majgc na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate,

jak na wstepie.

| rzewodniczacy

dy|$adownictwa

. Wieslaw Johann

POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwota¢ si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznosci uchwaly Rady z prawem. Odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem Najwyzszym
stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje
sig art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz. U. 22021 r. poz. 269).
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