UCHWALA NR 494/2021
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 27 kwietnia 2021 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie asesora sgdowego do pelnienia

urze¢du na stanowisku sedziego sagdu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Brodnicy

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sagdownictwa:
przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pana Dawida
Sztuwe do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie

Rejonowym w Brodnicy.

UZASADNIENIE
I
Pan Dawid Sztuwe — asesor sagdowy w Sadzie Rejonowym w Brodnicy wnidst

o powotanie na stanowisko s¢dziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Brodnicy.
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W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyl zespdt, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powolaniu oraz
o sprawach  indywidualnych, przekazanych zespolowi w celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa
(Dz. U. 22021 r. poz. 269; dalej: ,,ustawa o KRS”).

Zespo6t na posiedzeniu 26 kwietnia 2021 r. przeanalizowal zgromadzone w sprawie
materialy, odbyl narade i uznal, ze materiaty sg wystarczajace do zajgcia stanowiska. Zespot
postanowil jednogtosnie rekomendowaé Krajowej Radzie Sadownictwa przedstawienie
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie Pana Dawida Sztuwe
do pelnienia urzedu na stanowisku sg¢dziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym

w Brodnicy.



W uzasadnieniu zespot cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa wskazal,
ze za rekomendowaniem kandydatury Pana Dawida Sztuwe przemawialy (ocenione tacznie):
oceny uzyskane na dyplomie ukonczenia studiéw wyzszych i z egzaminu sedziowskiego;
dotychczas zdobyte doswiadczenie zawodowe; wyniki jakosciowe 1 liczbowe orzecznictwa,
szeroka wiedza prawnicza, potwierdzona oceng kwalifikacyjna, i poparcie Kolegium Sadu

Okregowego w Toruniu.

III
1. Krajowa Rada Sgdownictwa stwierdzita, ze Pan Dawid Sztuwe spelnia wymagania
okreslone w art. 61 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych
(Dz. U. 22020 r. poz. 2072).

Rada, podejmujgc niniejszag uchwale, kierowata si¢ kryteriami wymienionymi
w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS i uwzglednita ocene kwalifikacji, do§wiadczenie zawodowe,
w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisOw prawa, dorobek naukowy, opinie
przetozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty, a takze miala na uwadze opini¢
Kolegium Sadu Okregowego w Toruniu.

Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztattu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sadownictwa, podzielajac stanowisko zespotu, uznata, ze przedstawi Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powotanie Pana Dawida Sztuwe do pelnienia urzedu
na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Brodnicy.

2 Pan Dawid Sztuwe urodzit si¢ 2 pazdziernika 1989 r. w Toruniu. W 2013 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Mikolaja Kopernika w Toruniu z oceng bardzo
dobra, uzyskujgc tytul magistra. Po odbyciu aplikacji ogélnej oraz aplikacji sedziowskiej,
zlozyl w 2017 r. egzamin sedziowski z oceng ogdlna celujaca. Z dniem 2 grudnia 2017 r.
zostal mianowany asesorem sgdowym w Sadzie Rejonowym w Brodnicy, w ktérym
powierzone obowigzki orzecznicze wykonuje w I Wydziale Cywilnym. Pan Dawid Sztuwe
podnosi kwalifikacje przez uczestnictwo w licznych szkoleniach.

3. Ocene kwalifikacji Pana Dawida Sztuwe sporzadzit Pan Marek Grodzinski
— wizytator ds. gospodarczych Sadu Okrgegowego w Gdansku, ktdry wskazat, ze sprawnos¢,
efektywnos$¢, organizacja pracy oraz wydajnos¢ pracy kandydata — w s$wietle danych
statystycznych — pozostawala na wysokim poziomie. Rodzaj i stopien zawilosci spraw
przydzielanych do referatu nie odbiegaly od spraw przydzielanych innym orzecznikom
w wydziale. Kompetencje zawodowe w zakresie metodyki pracy, kultury i organizacji pracy

oraz poszanowania stron nie budza zadnych zastrzezen. Nie stwierdzono niezasadnych
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odroczen, wydawane zarzadzenia uwzgledniajg zasade koncentracji materialu dowodowego,
zapewniajg prawidlows organizacje¢ i przebieg rozpraw. Stronom udzielane sa poprawne
i adekwatne dorodzaju podejmowanych czynnosci pouczenia. Zaré6wno wyroki, jak
i pozostate orzeczenia majg wlasciwg i bardzo staranng forme, co $wiadczy o opanowaniu
metodyki pracy sedziego na wysokim poziomie. Bardzo dobrag jakoscig charakteryzuja sie
sporzadzane przez opiniowanego uzasadnienia orzeczen. Przytoczona w pisemnych
uzasadnieniach  argumentacja prawna wielokrotnie nawigzywala do  pogladow
prezentowanych w doktrynie i orzecznictwie Sadu Najwyzszego. Pan asesor posiada szeroka,
stale rozwijang wiedz¢ prawnicza. Orzecznictwo opiniowanego poddane kontroli instancyjnej
pozostaje na bardzo dobrym poziomie. Podkreslenia wymaga, ze w ocenianym okresie
w zadnej ze spraw nie zostato uchylone orzeczenie i jedynie w szesciu sprawach orzeczenie
zmieniono, przy czym zmiany dotyczyly w wigkszo$¢ wysokosci zasadzonego roszczenia.
Kultura urzedowania Pana asesora, obejmujgca zarowno kultur¢ osobista, jak i stosunek
do stron, nie budzita zadnych zastrzezen. Jak wynika z badania protokoldw rozpraw,
prowadzenie rozpraw bylo nienaganne, taktowne w relacjach ze stronami i ich
pelnomocnikami, odpowiadajagce powadze sprawowanego urzedu. Pan asesor jest osoba
o wysokiej kulturze osobistej, bezkonfliktows, opanowana, zréwnowazong i taktowna.
Powyzsze ustalenia, zdaniem opiniujgcego, pozwalajg na stwierdzenie, ze oceniany w pelni
zastuguje na powotanie na stanowisko s¢dziego sagdu rejonowego.
Do zgloszenia kandydat zataczyt pozytywne opinie stuzbowe.

4. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednila opini¢ Kolegium Sadu Okregowego
w Toruniu.

Kolegium Sgdu Okregowego w Toruniu na posiedzeniu 26 lutego 2021 r. pozytywnie
zaopiniowato Pana Dawida Sztuwe, oddajac 9 gloséw ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw”
i,,wstrzymujacych sie”.

3. Pan Dawid Sztuwe posiada ponaddwuletnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku
orzeczniczym. Wyzsze studia prawnicze ukonczyl z oceng bardzo dobrg, a egzamin
sedziowski ztozyt z oceng ogdlng celujaca. Z oceny kwalifikacyjnej wynika, ze prezentuje
wysoki poziom wiedzy prawniczej i umiejetnosé stosowania jej w praktyce. Wykonuje swoje
czynnosci stuzbowe rzetelnie i z duzym zaangazowaniem.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pana Dawida Sztuwe do pelnienia urzgdu na stanowisku s¢dziego sadu rejonowego w Sadzie

Rejonowym w Brodnicy zadecydowal catoksztalt okolicznosci sprawy, a w szczego6lnosci



doswiadczenie zawodowe, tre$¢ oceny kwalifikacyjnej, a takze jednoglosnie pozytywna
opinia Kolegium Sadu Okregowego w Toruniu.

Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady
Sadownictwa 27 kwietnia 2021 r. za podjeciem niniejszej uchwaly oddano
17 gltosoéw ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”.

Majac na uwadze wynik gtosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate

jak na wstepie.
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POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa wuczestnik postepowania moze odwotaé
si¢ do Sadu Najwyzszego z powodu sprzeczno$ci uchwaly Rady z prawem. Odwotlanie wnosi sie
za posrednictwem Przewodniczacego Rady w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaty
z uzasadnieniem. Do postgpowania przed Sadem Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania
cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje si¢ art. 87! k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia
12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa; Dz. U. z 2021 r. poz. 269).



