UCHWALA NR 355/2021
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 13 kwietnia 2021 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku asesorskim w Wojewédzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2020 r., poz. 648

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sadownictwa:

1.

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pani Justyny
Larysy Dudek-Sienkiewicz do pelnienia urz¢du na stanowisku asesorskim
w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku;

nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie Pani Moniki
Wactawy Hennig, Pani Ewy Kios, Pani Mai Dominiki Pietrasik i Pani Aleksandry Urszuli
Zareby-Cyman do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Gdansku.

UZASADNIENIE
I

Postepowanie przed Krajowa Radg Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko asesorskie w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym

w Gdansku, ogloszone w Monitorze Polskim z 2020 r. pod poz. 648, zgtosily sig:

Pani Justyna Larysa Dudek-Sienkiewicz — starszy asystent sedziego w Woj ewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku,
Pani Monika Wactawa Hennig — starszy referendarz sadowy w Wojewédzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku,
Pani Ewa Klos — referendarz sadowy w Wojewoddzkim Sadzie Administracyjnym

w Gdansku,



— Pani Maja Dominika Pietrasik — starszy asystent sgdziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku oraz
_  Pani Aleksandra Urszula Zargba-Cyman — radca prawny — Okrggowa Izba Radcéw Prawnych
w Gdansku.
W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyl zesp6t, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powolaniu oraz
o sprawach indywidualnych przekazanych zespolowi ~w  celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa
(Dz. U. z 2021 1. poz. 269; dalej: ,,ustawa o KRS”).

Na posiedzeniu w dniu 12 kwietnia 2021 r. zespdt cztonkéw Krajowej Rady
Sadownictwa, po zapoznaniu si¢  ze zgromadzonymi ~w  sprawie materiatami
i ich przeanalizowaniu, omowil szczegétowo kandydatki, odbyl narade i uznal, ze materiaty
sa wystarczajace do zajecia stanowiska w sprawie. W posiedzeniu zespolu nie uczestniczyt
przedstawiciel Krajowej Rady Radcéw Prawnych, zawiadomiony o terminie posiedzenia.
Podczas glosowania czionkowie zespolu na: Panig Justyng Laryse Dudek-Sienkiewicz oddali
3 glosy ,,za”, nie oddajac gloséw ,,przeciw” ani ,,wstrzymuj acych sie”, Panig Monike Wactawe
Hennig nie oddali gloséw ,,za” ani ,,przeciw”, przy 3 glosach ,,wstrzymujgcych si¢”, Panig Ewe
Klos oddali 1 glos ,,za”, nie oddajac glosow ,,przeciw”, przy 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”,
Panig Maje Dominike Pietrasik oddali 1 glos ,,za”, nie oddajac glosow ,,przeciw”, przy 2 glosach
,,wstrzymujacych sie” a na Panig Aleksandre Urszulg Zargbg-Cyman oddali 1 glos ,,za”, nie
oddajac gloséw ,.przeciw”, przy 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”. W wyniku powyzszego
glosowania, zesp6l przyjat stanowisko w przedmiocie rekomendacji Pani Justyny Larysy Dudek-
Sienkiewicz na jedno stanowisko asesorskie w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym
w Gdansku. Wniosek taki, w ocenie zespolu, jest w petni uzasadniony trescig zalaczonych ocen
kwalifikacyjnych kandydatek, informacjami dotyczacymi posiadanego przez nie do$wiadczenia
zawodowego, w tym do$wiadczenia w stosowaniu przepisow prawa, opiniami stuzbowymi,

a takze opinig Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku.

Przedstawiajac powyzsze, zespot kierowat sie dyspozycja art. 35 ustawy o KRS, zgodnie
z ktorym, jezeli na stanowisko asesorskie zglosit si¢ wiecej niz jeden kandydat, zesp6t
opracowuje liste rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie kierujac si¢
przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajgc do$wiadczenie zawodowe,

w tym do$wiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie przetozonych,
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rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dofaczone do karty zgloszenia, a takze opinie

kolegium wlasciwego sgdu.

Zespot kierowat si¢ rowniez wymogiem z art. 6 § 1 pkt 6 w zw. z art. 6a § 1 pkt 1 ustawy
z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 137;
dalej: ,,p.u.s.a.”) i uwzglednil: stopien posiadanej przez kandydatki wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych

z dzialaniem organéw administracji publiczne;.

W uzasadnieniu stanowiska zespot wskazal, ze za rekomendowaniem Pani Justyny
Larysy Dudek-Sienkiewcz przemawialy (ocenione 1gcznie): bogate doswiadczenie zawodowe,
wieloletni  (ponadtrzynastoletni) staz pracy w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym
w Gdansku, bardzo dobra ocena kwalifikacyjna, ztozony z oceng dobrg plus egzamin sedziowski,
ztozony z oceng dobrg egzamin dla asystentéw sedziéw w sgdach administracyjnych, ukoficzone
studia podyplomowe w zakresie podatkéw i prawa podatkowego, pozytywne opinie shuzbowe

oraz najwyzsze poparcie Kolegium Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku.

Podejmujgc niniejsza uchwale, Krajowa Rada Sgdownictwa wziela pod uwage,
ze wszystkie kandydatki, biorace udzial w konkursie, spetniajg wymagania ustawowe okreslone
w art. 6a p.u.s.a.

Dokonujgc oceny kandydatek, Rada kierowata si¢ rowniez wymogiem z art. 6 § 1 pkt 6
w zw. z art. 6a § 1 pkt 1 p.u.s.a. oraz kryteriami wymienionymi w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS
1 uwzglednita: stopien posiadanej przez kandydatki wiedzy w dziedzinie administracji publicznej
oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organéw
administracji publicznej, oceny kwalifikacyjne, doswiadczenie zawodowe, w tym do§wiadczenie
w stosowaniu przepiséw prawa, dorobek naukowy, opinie przelozonych, rekomendacje,
publikacje i inne dokumenty dolaczone do karty zgloszenia oraz uzyskane poparcie
srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa, podzielajgc stanowisko zespotu, uznata, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powotanie Pani Justyny Larysy Dudek-Sienkiewicz
do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim w Wojew6dzkim Sadzie Administracyjnym

w Gdansku.
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Charakterystyka kandydatek

1. Pani Justyna Dudek-Sienkiewicz urodzita si¢ 30 lipca 1979 r. w Kolobrzegu.
W 2003 r. ukonczyta na Uniwersytecie Gdanskim wyzsze studia prawnicze z oceng bardzo dobra,
uzyskujgc tytul magistra. Od grudnia 2003 r. do marca 2005 r. pracowala na stanowisku
asystentki dyrektora w AAG Sp. z 0.0. w Choczewie. Od sierpnia 2005 r. do marca 2006 r. byta
zatrudniona na stanowisku asystenta sedziego w Sadzie Rejonowym w Wejherowie. Obowigzki
wykonywala w Wydziale Cywilnym. Po ukonczeniu aplikacji sagdowej, w 2006 r. zlozyla
egzamin sedziowski z oceng dobrg plus. Od pazdziernika 2006 r. do lipca 2007 r. wykonywata
obowigzki asystenta sedziego w Sadzie Rejonowym w Gdyni, w Wydziale Gospodarczym.
Od lipca 2007 r. jest zatrudniona w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdafisku,
poczatkowo na stanowisku asystenta sedziego, a od maja 2016 r. starszego asystenta sedziego.
W 2010 r. ukonczyla szkolenie, zorganizowane w Naczelnym Sadzie Administracyjnym
dla asystentéw sedziego, skladajgc egzamin koncowy z oceng dobrg. W 2016 r. ukonczyla
na Uniwersytecie Gdanskim studia podyplomowe w zakresie podatkéw i prawa podatkowego,
z wynikiem bardzo dobrym. Otrzymata pozytywne opinie stuzbowe oraz oceny okresowe.
Ocene kwalifikacji kandydatki sporzadzit Pan Stawomir Kozik — sedzia Naczelnego Sadu
Administracyjnego. Z oceny tej wynika, ze kandydatka jest asystentem sedziow zajmujacych sig
sprawami podatkowymi, w tym dotyczacymi egzekucji $wiadczen pienigznych, sprawami
finanséw publicznych, subwencji unijnych, funduszy strukturalnych i regulacji rynkoéw
branzowych. Jej zadania polegaja na wstepnej analizie spraw w referacie oraz sporzadzaniu
projektéw postanowien i uzasadnien wyrokow. Zdaniem sedziego opiniujgcego, udziat
w szkoleniach oraz praca wilasna pozwolily opiniowanej osiggna¢ poziom profesjonalizmu
odpowiedni dla sporzgdzania uzasadnien orzeczen. Projekty uzasadnien kandydatki cechuje
bardzo wysoki poziom wiedzy prawniczej. Swiadcza one o bardzo dobrej znajomosci
materialnego prawa administracyjnego i przepisdw postgpowania oraz umiejgtnym stosowaniu
ich w praktyce, nawet w trudnych i zawitych pod wzgledem prawnym sprawach, przy
jednoczesnym zachowaniu jasnosci i przejrzystosci wywodow. Projekty sporzadzane przez
kandydatke sg staranne zaréwno pod wzglgdem merytorycznym, jak i jezykowym oraz
stylistycznym. Uwage zwraca prawidtowe formutowanie istoty problemu i skoncentrowanie
na niej argumentacji przy jednoczesnym starannym odnoszeniu si¢ do zarzutow stron.

Uzasadnienia w pelni odpowiadajg wymogom ustawowym, zawieraja odwotania do poglagdow



doktryny, orzecznictwa, w tym orzecznictwa TSUE. Ponadto opiniujacy podkreslit,
7e Pani asystent systematycznie poszerza swoja wiedzg. Podsumowujac wskazal,
7e opinie sedziow pozwalajg na stwierdzenie, ze kandydatka samodzielnie i umiejgtnie
organizuje prace, jest sumienna i obowiazkowa, charakteryzuje sie wysoka kulturg osobista,
spokojemi bezkonfliktowoscig. Nie stosowano wobec niej zadnych kar porzadkowych.
Powyzsze cechy Pani Justyny Larysy Dudek-Sienkiewicz oraz umiejgtno$¢ wspolpracy
z kolegami i przelozonymi, a takze wlasciwy stosunek do stron i ich pelnomocnikéw
jednoznacznie wskazuja, ze jest bardzo dobrze przygotowana do wykonywania obowigzkow
asesora sgdowego.

Pani Monika Wactawa Hennig, Pani Ewa Klos, Pani Maja Dominika Pietrasik
oraz Pani Aleksandra Urszula Zareba-Cyman posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe,
uprawniajace do ubiegania sie o urzad asesorski w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym
w Gdansku, jednak — w ocenie Rady — w niniejszej procedurze konkursowej nie speiniajg
wszystkich kryteriow wyboru w stopniu uzasadniajgcym przedstawienie do powolania

Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;j.

Pani Monika Waclawa Hennig urodzila si¢ 22 maja 1975 r. w Gdansku. W 1999 r.
ukonczyta na Uniwersytecie Gdanskim wyzsze studia prawnicze z oceng dobrg, uzyskujac tytut
magistra. Od wrzesnia 1999 r. do grudnia 2003 r. byla zatrudniona w Izbie Skarbowej
w Gdafisku, w Wydziale Orzecznictwa, Oddziale Podatku Dochodowego do Oséb Fizycznych,
kolejno na stanowiskach: starszego referenta, inspektora, starszego inspektora. W 2001
ukoriczyta w Wyzszej Szkole Finanséw i Rachunkowosci w Sopocie studia podyplomowe w
zakresie prawa podatkowego, z wynikiem pozytywnym. W 2004 r. ukoficzyta, zorganizowany
przez Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce, kurs w zakresie ogélnych zasad rachunkowosci,
z wynikiem bardzo dobrym. Z dniem 1 stycznia 2004 r. zostata mianowana referendarzem
sadowym w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku, a w lipcu 2017 1. starszym
referendarzem sadowym w tym Sgdzie. Obowiazki orzecznicze wykonywata poczatkowo
w Wydziale II, a od lipca 2005 r. w Wydziale 1. Ponadto, od poczatku zatrudnienia
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku wykonuje takze czynnosci asystenta
sedziego. W 2009 1. ukoficzyla szkolenie, zorganizowane w Naczelnym Sadzie
Administracyjnym dla asystentéw sedziego, zostala zwolniona z egzaminu. Brala udziat
w seminariach naukowych i warsztatach szkoleniowych. Otrzymata pozytywne opinie stuzbowe

oraz oceny okresowe.



Ocene kwalifikacji kandydatki sporzadzita Pani Malgorzata Gorzen — s¢dzia Naczelnego
Sadu Administracyjnego. Z oceny tej wynika, ze kandydatka wykonywala czynnosci
referendarza w Wydziale, w ktérym rozpoznawane s3 sprawy podatkowe. Dodatkowo
wykonywata czynnosci asystenta s¢dziego, tj. sporzadzata projekty uzasadnien do wydanych
przez Sad orzeczen. Projekty uzasadnief kandydatki oraz wydawane przez nig orzeczenia
sa prawidlowe, zgodne z wymogami prawa. Uzasadnienia sg jasno sformutowane i poparte
logiczng argumentacja. Swiadcza o bardzo dobrej znajomosci prawa materialnego i przepisow
postepowania majgcych zastosowanie w postepowaniu sagdowoadministracyjnym. Projekty
sa sporzadzane starannie, z poszanowaniem regut jezyka polskiego i uwzglednieniem specyfiki
jezyka prawniczego oraz adekwatnym przywotaniem orzeczef sadow krajowych i TSUE.
W ocenie opiniujacej, kandydatka osiggneta praktyczne umiejgtnosci zarowno w zakresie
samodzielnego podejmowania rozstrzygnigé, wydawania orzeczefi, jak i uzasadniania
juz wydanych. Kandydatka otrzymata pozytywne opinie stuzbowe. W ocenie sedzi opiniujgcej
jest ona pracownikiem sumiennym, cechujacym si¢ umiejgtnosciag samodzielnego organizowania
pracy, co pozwala na stwierdzenie, ze jest dobrze przygotowana do wykonywania obowiazkow

asesora sgdowego.

Pani Ewa Klos urodzita sie 25 grudnia 1981 r. w Dzialdowie. W 2005 r. ukoriczyla
na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie wyzsze studia prawnicze z oceng bardzo
dobra, uzyskujac tytul magistra. Od maja 2005 r. do lutego 2010 r. pracowala na stanowisku
specjalisty w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Olsztynie. W tym okresie odbyla staz
urzedniczy, zakonczony w 2007 r. egzaminem na urzednika sadowego, z wynikiem bardzo
dobrym. W 2008 r. ukoficzyta na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie studia
podyplomowe w zakresie zarzadzania funduszami unijnymi, z wynikiem bardzo dobrym.
Od marca 2010 r. jest zatrudniona w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku,
poczatkowo na stanowisku sekretarza, od czerwca 2010 r. asystenta sedziego, a od lipca 2018 r.
starszego asystenta sedziego. Z dniem 1 listopada 2019 r. zostata mianowana referendarzem
sadowym w tym Sadzie, przy czym dalej wykonuje réwniez czynnosci asystenckie. Obowigzki
wykonuje w Wydziale II. W 2011 r. ukoficzyla szkolenie, zorganizowane w Naczelnym Sadzie
Administracyjnym dla asystentéw sedziego, sktadajac egzamin konicowy z oceng dobrg. Jest
autorka jednego artykutu prawniczego dotyczacego statusu prawnego asystenta sedziego.

Otrzymala pozytywne opinie stuzbowe oraz oceny okresowe.

Ocene kwalifikacji kandydatki sporzadzit Pan Bartlomiej Adamczak - sedzia
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdafisku. Z oceny tej wynika, ze kandydatka
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wykonuje obowigzki referendarza sadowego i asystenta sedziego wzorowo. Wykazuje sie
wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego, a takze innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organdéw
administracji publicznej. Posiadang wiedz¢ w petni wykorzystuje przy wykonywaniu swoich
obowigzkéw. Jej prace nalezy oceni¢ celujaco, co znajduje potwierdzenie w pozytywnych
opiniach stuzbowych. Pod wzgledem merytorycznym, przekladajgcym si¢ na oceng
prawidtowosci i efektywnosci podejmowanych przez kandydatke czynnosci w ramach
obowigzkéw referendarskich czy asystenckich, jak réwniez pod wzgledem metodycznym,
przekiadajacym sie na ocene terminowosci, sprawnosci i kultury organizacji pracy, kwalifikacje
opiniowanej nalezy ocenié¢ bardzo pozytywnie. Kandydatka nadzwyczaj starannie i solidnie
wykonuje powierzone jej zadania. Jest osobg bardzo zdyscyplinowang i odpowiedzialng,
a przy tym skromng, spokojng, opanowang i kulturalng. Nie byly wobec niej prowadzone
postepowania dyscyplinarne, ani nie stosowano kar porzadkowych. Opiniujacy, podsumowujgc
wskazat, ze sposéb wykonywania przez kandydatke obowiazkoéw zawodowych, cechy jej
charakteru, posiadana wiedza i dlugoletnia praktyka, obrazujace bardzo dobre umiejetnosci
analityczne, organizacyjne oraz w zakresie wspotpracy kandydatki z innymi, w petni uzasadniajg
wniosek, ze w sposéb godny i wlasciwy bedzie wykonywala obowiazki asesora. Sedzia
opiniujacy podkreslil, ze, w jego ocenie, z zebranych materialéw dotyczacych Pani Ewy Kios
wynika z calg pewnos$cia, ze posiada ona kwalifikacje zawodowe oraz predyspozycje
osobowosciowe do pelnienia urzedu na stanowisku asesora sadowego i dlatego chciatby poprzec

jej starania o objecie tego stanowiska.

Pani Maja Dominika Pietrasik urodzita si¢ 16 czerwca 1980 r. w Gdansku. W 2004 r.
ukonczyla na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu wyzsze studia prawnicze z oceng
bardzo dobra, uzyskujagc tytut magistra. Od pazdziernika 2004 r. jest zatrudniona
w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku, poczatkowo na stanowisku asystenta
sedziego (w latach 20062012 bylo to stanowisko asystenta sedziego — specjalisty do spraw
orzecznictwa), a od kwietnia 2012 r. starszego asystenta sedziego. Obowigzki wykonywata
poczatkowo w Wydziale I, za$ od 2013 r. wykonuje w Wydziale III, a w Wydziale II na zasadzie
pomocniczosci, wedtug wskazan przetozonych. W 2004 r. zlozyla egzamin na urzednika
sadowego w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku, z wynikiem dobrym.
W 2006 r. ukoficzyla na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu studia podyplomowe
w zakresie prawa podatkowego, z wynikiem pozytywnym. W 2009 r. ukonczyla szkolenie,

zorganizowane w Naczelnym Sadzie Administracyjnym dla asystentéw sedziego, sktadajgc



egzamin koncowy z oceng dobrg plus. Jest wspotautorka ,,Poradnika dobrych praktyk ochrony
zutawskich zabytkow”. Uczestniczyla takze w studiach podyplomowych w zakresie konserwacji
zabytkow we Wroctawiu. Otrzymata pozytywne opinie stuzbowe oraz oceny okresowe.

Ocene kwalifikacji kandydatki sporzadzita Pani Alina Dominiak - sedzia
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku. Z oceny tej wynika, ze projekty
uzasadnien kandydatki wskazujg na umiejetno$¢ samodzielnego stosowania przez nig przepisow
prawa administracyjnego materialnego i procesowego oraz prawidtowego formutowania ocen
prawnych dotyczacych rozstrzyganych spraw. Opiniujgca stwierdzita, ze Pani asystent wilasciwie
poshuguje sie jezykiem prawniczym, dostosowuje argumentacj¢ do sprawy, logicznie i jasno
przedstawia swoje stanowisko. Znany jest jej dorobek orzeczniczy sadow administracyjnych.
Przedlozone przez nig do oceny projekty uzasadnien cechuje prawidtowa konstrukcja i precyzja
prawniczej argumentacji. Projekty zostaly przy tym sporzadzone w sprawach cechujacych sig
czgsto ztozonym i réznorodnym stanem faktycznym i prawnym. Jej projekty byly przyjete
w istocie bez merytorycznych zastrzezen. Zdaniem opiniujgcej, z zebranych materialow wynika,
ze kandydatka posiada kwalifikacje i predyspozycje do objecia stanowiska asesora sgdowego.
Jest osoba wykorzystujaca w praktyce wiedz¢ w zakresie procesowego i materialnego prawa
administracyjnego. Wyréznia sie wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji
publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem
organéw administracji publicznej. W ocenie opiniujgcej speinia ona wymagania ustawowe
do powotania na urzad asesora sadowego. Posiadane kwalifikacje zawodowe i cechy osobiste

predestynujg Panig Maje Dominike Pietrasik do objecia tego stanowiska.

Pani Aleksandra Urszula Zareba-Cyman urodzita si¢ 4 lutego 1978 r. w Gdansku.
W 2002 r. ukoficzyta na Uniwersytecie Gdanskim wyzsze studia prawnicze z oceng bardzo dobra,
uzyskujac tytut magistra. Odbyta takze dwuletnie magisterskie uzupelniajace studia na tym
Uniwersytecie na kierunku finanse i bankowo$é, w zakresie bankowosci, finansow publicznych
i przedsigbiorstw z wynikiem dobrym plus, uzyskujac tytul magistra. W latach 2003-2006
pracowata na stanowisku asystenta radcy prawnego w kancelarii radcy prawnego w Gdansku.
Po odbyciu aplikacji sadowej, w 2005 r. zlozyla egzamin sedziowski z ocena dobrg.
W listopadzie 2005 r. zostala wpisana na liste radcéw prawnych Okregowej Izby Radcow
Prawnych w Gdansku i od 1 maja 2006 r. wykonuje zawo6d radcy prawnego w kancelarii.
Od 2008 r. jest wspélnikiem w kancelarii prowadzonej w formie spotki komandytowe;j.
Od 2015 r. prowadzi zajecia dydaktyczne w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdanisku z zakresu

prawa i postepowania podatkowego. Jest autorkg dwoch publikacji dot. fundacji i stowarzyszen



oraz wierzytelnosci w firmach. Prowadzita szkolenia dla grupy Lotos, Glencore Sp. z 0.0., Mega
S.A. W 2016 r. Dziekan Okregowej Izby Radcow Prawnych udzielit jej ostrzezenia.

Ocene kwalifikacji kandydatki sporzadzit Pan Krzysztof Przasnyski — sedzia
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdansku. Z oceny tej wynika, ze kandydatka spetnia
wymogi powolania na stanowisko asesora sgdowego. Wyksztalcenie opiniowanej oraz
dotychczasowe dokonania zawodowe, obrazujgce posiadang wiedzg, uzasadniaja przyjecie,
ze kandydatka spelnia przestanke wyr6zniania si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dzialaniem organdéw administracji publicznej. Analiza wskazanej w tresci oceny kwalifikacji
dokumentacji wskazuje, ze opiniowana posiada wiedz¢ prawnicza w zakresie prawa
materialnego i procesowego, prawidtowo dokonuje wykladni prawa, przeprowadza nalezycie
analize probleméw prawnych, zna orzecznictwo sgdowe oraz poglady doktryny prawa. Analiza
materialu w postaci akt sgdowych oraz przedlozonych dokumentéw wskazuje ponadto,
ze Pani radca prawny jest osobg posiadajgca umieje¢tnosé samodzielnego podejmowania decyzji
oraz jasnego wyrazania swojego stanowiska. Podsumowujac opiniujacy wskazal, ze wiedza
i predyspozycje intelektualne oraz do$wiadczenie zawodowe Pani Aleksandry Urszuli Zargby
-Cyman uzasadniajg uznanie, ze spetnia ona wymogi umozliwiajace ubieganie si¢ o stanowisko

asesora sgdowego.
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Poréwnanie kandydatek

W kazdym postepowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sadownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zalgczonych materiatéw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materiatu i mozliwo$¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktérych
podejmuje uchwate.

Uczestniczki postepowania, pretendujace do objgcia stanowiska asesorskiego
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku, spelniajg formalnie wszystkie kryteria
wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie wyboru tej

osoby, ktdra spelnia wszystkie kryteria — oceniane facznie — najpetniej i w najwyzszym stopniu.



Kryteria, przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa, przy ocenie kandydatek:

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednila: stopien
posiadanej przez kandydatki wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw administracji
publicznej, oceny kwalifikacyjne i doswiadczenie zawodowe.

Pani Justyna Larysa Dudek-Sienkiewicz przedstawiona do powotania wyréznia sie
wiedzg w dziedzinie administracji publiczne]j oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin
prawa zwigzanych z dzialaniem organéw administracji publicznej. Posiada ponadtrzynastoletnie
doswiadczenie w pracy w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku, a jej wysokie
kwalifikacje merytoryczne znajdujag odzwierciedlenie w bardzo dobrej ocenie jej pracy oraz
opiniach  stuzbowych i ocenach okresowych. Pani Justyna Larysa Dudek
-Sienkiewicz wyrdznia si¢ takze ztozonym z oceng dobra plus egzaminem sedziowskim, ktory
w polgczniu z ukonczonym z oceng dobra, zorganizowanym w Naczelnym Sadzie
Administracyjnym, szkoleniem dla asystentéw sedziego najpelniej teoretycznie przygotowuje
ja do objecia urzedu asesora w wojewddzkim sadzie administracyjnym. Kandydatka ukonczyta
takze studia podyplomowe w zakresie podatkéw i prawa podatkowego, zdobywajac wiedze
przydatng w pracy w Wojewo6dzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku. Réwniez Kolegium
Wojewo6dzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku przyznato jej najwyzsza ocene.

Kontrkandydatka w osobie Pani Moniki Wactawy Hennig wykazuje sie znaczacym
stazem zawodowym, dtuzszym niz wybrana kandydatka. Ukoficzyta takze studia podyplomowe
1 kurs rachunkowos$ci. Jednak - oceniajac jej kandydature — Rada miata
na wzgledzie przede wszystkim, ze uzyskala nizszg niz Pani Justyna Larysa Dudek
-Sienkiewicz ocen¢ kwalifikacyjng (dobra). Nie ukoficzyta takze zadnej aplikacji
1w przeciwienstwie do wybranej kandydatki nie ztozyla zadnego egzaminu zawodowego.

Pani Ewa Klos od wielu lat jest zwigzana z sgdownictwem administracyjnym. Rada
uwzglednita jednak, ze w latach 2005-2010 pracowata na stanowisku urzedniczym — specjalisty
w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Olsztynie, a obowigzki asystenta sedziego
w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku zaczela petni¢ dopiero w marcu 2010 1.,
w zwigzku z czym w tym zakresie jej staz pracy jest krotszy o niemal dwa i pét roku
w porownaniu do wybranej kandydatki. Pani Ewa Klos uzyskala wprawdzie celujaca ocene
kwalifikacyjng, podczas gdy wybrana kandydatka otrzymata ocene bardzo dobra, jednak analiza

tresci tych ocen i ich poréwnanie, a nie kierowanie si¢ jedynie uzytym przez ich autoréw
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sformutowaniem, pozwolito Radzie przyja¢, ze sg one réwnie wysokie. Przy porownywalnych
zatem ocenach kwalifikacyjnych oraz uwzglednieniu, ze obydwie kandydatki ukonczyty
szkolenia dla asystentéw sedziéw, zorganizowane w Naczelnym Sadzie Administracyjnym
z oceng dobra oraz ukonczyty studia podyplomowe, a Pani Ewa Klos jest autorkg jednej
publikacji prawniczej, na korzy$¢ wybranej kandydatki przemawia diuzszy staz zawodowy
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku, a przede wszystkim ukonczona
aplikacja sadowa i zlozony przez nig z oceng dobrg egzamin sgdziowski.

Dokonujac oceny Pani Mai Dominiki Pietrasik Rada uwzglednita, ze w poréwnaniu
do wybranej kandydatki posiada ona niemal trzy lata dtuzszy staz pracy na stanowisku asystenta
sedziego w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku. Ponadto ukonczyta studia
podyplomowe oraz szkolenie dla asystentow sedziow, zorganizowane w Naczelnym Sadzie
Administracyjnym, z oceng dobra plus. Jednak przede wszystkim Rada miata na uwadze,
ze uzyskana przez Paniag Maje Dominik¢ Pietrasik ocena kwalifikacji nie jest tak wysoka
jak wybranej kandydatki — ktora otrzymata oceng bardzo dobrg. Ponadto, w przeciwienstwie
do niej, Pani Maja Dominika Pietrasik nie ukonczyta zadnej aplikacji prawniczej oraz nie ztozyla
egzaminu prawniczego.

Oceniajac Panig Aleksandre Urszulg Zargbg-Cyman Rada uwzglednita ukonczone
przez nia, poza studiami prawniczymi, uzupetniajace studia w zakresie bankowosci, finansow
publicznych i przedsiebiorstw, a takze ukonczong aplikacj¢ sadows i zlozony egzamin
sedziowski, jak réwniez prowadzone zajecia dydaktyczne w zakresie prawa podatkowego oraz
dwie publikacje prawnicze. Rada przede wszystkim jednak miata na uwadze, ze w poréwnaniu
do wybranej kandydatki otrzymata ona nizszg oceng kwalifikacji, a jej doswiadczenie zawodowe
w mniejszym stopniu predysponuje ja do objecia urzedu asesorskiego. Wybrana kandydatka
wykazuje si¢ bowiem wieloletnig praktyka zawodowg zdobyta w zwigzku z wykonywaniem
obowiazkow asystenta sedziego w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gdansku.
Jej wiedza i doswiadczenie sa zatem bogatsze, a spektrum zagadnien z zakresu prawa
administracyjnego, z jakimi zetkneta si¢ w swojej pracy, zdecydowanie szersze niz w przypadku
Pani Aleksandry Urszuli Zareby-Cyman. Z powyzszych wzgledéw to Pani Justyna Larysa
Dudek-Sienkiewicz zostala przedstawiona przez Rade z wnioskiem o powotanie.

W ocenie Rady, te wszystkie okoliczno$ci zadecydowaty o uznaniu Pani Justyny Larysy
Dudek-Sienkiewicz za kandydatke spetniajaca w niniejszej procedurze konkursowe;j kryteria
wyboru w stopniu uzasadniajacym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej

do powotlania.
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2 Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita takze opini¢ Kolegium Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gdansku.

Kolegium Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku na posiedzeniu w dniu
10 grudnia 2020 r. zaopiniowato: Panig Justyn¢ Larys¢ Dudek-Sienkiewicz przyznajgc
jej 29 pkt, Panig Monike Wactawe Hennig przyznajac jej 17 pkt, Pani¢ Ewe Klos przyznajac jej
25 pkt, Panig Maje Dominike Pietrasik przyznajac jej 28 pkt oraz Panig Aleksandre Urszule
Zarebe-Cyman przyznajac jej 14 pkt.

Kandydatka wybrana przez Rade uzyskata zatem najwyzsze poparcie tego gremium,
co bylo znaczgcym argumentem przemawiajgcym za jej wyborem.
3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pani Justyna Larysa Dudek-Sienkiewicz
posiada kwalifikacje merytoryczne oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wszechstronng
wiedze prawniczg, ktérg umiejetnie wykorzystuje w praktyce zawodowej, dajace rekojmie
nalezytego wykonywania obowigzkdw orzeczniczych na stanowisku asesorskim
w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gdansku.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Justyny Larysy Dudek
-Sienkiewicz zadecydowal catoksztalt okolicznosci sprawy, a w szczegdlnosci odpowiedni,
wieloletni staz zawodowy w pracy na stanowisku asystenta sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Gdansku i zdobyte w zwigzku z tym bogate i szerokie doswiadczenie
zawodowe, bardzo dobra ocena kwalifikacji, przygotowanie merytoryczne wynikajace
z ukonczenia aplikacji sadowej oraz szkolenia dla asystentéw sedzidow, zorganizowanego
w Naczelnym Sgdzie Administracyjnym, a takze zlozonego z oceng dobra plus egzaminu
sedziowskiego, pozytywne opinie stuzbowe oraz najwyzsze poparcie Kolegium Wojewodzkiego

Sadu Administracyjnego w Gdansku.

v

Wyniki glosowania Rady

Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady

Sgdownictwa w dniu 13 kwietnia 2021 r. na:

— Panig Justyne Laryse Dudek-Sienkiewicz oddano 13 gloséw ,,za”, nie oddajac glosow
»przeciw”, przy 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢” (przy udziale 14 oséb), w rezultacie czego

uzyskata wymagang bezwzgledng wigkszosci gtosow,
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— Panig Monik¢ Waclawe Hennig oddano 2 gtosy ,,za”, nie oddajgc gloséw ,,przeciw”,
przyl12 gtosach ,,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 14 oséb), w rezultacie czego nie uzyskata
wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

— Panig Ewe Klos oddano 4 glosy ,.za”, nie oddajac gloséw ,przeciw”, przy 12 gltosach
,»wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 16 oséb), w rezultacie czego nie uzyskata wymaganej
bezwzglednej wiekszosci gtoséw,

— Panig Maj¢ Dominike¢ Pietrasik oddano 4 glosy ,,za”, nie oddajac gloséw ,,przeciw”,
przy 12 gtosach ,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 16 oséb), w rezultacie czego
nie uzyskala wymaganej bezwzglednej wiekszosci gltosow,

— Panig Aleksandre Urszule Zargbe-Cyman oddano 1 glos ,,za”, nie oddajac gloséw ,,przeciw”,
przy 14 gtosach ,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 15 oséb), w rezultacie czego
nie uzyskala wymaganej bezwzglednej wigkszosci gloséw.

Majgc na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate

jak na wstepie.

POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé sie do Sagdu Najwyzszego
z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaty z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sagdem Najwyzszym
stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje sie
art. 87! kp.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz. U. z 2021 r. poz. 269).
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