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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Szefa Biura Krajowej Rady Sadownictwa"

za rok 2017

{rok za ktory skladane jest oswiadczenie)

Dzial I?

Jako osoba_wspoétodpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej

i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadah w spos6b zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczeg6lnosci dla
Zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosdci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oéwiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Biurze Krajowej Rady Sadownictwa®

Czesé AY

Czesé BY

X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza.

(zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dzialaniami, ktore zostang podjete w celu poprawy

funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale 11 oswiadczenia).



(zastrzezenia dotyczgqce funkcjonowania kontroli zarzadezej wraz z planowanymi dzialaniami, ktdre zostany podjete w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il owiadczenia).

Czes¢ D
Niniejsze os$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

X monitoringu realizacji celow i zadan,

X1 samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadezej dla sektora finanséw publicznych?,
procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

M X X

kontroli wewnetrznych,
X1 kontroli zewnetrznych,
X innych zrédet informacji: okresowych sprawozdan kierujacych komérkami

organizacyjnymi, narad kierownictwa, spotkan z pracownikami Biura.

Jednoczesnie odwiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore mogltyby wplynaé

A

..............................................................................................................

(glzef%i“ufa Kﬁ(gf

na tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

(miejscowosé, data)
* Niepotrzebne skreslié.
Dzial I1”

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym:

1) utrudniony przeptyw informacji pomiedzy komdrkami organizacyjnymi Biura oraz w
mailowej komunikacji zewnetrznej — brak pelnej efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informac;ji;

2) zagadnienie zarzadzania zasobami ludzkimi w niektorych komorkach organizacyjnych Biura —
mozliwe problemy w zakresie stosowania zasad etycznego postgpowania;

3) niska jakos¢ sprzetu komputerowego i oprogramowania — zagrozenie dla skutecznosei

i efektywnosci dziatania.



{nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzadczej, istotng
nieprawidlowoéé w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albe dzialu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, kiére nie
zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzgdezej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotycza,
w szczegdlnosci: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnegtrznymi, skutecznosei i efektywnosci dzialania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem).

2. Planowane dzialania, ktére zostang podj¢te w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

1) rozszerzenie elekironicznego obiegu dokumentéw, poprawa przepustowosci skrzynek
mailowych KRS, poprawa funkcjonalnosci strony internetowej KRS — do grudnia 2018 r.,

2) weryfikacja liczby i sprawnosci sprzetu komputerowego i oprogramowania, wprowadzenie
formalnego systemu zgloszen awarii i monitoringu ich usuwania — do grudnia 2018 r.,

3) poprawa przeplywu informacji pomiedzy komérkami organizacyjnymi Biura — do grudnia
2018 r.,

4) przeprowadzenie rozméw oraz wydanie zalecer dla przetozonych komérek organizacyjnych,
w ktérych zidentyfikowano nieprawidtowosci w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi oraz
monitorowanie ich realizacji — do lipca 2018 r.,

5) przeprowadzenie odpowiednich szkolef z zakresu zarzadzania zespotem, komunikacji
i motywowania pracownikéw dla przelozonych komérek organizacyjnych Biura KRS - do
grudnia 2018 r.

{nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze) w odniesieniu do ztozonych

zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji).

Dzial 111'”

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.
1. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

1) zapewniono peing ochrong systeméw informatycznych oraz automatyczny dzienny backup
danych informatycznych,

2) rozszerzono elektroniczny obieg dokumentéw, zastosowanie systemu  e-krsl
wspomagajacego obstuge zgloszen kandydatéw na wolne stanowiska s¢dziowskie oraz
systemu e-krs2 wspomagajacego proces opiniowania przez Rade projektow aktow
normatywnych,

3) poprawiono przeplyw informacji pomiedzy komoérkami organizacyjnymi Biura,

ograniczono przeszkody w sprawnosci obiegu informacji,



4) przeprowadzono rozmowy oraz wydano zalecenia dla przelozonych komérek
organizacyjnych, w ktérych zidentyfikowano nieprawidlowosci w zakresie zarzadzania
zasobami ludzkimi oraz monitorowano ich realizacje,

5) przeprowadzono szkolenia z zakresu zarzadzania zespotem, komunikacji i motywowania

pracownikow dla przelozonych komérek organizacyjnych Biura KRS

(nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do planowanych

dzialan wskazanych w dziale Il oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktdrego dotyczy niniejsze odwiadezenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie

wypelnia sig tego punktu).

2. Pozostale dzialania:

1) przedluzono czas obowiazywania upowazniefi do przetwarzania danych osobowych i
uprawnien do systeméw informatycznych,

2) przeprowadzono skontrum materiatéw bibliotecznych,

3) wprowadzono szczegdtowe zasady gospodarowania niektdérymi skiadnikami majatku
Skarbu Panstwa — Krajowej Rady Sagdownictwa,

4) wprowadzono zasady {polityke) rachunkowosci.

(nalezy opisac najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli

takie dzialania zostaty podjete)

Objasnienia:

1

n

4

3)

6)

n

Nalezy podac nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie
Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, 2 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i
Nr 249, poz. 2104, 22006 r, Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr
98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane jest przez
kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez niego funkeji.

W dziale I, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypetnia sig tylko jedna czesc z czesci A albo B, albo C przez
zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czedei wykresla sie. Czesé D wypelnia sie niezaleznie od wynikéw oceny
stanu kontroli zarzadczej.

Minister kierujacy wigcej niz jednym dzialem administracji rzadowej sklada jedno oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w zakresie
wszystkich kierowanych przez niego dzialdw, obejmujace rowniez urzad obstugujacy ministra. Oswiadczenie nie obejmuje jednostek, kiére
nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

Czes¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopnin zapewnita tycznie wszystkie nastepugce elementy:
zgodnosé dzialalnodei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosc i efektywnos¢ dzialania, wiarygodnosé sprawozdan,
ochrong zasobéw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania, efektywnosc i skuteczno§¢ przeplywu informacji oraz
zarzadzanie ryzykiem.

Czesé B wypelnia sie w przypadku, gdy kontrela zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego lub wigeej z wymienionych
elementow: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania,
wiarygodnoscei sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosei i skutecznosci
przeptywu informacji fub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Czegs¢ C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu 2adnego z wymienionych elementow:
zgodnosei dziafalnosdci z przepisami prawa oraz procedurami wewnegtrznymi, skutecznofci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci
sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zrodel informacji” nalesy je wymienic,



g)

L]

10y

Standardy kontroli zarzgdezej dla sekiora finansow publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust, 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dzial I1 sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oéwiadczenia zaznaczono cz¢sé B albo C

Drzial 111 sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale 1 o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, kiorego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byta
zaznaczona czedé B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy ninigjsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania

majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadeze;.



