UCHWALA NR 303/2026
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 17 kwietnia 2026 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku asesorskim w Wojewo6dzkim Sgdzie Administracyjnym w Opolu,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2024 r., poz. 795

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz.U. z 2024 r. poz. 1186), Krajowa Rada Sagdownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pani Beaty Felicji Wojcik-Pawelec do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim
w Wojewo6dzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu;

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pani Jolanty Marianny Dowhyluk, Pana Jarostawa Leszka Janusza, Pani Sybilli Ewy
Koziotek, Pani Dominiki Joanny Mikos, Pana Adama Tomasza Olczyka, Pani Violetty
Urszuli Radeckiej-Sinickiej, Pani Marleny Szeremet oraz Pana Amadeusza Grzegorza
Slusarczyka do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Opolu.

UZASADNIENIE
I

Post¢powanie przed Krajowg Rada Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Opolu, ogloszone w Monitorze Polskim z 2024 r. pod poz. 795, zgtosili sie:
— Pani Jolanta Marianna Dowhyluk — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Opolu;
— Pan Jarostaw Leszek Janusz — radca prawny Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Opolu;
— Pani Sybilla Ewa Koziotek — radca prawny Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Opolu,

etatowy czlonek Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Opolu;



— Pani Dominika Joanna Miko$ — radca prawny Okregowej Izby Radcow Prawnych
w Katowicach;

— Pan Adam Tomasz Olczyk — radca prawny Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Lodzi;

— Pani Violetta Urszula Radecka-Sinicka — starszy referendarz sagdowy w Wojewddzkim
Sadzie Administracyjnym w Opolu;

— Pani Marlena Szeremet — asystent sedziego w Sadzie Rejonowym w Gliwicach;

— Pan Amadeusz Grzegorz Slusarczyk — Izba Administracji Skarbowej w Opolu;

— Pani Beata Felicja Wojcik-Pawelec — starszy asystent sedziego w Wojewodzkim Sadzie

Administracyjnym w Opolu.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczgcy Rady
wyznaczyt zespot, zawiadomit Ministr.a Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz o sprawach
indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii w trybie art. 31 ust. 2b
ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sagdownictwa (Dz.U. z 2024 r. poz. 1186
— dalej: ustawa o KRS).

Zespol czlonkéw Krajowej Rady Sadownictwa na posiedzeniach zespotu w dniach:
31 marca i 10 kwietnia 2026 r. przeprowadzil rozmowy ze wszystkimi zaproszonymi
kandydatami, poza Panem Jarostawem Leszkiem Januszem, ktory zrezygnowat z wystuchania.
Zespol jednoglosnie postanowil odstapi¢ od rozmowy z kandydatem. W posiedzeniach zespotu
nie uczestniczyt, zawiadomiony o terminie w zwigzku z kandydowaniem os6b wykonujacych
zawod radcy prawnego, przedstawiciel Krajowej Rady Radcéw Prawnych. Po zapoznaniu si¢
ze zgromadzonymi w sprawie materialami i ich przeanalizowaniu, cztonkowie zespotu omowili
kandydatéw, przeprowadzili narad¢ i uznali, ze materialy sg wystarczajace do zajecia
stanowiska w sprawie. Podczas glosowania czlonkowie zespolu oddali na: Panig Jolante
Mariann¢ Dowhyluk 3 glosy ,,za”, przy braku gltosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”, Pana
Jarostawa Leszka Janusza 0 gloséw ,,za”, przy 3 glosach ,,przeciw” i braku glosow
»wstrzymujacych si¢”, Panig Sybille Ewe Koziotek nie oddali gloséw ,,za” ani glosow
»przeciw”, przy 3 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, Panig Dominike Joanne Miko$ nie oddali
gloséw ,,za” ani gloséw ,,przeciw”, przy 3 glosach ,,wstrzymujgcych si¢”, Pana Adama
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Tomasza Olczyka nie oddali gloséw ,za” ani glosow ,przeciw”, przy 3 glosach
»wstrzymujacych si¢”, Panig Violett¢ Urszul¢ Radecka-Sinickg 2 glosy ,,za”, przy braku

gloséw ,,przeciw” i1 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢”, Panig Marleng Szeremet nie oddali gtosow



»za”, przy 1 glosie ,,przeciw” i 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, Pana Amadeusza Grzegorza
Slusarczyka nie oddali gloséw ,,za”, przy 1 glosie ,,przeciw” i 2 glosach ,,wstrzymujacych sie”
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i na Panig Beat¢ Felicj¢ Wojcik-Pawelec 3 glosy ,za”, przy braku glow ,,przeciw”
1,,wstrzymujacych sig”.

W wyniku powyzszego glosowania zespdt przyjat stanowisko o rekomendowaniu
Krajowej Radzie Sadownictwa na wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Opolu Pani Jolanty Marianny Dowhyluk, Pani Violetty Urszuli
Radeckiej-Sinickiej i Pani Beaty Felicji Wojcik-Pawelec. Zespot jednoglosnie - 3 glosami ,,za”
ustalil kolejnos¢ rekomendacji kandydatek, ktore uzyskaty poparcie zespotu. Pani Beata Felicja
Wojcik-Pawelec uzyskata rekomendacje z miejscem pierwszym, Pani Jolanta Marianna
Dowhyluk z miejscem drugim, a Pani Violetta Urszula Radecka-Sinicka z miejscem trzecim.

Przedstawiajagc powyzsze, zespol kierowat si¢ dyspozycjg art. 35 ustawy o KRS, zgodnie
z ktorym, jezeli na stanowisko asesorskie zglosit si¢ wiecej niz jeden kandydat, zespo6t
opracowuje liste¢ rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie
kierujac si¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajgc doswiadczenie
zawodowe, w tym dos$wiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie
przelozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dolgczone do karty zgloszenia,
a takze opini¢ kolegium wiasciwego sadu.

W uzasadnieniu stanowiska zespo6l czlonkéw Krajowej Rady Sgdownictwa stwierdzit,
ze za rekomendowaniem Pani Beaty Felicji Wojcik-Pawelec przemawiaty (ocenione tgcznie):
odpowiedni staz na stanowisku asystenta i starszego asystenta sedziego (niemal 20-letni)
i bogate doswiadczenie zawodowe, ukonczona aplikacja sgdowa i ztozony z oceng dobrg
egzamin sedziowski, wysoka ocena kwalifikacyjna, pozytywne opinie stuzbowe i najwyzsze
poparcie Kolegium Sadu. Za rekomendowaniem Pani Jolanty Marianny Dowhyluk
przemawialy (ocenione tgcznie): wieloletnie do§wiadczenie w wykonywaniu pracy asystenta
sedziego (ponad 21-letnie), wysoka ocena kwalifikacyjna, pozytywne opinie stuzbowe i bardzo
dobra opinia Kolegium Sadu. Z kolei za rekomendowaniem Pani Violetty Urszuli Radeckiej-
Sinickiej przemawialy (ocenione tgcznie): wieloletnie doswiadczenie w wykonywaniu pracy
referendarza sadowego (ponad 22-letnie), wysoka ocena kwalifikacyjna, pozytywne opinie
stuzbowe, ukonczone studia podyplomowe, publikacje prawnicze i dobra plus opinia Kolegium
Sadu.

Ustalajac spelnianie przez kandydatéw wymagan ustawowych, okre§lonych w art. 6a
ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sagdow administracyjnych
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(Dz.U. 2 2024 1. poz. 1267 — dalej: p.u.s.a.), Rada zwrdcila uwagg, ze w odniesieniu do Pana
Jarostawa Leszka Janusza, Pani Marleny Szeremet i Pana Amadeusza Grzegorza Slusarczyka
autorzy ocen ich kwalifikacji zawodowych, sporzadzonych na uzytek niniejszego postepowania
nominacyjnego, wskazali na niespelnienie przez nich przestanki okreslonej w art. 6 § 1 pkt 6
p.u.s.a. tj. wymagania, aby kandydat wyr6zniat si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej. Ponadto w przypadku Pani Marleny Szeremet, wizytator zwrécit
uwagg na niespelnienie przez kandydatke formalnej przestanki z art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a.

Krajowa Rada Sadownictwa dokonala oceny wszystkich kandydatow, kierujac sie
kryteriami, wymienionymi w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym ocenami kwalifikacyjnymi,
doswiadczeniem zawodowym kandydatéw, opiniami stuzbowymi, dorobkiem naukowym,
a takze uzyskanym poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztattu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sadownictwa uznala, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej zostanie przedstawiony
wniosek o powotanie Pani Beaty Felicji Wojcik-Pawelec do pelnienia urzedu na stanowisku

asesorskim w Wojewo6dzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu.

II
Charakterystyka kandydatow

Pani Beata Felicja Wéjcik-Pawelec urodzita si¢ w 1977 r. w Opolu. W 2001 r. ukonczyta
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Wroctawskim z oceng bardzo dobra, uzyskujac tytut
magistra. Od 2 stycznia do 28 lutego 2002 r. pracowala w kancelarii notarialnej z siedzibg
w Namystowie na stanowisku referenta notarialnego. Od 12 maja do 31 grudnia 2003 r. byta
zatrudniona w Samorzadowym Kolegium Odwotawczym w Opolu kolejno na stanowiskach
referenta oraz inspektora. Od 1 stycznia 2004 r. jest zatrudniona w Wojewddzkim Sgdzie
Administracyjnym w Opolu, poczatkowo jako sekretarz sgdowy, nastepnie od 1 wrzesnia 2006
r. asystent se¢dziego, a od 1 wrzesnia 20211 r. starszy asystent sedziego. Obowigzki
wykonywala poczatkowo w Wydziale II, a obecnie wykonuje je w Wydziale I. Po odbyciu
aplikacji sagdowej w okregu Sadu Okrggowego w Opolu, w 2007 r. ztozyta egzamin sedziowski
z laczng oceng dobrg. W 2009 r. ukonczyla, zorganizowane przez Naczelny Sad
Administracyjny, szkolenie dla asystentéw sedziego i zdala egzamin konicowy z og6lng oceng
dostateczng plus. Uchwalg Rady Okrggowej Izby Radcéw Prawnych w Opolu z dnia 17 marca
2009 r. zostala wpisana na liste¢ radcow prawnych tej Izby, zas uchwatg z 19 maja 2009 r.
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zawieszono — na jej wniosek — prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego. Uczestniczy
w szkoleniach zawodowych.

Ocene kwalifikacji Pani Beaty Felicji Wojcik-Pawelec sporzadzita Pani Marzena
Lozowska — sedzia Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzita w niej
m.in., ze bezspornie kandydatka zastuguje na note bardzo dobrg. Wykonuje swoje obowigzki
w sposob sumienny. Osiggnela ponadprzecietny poziom w dotychczasowej pracy. Obok
wiedzy prawniczej cechuje ja wysoka kultura osobista oraz umiej¢tno$¢ pracy w zespole. Jest
bardzo dobrze zorganizowana, terminowo wywiazuje si¢ z powierzonych jej zadan. Jest osobg
sumienng, rzeczowa, zaangazowang w Wwypelnianie obowigzkow stuzbowych. Patroni
asystentki podkreslali ponadto terminowos¢, rzetelnos¢ i profesjonalizm ocenianej w toku
wykonywania czynnosci zawodowych. Opracowane przez kandydatke orzeczenia i ich
uzasadnienia $wiadcza o doskonalej znajomosci prawa materialnego i procesowego. Cechuje
je dobry jezyk i wyrobiony styl prawniczego tekstu. Dodatkowa wiedza i doswiadczenia
wynikajace z ukonczenia aplikacji sgdowej i posiadania uprawnien do wykonywania zawodu
radcy prawnego oraz udzial w licznych szkoleniach i konferencjach, prowadzenie zajec
1 szkolen zawodowych, $wiadcza o wyzszym niz przecigtne zaangazowaniu kandydatki
w powierzone obowigzki na zajmowanym stanowisku starszego asystenta sedziego. Nie bez
znaczenia jest takze doswiadczenie nabyte w okresie wspétpracy kandydatki z kolejnymi
przewodniczacymi Wydzialu II. Dzigki tej wspdlpracy dekretacja skarg i wnioskow,
kwalifikacja pism procesowych stron, wydawanie zarzadzen w toku postepowania,
przygotowywanie postanowien incydentalnych i dowodowych, ocena uzupelniajacego
materialu dowodowego dopuszczonego w sprawie przez sad z urzedu lub na wniosek oraz inne
czynnosci wynikajace z regulaminu sgdowego i instrukcji kancelaryjnej, obcigzajace referenta
sprawy sa kandydatce znane, a ich praktyczne, samodzielne stosowanie w procedurze
sagdowoadministracyjnej nie nastreczy powazniejszych trudnosci i umozliwi niezwloczne
wdrozenie si¢ do wykonywania obowigzkéw asesora sadowego, gdyz warsztat pracy
se¢dziowskiej jest jej doskonale znany. W konsekwencji nalezy bardzo wysoko ocenié
predyspozycje kandydatki i1 przyja¢ gwarancj¢ nalezytego wykonywania przez nig
obowigzkéw asesora sgdowego.

Pani Jolanta Marianna Dowhyluk urodzita si¢ w 1978 r. w Olesnie. Od 15 lutego
1998 r. do 15 maja 1998 r. pracowata w Prokuraturze Rejonowej Wroctaw-Krzyki na
stanowisku referenta. Od 12 lutego 2001 r. do 31 stycznia 2005 r. zatrudniona byta w kancelarii
prawnej, najpierw na stanowisku pracownika w dziale postgpowania sgdowego
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1 egzekucyjnego, potem specjalisty ds. postepowania sgdowego, a nastepnie kierownika
zespotu. W 2004 r. ukonczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Wroctawskim z oceng
dobra plus, uzyskujac tytul magistra. Z dniem 1 lutego 2005 r. zostala zatrudniona
w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu na stanowisku asystenta sedziego,
a z dniem 1 wrzesnia 2010 r. zostata awansowana na stanowisko starszego asystenta sedziego.
Od 6 stycznia 2008 r. do 21 maja 2009 r. odbywala szkolenie dla asystentow sedzidw
zorganizowane przez Naczelny Sad Administracyjny i zlozyla egzamin koncowy z ogdlng
oceng dobra. Uczestniczy w szkoleniach zawodowych. W 2023 r. na Uniwersytecie Opolskim,
Wydziale Nauk Spotecznych ukonczyla z wynikiem bardzo dobrym studia na kierunku
psychologia, uzyskujac tytut magistra. Jest wspétautorkg artykutlu naukowego z zakresu
psychologii.

Oceng kwalifikacji Pani Jolanty Marianny Dowhyluk sporzadzita Pani Marzena f.ozowska
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzila w niej m.in.,
ze projekty uzasadnien wyrokow przedstawionych przez kandydatke zostaly sporzgdzone
w sposob prawidlowy. Jakos¢ sporzadzanych projektow uzasadnien orzeczen nie nasuwa
zastrzezen, wyr6zniajg si¢ one wielkg starannoscig bardzo szerokg i poglebiong analizg,
umiejetnoscig stosowania réznych regut wykladni tekstu prawnego i powigzania zagadnien
prawa materialnego z przepisami prawa procesowego. Mozna stwierdzi¢ ich wysoka
i ponadprzecigtng jakos$¢. Projekty uzasadnien dotyczyly réznych galezi materialnego prawa
administracyjnego i zagadnien proceduralnych zwigzanych z wymienionymi przedmiotami
postepowan, w tym bezczynnosci organu w postepowaniu administracyjnym, czy wymierzenia
grzywny. Prezentowane przez kandydatke stanowisko jest logiczne i nalezycie
uargumentowane, czesto odwotuje si¢ do orzecznictwa sagdéw administracyjnych, prawidtowo
odnoszac jego tezy do stanu faktycznego sprawy. Przywotana jest bardzo szeroka i wnikliwa
argumentacja, wyprowadzone sa logiczne wnioski, a koncowa konkluzja, poprawna
merytorycznie, jest jasno wyartykulowana. Powyzsze umozliwia zar6wno stronom
postgpowania, a przy zaskarzeniu, Naczelnemu Sgdowi Administracyjnemu, przesledzenie
toku rozumowania sadu I instancji. Opiniujaca podkreslita takze, ze na bardzo wysoki poziom
projektéw rozstrzygnig¢ zwrocono uwagg takze w opiniach wystawionych kandydatce przez
sedziow wspolpracujacych z kandydatka. Z opinii sporzadzonych przez sedziow wynika,
ze opiniowana posiada rozlegla wiedzg z zakresu prawa materialnego i postgpowania
administracyjnego. Co wazne, potrafi w praktyce stosowal przepisy prawne, korzystajgc
z dorobku orzecznictwa sgdowoadministracyjnego. Podsumowujgc, wizytator stwierdzila,
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ze bezspornie kandydatka zastuguje na ocene bardzo dobrg. Wykonuje swoje obowigzki
W sposob sumienny i z pelnym zaangazowaniem. Obok wiedzy prawniczej cechuje ja wysoka
kultura osobista oraz umiej¢tno$¢ pracy w zespole. Jest bardzo dobrze zorganizowana,
terminowo wywigzuje si¢ z powierzonych jej zadan. Zaréwno wiedza merytoryczna, jak
1 doswiadczenie w stosowaniu prawa administracyjnego w pelni potwierdzajg gwarancije
nalezytego wykonania przez opiniowang obowigzkow asesora wojewodzkiego sadu
administracyjnego.

Pan Jaroslaw Leszek Janusz urodzil si¢ w 1976 r. w Prudniku. W 2002 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Wroctawskim z oceng dobra, uzyskujgc tytut
magistra. W 2009 r. zlozyl egzamin radcowski z wynikiem pozytywnym i uchwalg Rady
Okregowej Izby Radcow Prawnych w Opolu z dnia 9 lutego 2010 r. zostal wpisany na liste
radcéw prawnych. Od 9 lutego 2010 r. wykonuje zawdd radcy prawnego, w tym od 2012 r. na
podstawie umowy o prac¢ w Starostwie Powiatowym w Krapkowicach, a od 2016 r.
w Urzedzie Miejskim w Ghuchotazach oraz na podstawie uméw zlecenia w szeregu innych
podmiotéw, m.in. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Prudniku, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Krapkowicach, Zespole Szkot Specjalnych w Krapkowicach.
Uczestniczy w szkoleniach zawodowych. Prowadzit szkolenia z zakresu prawa
administracyjnego w kilku podmiotach, ktore obstugiwat oraz w latach 2016-2018 prowadzit
wyklady z zakresu postgepowania administracyjnego dla aplikantow trzeciego roku aplikacji
radcowskiej w Okregowej Izbie Radcoéw Prawnych w Opolu. Wspoétzatozyciel (od 2001 r.)
i Prezes Zarzadu (od 2004 r. do 2016 r.) Stowarzyszenia Biuro Bezptatnej Pomocy Prawnej
w Prudniku, ktére 13 stycznia 2005 r. zawarto Porozumienie o wspdtpracy w dziedzinie
ochrony praw czlowieka i obywatela z Rzecznikiem Praw Obywatelskich. Byt nominowany za
te dziatalno$¢ do nagrody Prawnik Pro Bono (,,Rzeczpospolita” z dnia 24 marca 2005 r.).

Oceng kwalifikacji Pana Jarostawa Leszka Janusza sporzadzil Pan Grzegorz Gocki — sedzia
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzit w niej m.in., ze kandydat ma
niewatpliwie wieloletni staz pracy w zawodzie radcy prawnego, a z analizowanych akt spraw,
w ktérych wystepowal wynika, ze posiada wiedz¢ prawniczg z zakresu prawa
administracyjnego, cywilnego, rodzinnego i prawa pracy. Z przedstawionych materialow
zrodtowych wynika jednakze, ze jedynie nieznaczna cze$¢ jego dotychczasowej pracy
dotyczyla zagadnien bgdacych we wiasciwosci sadow administracyjnych i to dodatkowo
odnosito si¢ w przewazajacej czgsci do zakresu tzw. spraw ogélnoadministracyjnych. Z racji
wykonywanych dotychczas obowigzkéw kandydat posiada wprawdzie rozlegle doswiadczenie
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zawodowe, jednakze nie posiada do§wiadczenia natury orzeczniczej co powoduje, ze nie mozna
jednoznacznie przyjaé, ze spetnia on przestanke wynikajaca z art. 6 § 1 pkt 6 p.u.s.a., ktéry to
przepis wymaga, aby kandydat na s¢dziego wojewddzkiego sgdu administracyjnego wyrdzniat
si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw administracji
publicznej. Zdaniem opiniujacego, nie jest to okoliczno$¢ dyskwalifikujgca opiniowang
kandydature, gdyz jego dotychczasowe wyniki pracy w zawodzie radcy prawnego — w tym w
duzym stopniu w organach samorzadowych — pozwalajg na zniwelowanie ewentualnych
niedostatkow w zakresie przygotowania do praktycznego orzekania w sadzie
administracyjnym.

Pani Sybilla Ewa Koziolek urodzita si¢ w 1978 r. w Zielinie. W 2002 r. ukonczyta wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu z oceng bardzo dobra,
uzyskujac tytul magistra. Od 1 sierpnia 2002 r. do 28 lutego 2003 r. byla zatrudniona
w Samorzagdowym Kolegium Odwotawczym w Opolu na stanowisku starszego inspektora.
W 2006 r., po ukonczeniu poczatkowo pozaetatowej, a nastgpnie etatowej aplikacji sgdowej,
ztozyla egzamin sedziowski z lgcznym wynikiem dobrym plus. Uchwatg Rady Okregowej Izby
Radcow Prawnych w Opolu z dnia 5 grudnia 2006 r. zostata wpisana na list¢ radcéw prawnych.
Od 8 stycznia do 31 grudnia 2007 r. pracowala w spoétce partnerskiej radcow prawnych
z siedzibg w Namystowie, a od 1 stycznia 2008 r. do 31 stycznia 2009 r. w Urzedzie Miejskim
w Namystowie na stanowisku radcy prawnego. Od 1 listopada 2008 r. do 28 lutego 2011 r.
obstugiwata Administracj¢ Doméw Mieszkalnych Sp. z 0.0. z siedzibg w Namystowie.
Od 1 lutego 2009 r. pelni funkcj¢ etatowego czlonka Samorzadowego Kolegium
Odwolawczego w Opolu. W latach 2018-2023 byta cztonkiem Komisji Dyscyplinarnej tego
Kolegium. Od 1 stycznia 2018 r. wspolpracuje jako radca prawny z Wojewoddzkim
Inspektoratem Transportu Drogowego w Opolu. Ponadto w 2018 r. wspdtpracowata takze
z Wojewddzkim Inspektoratem Transportu Drogowego w Kielcach, a w 2023 r.
z Wojewoddzkim Inspektoratem Transportu Drogowego w Krakowie. Od 5 lipca 2022 r. petni
funkcj¢ czlonka Regionalnej Komisji Orzekajacej w Sprawach o Naruszenie Dyscypliny
Finanséw Publicznych przy Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Opolu. Od 23 listopada
2022 r. jest stalym mediatorem sgdowym przy Sadzie Okrggowym w Opolu. W 2022 r.
ukonczyta z wynikiem bardzo dobrym studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Bankowej
we Wroctawiu Wydziat Ekonomiczny w Opolu w zakresie mediacji sadowych i pozasgdowych.
W 2024 r. ukonczyta z wynikiem bardzo dobrym studia podyplomowe na Uniwersytecie WSB
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MERITO w Poznaniu w zakresie podatkdw i doradztwa podatkowego. W 2024 r. prowadzita
zajecia dydaktyczne na Akademii WSB w Dabrowie Goérniczej z zakresu prawa
administracyjnego. Jest wspotautorka komentarza do ustawy o samorzgdzie gminnym i autorka
2 artykuléw z zakresu prawa administracyjnego. Bierze udzial w szkoleniach zawodowych
i konferencjach naukowych.

Oceng kwalifikacji Pani Sybilli Ewy Koziotek sporzadzita Pani Beata Kozicka — s¢dzia
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzono w niej m.in., ze kandydatka
wyroznia si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organéw administracji
publicznej. Kandydatka stale rozwija swoje umiejetnosci, biorgc udziat w licznych szkoleniach
oraz szkolgc pracownikéw organu administracji. Opiniowana niewgtpliwie posiada wymagane
doswiadczenie zawodowe oraz wiedz¢ w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw administracji
publicznej w zakresie materii spraw rozstrzyganych w SKO. Kandydatka niezwykle rzetelnie
wykonuje powierzone jej obowigzki stuzbowe. Od strony warsztatowej i merytorycznej
uzasadnienia orzeczen autorstwa kandydatki jawig si¢ jako przygotowane na bardzo wysokim
poziomie. Jej kwalifikacje sluzbowe i merytoryczne nalezy oceni¢ wysoko. Powyzsze
spowodowato, ze wizytator bardzo dobrze ocenita kandydature Pani Sybilli Ewy Koziotek na
stanowisko asesora sadowego w Wojewo6dzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu.

Pani Dominika Joanna Miko§ urodzila si¢ w 1989 r. w Tarnowskich Gérach.
W 2013 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie
z oceng dobra, uzyskujac tytul magistra. Od stycznia do czerwca 2013 r. pracowata
w Kancelarii Pidrowski & Kleczek z siedzibg w Krakowie na stanowisku asystenta radcy
prawnego. Od 1 pazdziernika 2013 r. do 28 marca 2014 r. byta zatrudniona w ECA Wéjcik
1 Partnerzy Sp. z o.0. Oddzial w Zabrzu na stanowisku miodszego konsultanta do spraw
podatkéw. Od 13 maja 2014 r. do 31 pazdziernika 2015 r. pracowala w Izbie Skarbowe;j
w Katowicach kolejno na stanowiskach starszego referenta oraz inspektora. Od 1 listopada
2015 r. do 30 wrzesnia 2016 r. byta zatrudniona w Slaskim Urzedzie Wojewddzkim
w Katowicach kolejno na stanowiskach inspektora oraz inspektora wojewodzkiego.
Od 1 pazdziernika 2016 r. do 30 kwietnia 2019 r. byla zatrudniona w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Gliwicach na stanowisku asystenta sedziego. Obowigzki wykonywata
kolejno w Wydziale IV oraz w Wydziale II. W 2018 r. ukonczyta szkolenie dla asystentow
sedziego 1 ztozyla przed komisjg egzaminacyjng, powotang przez Prezesa Naczelnego Sadu
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Administracyjnego, egzamin koncowy z ogdlng oceng dobrg plus. Od 1 maja 2019 r.
do 30 czerwca 2022 r. byta zatrudniona w Sadzie Okregowym w Gliwicach na stanowisku
asystenta s¢dziego. Obowiazki wykonywata w I Wydziale Cywilnym. Decyzja Prezesa Rady
Ministrow z dniem 1 lutego 2020 r. zostala powolana na pozaetatowego czionka
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Czestochowie, na okres szescioletniej kadencji.
W 2021 r. zlozyla egzamin radcowski z lgcznym wynikiem pozytywnym. Uchwatg Rady
Okregowej Izby Radcow Prawnych w Katowicach z dnia 21 pazdziernika 2021 r. zostala
wpisana na list¢ radcéw prawnych, za§ uchwalg tej Rady z dnia 16 grudnia 2021 r. prawo
kandydatki do wykonywania zawodu radcy prawnego zostalo - na jej wniosek - zawieszone
w zwigzku z zatrudnieniem w organach wymiaru sprawiedliwosci. Uchwatg Rady Okregowej
Izby Radcow Prawnych w Katowicach z dnia 23 czerwca 2022 r. stwierdzono wygasniecie
z dniem 1 lipca 2022 r. uchwaly Rady w sprawie zawieszenia kandydatce prawa do
wykonywania zawodu radcy prawnego. Od dnia 1 lipca 2022 r. jest zatrudniona w Izbie
Administracji Skarbowej w Katowicach na stanowisku radcy prawnego. Z dniem 1 grudnia
2024 r. zostala mianowana urzednikiem shuzby cywilnej. Podnosi kwalifikacje przez
uczestnictwo w szkoleniach. W 2017 r. ukonczyla studia podyplomowe w zakresie prawa
o ochronie zdrowia.

Ocene¢ kwalifikacji Pani Dominiki Joanny Miko$ sporzadzit Pan Tomasz Judecki
— sedzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzono w niej m.in.,
ze kandydatka spelnia wymogi ustawowe powotania na stanowisko asesora. Kandydatka ma
ugruntowany, wysoki poziom wiedzy prawniczej w zakresie prawa administracyjnego
1 wyrdznia si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw administracji
publicznej. Przedstawiona przez kandydatke dokumentacja dotyczy zréznicowanych zagadnien
zwigzanych z  zalatwianiem  spraw  administracyjnych  indywidualnych,  tak
ogodlnoadministracyjnych jak i podatkowych, ale rowniez dziatalnosci legislacyjnej i nadzoru
nad jednostkami samorzadu terytorialnego, mieszczacych si¢ w dziedzinie administracji
publicznej, prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniami
organéw administracji publicznej, podlegajagcymi kognicji sagdu administracyjnego. Na tej
podstawie opiniujgcy wywnioskowal wysoki poziom wiedzy kandydatki w zakresie
niezbednym do objecia stanowiska asesora. Kandydatka posiada nie tylko rozleglag wiedze
z zakresu prawa materialnego, postgpowania administracyjnego i sagdowoadministracyjnego,
ma tez bogaty dorobek zawodowy. Nalezy takze wyeksponowaé jej zaangazowanie
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w wypelnianie powierzonych jej obowigzkéw, ktére wykonuje w sposob bardzo dobrze
oceniany. Kandydatka w ocenie opiniujgcego, spelnia wymogi warunkujgce objecie wolnego
stanowiska asesorskiego.

Pan Adam Tomasz Olczyk urodzit si¢ w 1987 r. w Opolu. W 2012 r. na Wydziale
Filozoficzno-Historycznym Uniwersytetu Lodzkiego uzyskat tytut licencjata na kierunku
filozofia, z wynikiem dobrym. W 2013 r. ukoniczyt na Uniwersytecie L.6dzkim wyzsze studia
prawnicze z oceng dobrg plus, uzyskujac tytul magistra. Od 4 listopada 2013 r. do 30 wrzesnia
2022 r. byl zatrudniony w Naczelnym Sadzie Administracyjnym poczatkowo na stanowisku
asystenta sedziego, a od 1 maja 2019 r. starszego asystenta sedziego w Izbie Finansowe;.
W 2018 r. ukonczyl szkolenie dla asystentow s¢dziego organizowane przez Naczelny Sad
Administracyjny i zdal egzamin koncowy z ogdlng oceng dobrg. W dniu 20 wrzesnia 2019 r.
uchwala Rady Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu L.6dzkiego, uzyskat stopien
doktora nauk spolecznych w dyscyplinie nauki prawne (temat rozprawy: ,, Filozofia Leszka
Kotakowskiego wobec praw czlowieka™). Od 11 pazdziernika 2019 r. pozostaje w stosunku
zatrudnienia na stanowisku adiunkta-wyktadowcy w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie,
gdzie prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng oraz naukows. Na mocy uchwaty Rady Okregowej
Izby Radcéw Prawnych w Lodzi z dnia 30 lipca 2021 r. zostat wpisany na liste radcow
prawnych tej Izby. Od pazdziernika 2022 r. do czerwca 2024 r. §wiadczyl ustugi radcy
prawnego dla Deloitte Legal, Ostrowski, Gizicki i Wspdlnicy sp.k. z siedzibg w Warszawie,
a od lipca 2024 r. wykonuje zawod w indywidualnej kancelarii. Prowadzi rowniez szkolenia
prawne. Jest autorem licznych publikacji prawniczych ( gtéwnie z zakresu prawa podatkowego)
oraz kilku z zakresu filozofii. Bierze udzial w szkoleniach zawodowych i konferencjach
naukowych.

Ocene kwalifikacji Pana Adama Tomasza Olczyka sporzadzita Pani Beata Kozicka
— segdzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzono w niej m.in.,
ze w oparciu o poddane analizie dokumenty nalezy przyja¢, ze opiniowany spetnia wymogi
formalne do ubiegania si¢ o wolne stanowisko asesorskie. Opiniowany, jako praktyk i teoretyk
legitymuje si¢ bardzo wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz
prawa administracyjnego, a takze postgpowania administracyjnego i sgdowadministracyjengo,
jak réwniez innych dziedzin zwigzanych z dzialaniem organéw administracji publiczne;.
Kandydat niewatpliwie posiada wymagane do§wiadczenie zawodowe oraz wiedz¢ w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dzialaniem organéw administracji publicznej w zakresie materii spraw rozstrzyganych
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w Izbie Finansowej Naczelnego Sgdu Administracyjnego. Analiza uzasadnien sporzadzonych
przez kandydata oraz opinii sedziow wspotpracujacych z nim prowadzi do wniosku, ze nalezy
uzna¢ ze jest osobg wyr6zniajaca si¢ bardzo wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dzialaniem organéw administracji publicznej, ktéra w sposéb niezwykle rzetelny
wykonywala powierzone obowigzki shuzbowe asystenta sedziego w Naczelnym Sgdzie
Administracyjnym. Od strony warsztatowej i merytorycznej uzasadnienia orzeczen autorstwa
kandydata jawig si¢ jako przygotowane na bardzo wysokim poziomie. Jego zatem kwalifikacje
stuzbowe i1 merytoryczne nalezy oceni¢ bardzo wysoko (bardzo dobrze). Na podkreslenie
zastuguje réwniez fakt, iz opiniowany bez uszczerbku dla pracy w Naczelnym Sadzie
Administracyjnym obronit w 2019 r. prace doktorskg w dyscyplinie nauki prawne, specjalno$¢
teoria i filozofia prawa, na Uniwersytecie £.6dzkim. Podsumowujac, wizytator bardzo dobrze
ocenila kandydatur¢ Pana Adama Tomasza Olczyka na stanowisko asesora sgdowego
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu.

Pani Violetta Urszula Radecka-Sinicka urodzila si¢ w 1971 r. w Namystowie.
Od 15 lutego do 31 maja 1995 r. (w wymiarze Y2 etatu) oraz od 3 lipca 1995 r. do 29 lutego
1996 r. byla zatrudniona w Urzg¢dzie Miejskim w Namyslowie na stanowisku mlodszego
referenta oraz referenta. W 1995 r. ukonczyla na Uniwersytecie Wroctawskim studia na
kierunku administracja z oceng dobra, uzyskujac tytul magistra. Od 1 marca 1996 r.
do 31 sierpnia 1998 r. pracowata w Banku Spoéldzielczym w Namystowie kolejno
na stanowiskach referenta do spraw obstugi kas, referenta do spraw rozliczen i ksiggowosci,
starszego referenta w dziale ksiggowosci. W 1997 r. ukonczyta wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach z oceng dobra plus, uzyskujac tytul magistra.
Od 11 stycznia do 10 lipca 1999 r. byta zatrudniona w Starostwie Powiatowym w Wodzistawiu
Slaskim na stanowiskach inspektora Biura Rady oraz kierownika Biura Rady. Od 15 lipca
1999 r. do 31 grudnia 2003 r. pracowala w Opolskim Urz¢dzie Wojewodzkim w Opolu
na stanowisku referenta prawnego. Z dniem 1 stycznia 2004 r. zostala mianowana
na stanowisko referendarza sagdowego w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Opolu.
Z dniem 1 maja 2016 r. zostala mianowana na stanowisko starszego referendarza sgdowego
w tym Sadzie. Orzeka w Wydziale II. W 2007 r. ukonczyta studia podyplomowe w zakresie
prawa 1 gospodarki Unii Europejskiej — specjalizacja w zakresie stosowania prawa
wspolnotowego. Od 1 pazdziernika 2010 r. do dnia 31 marca 2014 r. odbywata i ukoficzyta
studia doktoranckie w zakresie prawa na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
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Slaskiego w Katowicach. Przygotowuje rozprawe doktorska. Jest autorkg kilku publikacji
z zakresu prawa administracyjnego. Podnosi kwalifikacje zawodowe przez uczestnictwo
w szkoleniach i konferencjach naukowych (w tym jako prelegent).

Oceng kwalifikacji Pani Violetty Urszuli Radeckiej-Sinickiej sporzadzit Pan Grzegorz
Gocki — sedzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzono w niej
m.in., ze opiniowana zastuguje na bardzo dobrag ocen¢. Obowigzki referendarza sgdowego
1 starszego referendarza sadowego w toku catej dotychczasowej stuzby wykonywala z nalezytg
starannoscig, sumienno$cig i zaangazowaniem. Podkresli¢ nalezy ponadto terminowosc,
rzetelnos¢ i profesjonalizm ocenianej w toku wykonywania czynnosci zawodowych. Projekty
orzeczen i uzasadnien w ramach prawa pomocy, ale tez projekty uzasadnien orzeczen w ramach
wspolpracy z sg¢dzia, zawierajg przytoczenie przepisOw prawa majacych znaczenie dla
rozstrzygnigcia sprawy oraz ich wykltadni¢. Opracowane orzeczenia i ich uzasadnienia
$wiadcza o doskonalej znajomosci prawa materialnego i procesowego. Wskazujg zasadno$¢
zastosowania przywolanych przepiséw w ustalonych w sprawie stanach faktycznych. Mimo
ztozonosci niektorych rozstrzyganych spraw sadowych, np. z zakresu aktow prawa
miejscowego organéw samorzadu terytorialnego, wywody uzasadnien sa uporzgdkowane,
przejrzyste i zrozumiale, takze dla osob, ktdre nie maja wyksztatcenia prawniczego. Cechuje je
dobry jezyk i wyrobiony styl prawniczego tekstu. Jezyk jest zrozumiaty, a wywod wypowiedzi
logiczny. Wazne jest tez podkreslenie dotychczasowego duzego doswiadczenia kandydatki
nabytego w okresie jej wspolpracy s¢dziami i pracownikami sgdowymi. Dzieki tej wspdtpracy
dekretacja skarg i wnioskéw, kwalifikacja pism procesowych stron, wydawanie zarzadzen
w toku postgpowania, przygotowywanie postanowien incydentalnych oraz inne czynnosci
wynikajace z regulaminu sgdowego i instrukcji kancelaryjnej, obcigzajace referenta sprawy
sagdowoadministracyjnej, s3 opiniowanej bardzo dobrze znane, co niewatpliwie bedzie bardzo
przydatne takze w przysztej jej pracy w charakterze asesora sgdowego. Biorgc pod uwage
calos¢ poddanych ocenie przejawéw aktywnosci prawniczej kandydatki oraz dokonujgc ich
oceny z punktu widzenia kryteriow ustawowych, opiniujacy stwierdzit, ze kandydatka spetnia
wymagania ustawowe i wyrdznia si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji
publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin zwigzanych z dzialaniem organow
administracji publicznej. Opiniujacy bardzo dobrze ocenit kandydaturg Pani Violetty Urszuli
Radeckiej-Sinickiej na stanowisko asesora w Wojewoddzkim Sadzie Administracyjnym

w Opolu.
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Pani Marlena Szeremet urodzita si¢ w 1988 r. w Strzelcach Opolskich. W 2013 r.
ukonczyla wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Opolskim z oceng dobrg, uzyskujac tytut
magistra. Od 1 lipca 2016 r. do 30 czerwca 2017 r. pracowata w Prokuraturze Rejonowe;j
w Opolu na stanowisku sekretarza. Od 15 maja 2018 r. do 31 lipca 2022 r. byla zatrudniona
w Izbie Administracji Skarbowej w Opolu kolejno na stanowiskach referenta i starszego
referenta, przy czym od 15 maja do 31 lipca 2018 r. oraz od 16 grudnia 2020 r. do 31 lipca 2022
r. Swiadczyta prace w Pierwszym Urzedzie Skarbowym w Opolu. Od 2 stycznia 2021 r.
Swiadczy nieodplatnie pomoc prawng na rzecz Stowarzyszenia Rodzin i Przyjaciél Dzieci
i Mlodziezy Niepelnosprawnej ,,OGNIK” w Strzelcach Opolskich. Od 30 wrzesnia 2021 r.
wspoélpracuje — na podstawie uméw cywilnoprawnych — z Podatkowg Oficyng Wydawnicza
w Jaworznie jako wykladowca na szkoleniach. Od 1 lipca 2022 r. do 31 stycznia 2023 r.
$wiadczyla nieodplatnie pomoc prawng w zakresie wskazanym przez radce prawnego dr. Jana
Szczygla 1 pod jego kierunkiem. Od 1 marca 2023 jest zatrudniona w Sadzie Rejonowym
w Gliwicach na stanowisku asystenta s¢dziego. Obowigzki wykonywata kolejno w VII
Wydziale Gospodarczym, jednoczesnie w III Wydziale Karnym i w IX Wydziale Karnym
(od 1 czerwca 2023 r. do 8 pazdziernika 2024 r.) a obecnie pracuje w IX Wydziale Karnym
(od 9 pazdziernika 2024 r.). Jest autorkg siedmiu publikacji z zakresu prawa
administracyjnego. Podnosi kwalifikacje zawodowe przez uczestnictwo w szkoleniach
1 konferencjach naukowych.

Oceng kwalifikacji Pani Marleny Szeremet sporzadzil Pan Tomasz Judecki — se¢dzia
Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Opolu. Stwierdzono w niej m.in., ze kandydatka
spetnia wymogi z art. 6 § 1 pkt 1-4 p.u.s.a. Nie posiada natomiast wymaganego stazu pracy,
tj. wymogu co najmniej szesciu lat pozostawania w instytucjach publicznych na stanowisku
zwigzanym ze stosowaniem lub tworzeniem prawa administracyjnego z art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a.
Kandydatka ma ugruntowany wysoki poziom wiedzy prawniczej w zakresie prawa cywilnego
i karnego. W ocenie opiniujgcego, nie wykazata jednak, ze spetnia przestanke z art. 6 § 1 pkt 6
p.u.s.a. tj. ze wyrdznia si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej
oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organow
administracji publicznej. Przedstawiona przez kandydatke dokumentacja dotyczy zasadniczo
zagadnien zwigzanych z zalatwianiem spraw cywilnych i karnych, rozstrzyganych przez sady
powszechne, a nie z dziatalnoscig legislacyjna, orzecznicza, podejmowaniem czynnoSci
materialno-technicznych, kontrolg i nadzorem w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organéw administracji
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publicznej. Zadna ze spraw wykazanych, prowadzonych w Izbie Skarbowej w Opolu czy
w Sadzie Rejonowym w Gliwicach, nie jest taka i nie podlega kognicji sgdu administracyjnego.
Stad nie mozna wywnioskowa¢ wyrdzniajacego sie poziomu wiedzy kandydatki w zakresie
niezbednym do objecia stanowiska asesora. Kandydatka wedlug opiniujgcego nie speinia
wymogu wymienionego w art. 6 § 1 pkt 6 p.u.s.a. warunkujgcego objecie wolnego stanowiska
asesorskiego. Nie wyrdznia si¢ bowiem wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji
publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem
organéw administracji publiczne;.

Kandydatka zlozyta uwagi do oceny. Opiniujgcy podtrzymat swoja ocene.

Pan Amadeusz Grzegorz Slusarczyk urodzit sie w 1987 r. w Olesnie. W 2012 r.
ukonczyl wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Opolskim z oceng dobrg plus, uzyskujgc
tytul magistra. Od kwietnia do pazdziernika 2009 r. byt zatrudniony w Sgdzie Rejonowym
w Olesnie w charakterze referenta w Wydziale Karnym, zas od czerwca do wrzes$nia 2010 r.
w charakterze pracownika biurowego. Od lutego do grudnia 2011 r. byt zatrudniony
w kancelarii radcéw prawnych w Opolu w charakterze pracownika biurowego. Od grudnia
2011 r. do listopada 2014 r. byt zatrudniony w Urzedzie Skarbowym w Olesnie na stanowiskach
poborcy skarbowego i starszego referenta W latach 2014-2017 byl zatrudniony w Izbie
Skarbowej w Opolu w Centrum Kompetencyjnym Spraw Wierzycielskich na stanowisku
inspektora. Od lutego 2017 r. do pazdziernika 2018 r. byt zatrudniony w Urzedzie Skarbowym
w Brzegu na stanowisku kierownika Dzialu Egzekucji Administracyjnej. Od 1 listopada
2018 r. pozostaje nieprzerwanie zatrudniony w Pierwszym Urzg¢dzie Skarbowym w Opolu
na stanowisku kierownika Dzialu Egzekucji Administracyjnej. Na podstawie decyzji Krajowej
Rady Doradcéw Podatkowych z 27 pazdziernika 2015 r. zostal wpisany na liste doradcow
podatkowych (prawo do wykonywania zawodu zostato zawieszone ). Po ukoficzeniu aplikacji
radcowskiej i zlozeniu egzaminu radcowskiego z wynikiem pozytywnym, w 2023 r. uzyskat
wpis na list¢ radcéw prawnych Okregowej Izby Radcow Prawnych w Opolu. Zawodu nie
wykonuje.

Oceng kwalifikacji Pana Amadeusza Grzegorza Slusarczyka sporzadzita Pani
Aleksandra Sedkowska — sedzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu.
Stwierdzono w niej m.in., ze kandydat nie wykazal, iz spetnia przestanke, o ktérej mowa w art.
6 § 1 pkt 6 p.us.a. Z analizy 11 spraw, ktérych sygnatury wskazat kandydat, a w ktérych
nadzorowatl wydanie postanowien w postepowaniu pierwszoinstancyjnym lub podpisywat
te rozstrzygniecia wynika, iz dysponuje wiedza z zakresu administracyjnego postepowania
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egzekucyjnego, a takze postepowania administracyjnego, jak rowniez z zakresu dziatania
organéw administracji publicznej. Kandydat niewatpliwie posiada dos§wiadczenie zawodowe
w tym zakresie. Jednak brak jest podstaw by uznaé, iz kandydat wyrdznia sie wysokim
poziomem wiedzy w rozumieniu art. 6 § 1 pkt 6 p.u.s.a. Okolicznosé, iz kandydat wskazal na
zaledwie 11 rozstrzygnigé, w ktorych wydaniu brat udziat, pokazuje, iz na przestrzeni kliku lat
sporzadzil niewielka liczbe rozstrzygnie. Przy czym materia objeta tymi rozstrzygnieciami
dotyczyla w istocie waskiej dziedziny — administracyjnego postepowania egzekucyjnego.
Kandydat nie wykazat przy tym, ze poziom jego wiedzy jest ponadprzecietny, nie wykazatl np.
iz ma jakikolwiek dorobek pismienniczy, co — przy tak skromnej liczbie prezentowanych
rozstrzygnie¢ pozwolitoby uzasadni¢ spelnienie przestanki posiadania przez kandydata
wysokiego poziomu wiedzy z zakresu administracji publicznej oraz prawa administracyjnego
1 innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organ6w administracji publicznej. Kandydat
wykazal, iz wykonuje od lutego 2017 r. funkcje kierownika dziatu egzekucji administracyjnej.
Tymczasem sprawowanie funkcji kierowniczych w administracji publicznej, ktére wymaga
takze wykonywania zwyktych, typowych lub rutynowych czynnosci administracyjnych przy
sporzadzaniu aktéw lub dokonywaniu czynnosci, nie zawsze wyczerpuje warunek z art. 6 § 1
pkt 6 p.u.s.a. Powyzsze spowodowatlo, ze opiniujaca ocenita kandydatur¢ Pana Amadeusza
Grzegorza Slusarczyka na stanowisko asesora sagdowego w Wojewoddzkim Sadzie
Administracyjnym w Opolu, jako niewypelniajacg przestanki o ktérej mowa w przepisie

art. 6 § 1 pkt 6 p.u.s.a. warunkujacej objecie wolnego stanowiska asesorskiego.

III
Poréwnanie kandydatéw

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sadownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zalgczonych materialdw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona W prawo swobodnej oceny zgromadzonego materiatu i mozliwo$¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie
ktérych podejmuje uchwale. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria
sg stosowane przez Rad¢ w danym postgpowaniu, w szczegélnosci co do rozpatrywanych
tacznie kryteriéw, na ktdére skladaja sig: kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, poparcie

srodowiska sgdziowskiego oraz dane potwierdzajace zdobycie dodatkowych kwalifikacji.
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Zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie wyboru tej osoby, ktora

spetnia wszystkie kryteria — oceniane tgcznie — najpetniej i w najwyzszym stopniu.

Kryteria oceny kandydatow przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sgdownictwa kierowata si¢ ocenami
kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatow. Ponadto, Rada uwzglednita
stopien posiadanej przez kandydatéw wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz
prawa administracyjnego 1 innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organdw

administracji publiczne;.

Krajowa Rada Sadownictwa, w zakresie doswiadczenia zawodowego kandydatow,
szczeg6lne znaczenie przyznala praktycznemu stosowaniu przepisdw prawa i postepowania
administracyjnego, w tym doswiadczeniu wynikajgcemu z pracy w sadownictwie
administracyjnym, nie deprecjonujac jednak takze innych aktywnosci zawodowych
uczestnikéw postgpowania nominacyjnego. Rada jednoczesnie miata na uwadze uzyskane
przez kandydatéw oceny kwalifikacji, przedstawione przez nich opinie stuzbowe
i rekomendacje oraz aktywno$ci majace na celu podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
a takze poziom poparcia Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu.

W ocenie Rady, w niniejszym postgpowaniu Pani Beata Felicja Wdjcik-Pawelec spetnia
kryteria wyboru w najwyzszym stopniu.

Pani Beata Felicja Wojcik-Pawelec — przedstawiona do powotania posiada wieloletnie
1 bardzo bogate doswiadczenie zawodowe, wynikajace przede wszystkim z pracy
w wojewddzkim sadzie administracyjnym na stanowisku asystenta i starszego asystenta
sedziego (od wrzesnia 2006 r.). Kandydatka ta ukonczyta aplikacje sadowg i zlozyla
z wynikiem dobrym egzamin s¢dziowski. Z jej oceny kwalifikacyjnej wynika, ze wyrdznia si¢
doskonalg znajomoscig prawa materialnego i procesowego, a poziom pracy kandydatki jest
ponadprzecigtny. Powyzsze potwierdzaja takze uzyskane przez nig opinie stuzbowe.
W poréwnaniu z kontrkandydatami, za wyborem Pani Beaty Felicji Wojcik-Pawelec
przemawia nie tylko uzyskana bardzo wysoka ocena kwalifikacyjna, bogate doswiadczenie
zawodowe, zlozony zawodowy egzamin prawniczy, ale i uzyskane najwyzsze poparcie
Kolegium Wojewoddzkiego Sagdu Administracyjnego w Opolu.

Pani Jolanta Marianna Dowhyluk takze wykazuje si¢ wieloletnim do$wiadczeniem
zawodowym w stosowaniu prawa administracyjnego, wynikajagcym z zatrudnienia w sgdzie
administracyjnym na stanowiskach asystenta sedziego i starszego asystenta sedziego (od lutego
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2005 r.), otrzymata bardzo wysoka ocene kwalifikacyjng i pozytywne opinie stuzbowe.
W poréwnaniu jednak do wybranej kandydatki, nie ztozyta zadnego egzaminu zawodowego,
a przede wszystkim otrzymala nizsze poparcie Kolegium Sadu (zostala rekomendowana
z miejscem drugim po wybranej kandydatce). Z tych powodéw, mimo iz jest bardzo dobrg
kandydatka, nie zostala przedstawiona z wnioskiem o powotanie na stanowisko asesorskie.

Pani Violetta Urszula Radecka-Sinicka rowniez jest bardzo dobrg kandydatka, wykazuje
si¢ wieloletnim doswiadczeniem zawodowym, otrzymata bardzo dobrg ocene kwalifikacyjng
1 pozytywne opinie stuzbowe, jest tez autorkg publikacji prawniczych. W poréwnaniu jednak
z Panig Beatg Felicja Wojcik-Pawelec nie ztozyla zadnego egzaminu prawniczego oraz
otrzymata nizsze poparcie Kolegium Sadu.

Takze Pani Sybilla Ewa Koziotek jest kandydatka o wysokich kwalifikacjach oraz bogatym
1 zréznicowanym doswiadczeniu, otrzymata bardzo dobrg ocene kwalifikacyjng, zlozyta
egzamin sedziowski, jest autorka publikacji prawniczych. Otrzymata jednak nizsze
od wybranej kandydatki poparcie Kolegium, co tgcznie sprawito, ze wypetnita kryteria wyboru
na stanowisko asesorskie w mniejszym stopniu niz Pani Beata Felicja Wojcik-Pawelec.

Pani Dominika Joanna Miko$ otrzymata wysoka ocen¢ kwalifikacyjng, ztozyta egzamin
radcowski, wyroznia si¢ bogatym i zroéznicowanym doswiadczeniem zawodowym
w stosowaniu prawa administracyjnego, jednak w tym zakresie jej staz zawodowy jest
zdecydowanie krétszy (o kilka lat) w poréwnaniu z wybrang kandydatkg. Ponadto otrzymata
nizsze poparcie Kolegium Sadu, w zwigzku z czym nie uzyskata poparcia Rady.

Pan Adam Tomasz Olczyk otrzymal bardzo dobra ocen¢ kwalifikacji, wykazuje si¢
zréznicowanym doswiadczeniem prawniczym, jednak w poréwnaniu z wybrang kandydatka,
jego staz zawodowy jest krotszy o kilka lat — a zatem jego doswiadczenie w stosowaniu prawa
administracyjnego jest mniejsze. Wprawdzie Pan Adam Tomasz Olczyk posiada stopien
naukowy doktora nauk spotecznych w dyscyplinie nauki prawne, jednak w tym konkursie,
Rada kierowala si¢ przede wszystkim oceng dorobku zawodowego oraz stopniem poparcia
Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu — Kolegium za$ ocenito jego
kandydatur¢ nizej od wybranej kandydatki. Powyzsze zadecydowalo o nieprzedstawieniu
kandydata z wnioskiem o powotanie.

Oceniajgc kandydatury Pana Jarostawa Leszka Janusza, Pani Marleny Szeremet i Pana
Amadeusza Grzegorza Slusarczyka, Rada dostrzegta ich doswiadczenie zawodowe, jednak
uwzglednita uzyskane przez nich oceny kwalifikacyjne, z ktérych wynika, ze nie spetniajg oni
przestanki wyrdzniania si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej
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oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organdéw
administracji publicznej, a ponadto Pani Marlena Szeremet nie wykazuje sie wymaganym
ustawowo stazem w stosowaniu prawa administracyjnego. Kolegium Sgdu nie udzielito
poparcia tym kandydaturom. Powyzsze okolicznosci zadecydowaly o nieprzedstawieniu tych
kandydatow z wnioskiem o powotanie na stanowisko asesorskie.

2. Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita opini¢ Kolegium Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Opolu.

Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Opolu na posiedzeniu 29 wrzesnia
2025 r. udzielilo poparcia w wymienionej kolejnosci: Pani Beacie Felicji Wojcik-Pawelec
(ocena bardzo dobra), Pani Jolancie Mariannie Dowhyluk (ocena bardzo dobra), Pani
Violettcie Urszuli Radeckiej-Sinickiej (ocena dobra plus), Pani Sybilli Ewie Koziotek (ocena
dobra plus), Pani Dominice Joannie Miko$ (ocena dobra), Panu Adamowi Tomaszowi
Olczykowi (ocena dobra). Kolegium nie przyznalo poparcia Panu Jarostawowi Leszkowi
Januszowi, Pani Marlenie Szeremet i Panu Amadeuszowi Grzegorzowi Slusarczykowi.

Jak wynika z powyzszego, Pani Beata Felicja Wojcik-Pawelec uzyskala najwyzsze
poparcie Kolegium, co — w polaczeniu z bogatym i wieloletnim dorobkiem zawodowym
1 bardzo wysoka oceng jej pracy oraz kwalifikacji zawodowych — zadecydowato o jej wyborze
w niniejszej procedurze konkursowe;j.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pani Beata Felicja Wojcik-Pawelec posiada
wysokie kwalifikacje merytoryczne oraz odpowiednie doswiadczenie zawodowe, a takze
wszechstronng, stale poglebiang wiedz¢ prawnicza, ktérg umiejetnie wykorzystuje
w praktyce zawodowej, dajace rekojmie¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw orzeczniczych
na stanowisku asesorskim w Wojewo6dzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Beaty Felicji Wojcik-
Pawelec zadecydowat catoksztatt okolicznosci sprawy, a w szczeg6lnosci bogate i wieloletnie
doswiadczenie zawodowe, w tym zdobyte na stanowisku asystenta sedziego i starszego
asystenta s¢dziego w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Opolu, wysoki poziom
wiedzy prawnicze], ugruntowanej praktyka zawodowsa, wnioski plyngce z bardzo wysokiej
oceny pracy i kwalifikacji oraz opinii stuzbowych, ztozony egzamin sedziowski, a takze
najwyzsze poparcie Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego

w Opolu.
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v
Wyniki glosowania Rady

W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sgdownictwa dnia 17 kwietnia 2026 r.

oddano na:

Panig Jolant¢ Marianng Dowhyluk 8 gtoséw ,,za”, przy braku gltoséw ,,przeciw”i 7 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 15 glosow), zatem jej kandydatura uzyskata
wymagang bezwzgledng wiekszo$¢ glosow,

Pana Jarostawa Leszka Janusza 4 glosy ,,za” oraz 1 glos ,,przeciw”, przy 10 glosach
»wstrzymujgcych si¢” (oddano ogoélem 15 gloséw), zatem jego kandydatura nie uzyskata
wymagane] bezwzglednej wigkszosci gtosow,

Panig Sybille Ewe Koziolek 3 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 12 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 15 glosdéw), zatem jej kandydatura nie uzyskala
wymagane]j bezwzglednej wigkszosci glosow,

Panig Dominike Joanng Mikos 5 gloséw ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw” i 12 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 17 gloséw), zatem jej kandydatura nie uzyskata
wymagane]j bezwzglednej wigkszosci glosow,

Pana Adama Tomasza Olczyka 5 gloséw ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 9 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogélem 14 gloséw), zatem jego kandydatura nie uzyskata
wymagane]j bezwzglednej wigkszosci gtosoéw,

Panig Violett¢ Urszule Radecka-Sinickg 8 gloséw ,.za”, przy braku gloséow ,,przeciw”
1 8 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 16 gloséw), zatem jej kandydatura nie
uzyskata wymaganej bezwzglednej wigkszosci gtosoéw;

Panig Marlen¢ Szeremet 4 glosy ,za”, przy braku glosow ,przeciw” i 12 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogélem 16 gloséw), zatem jej kandydatura nie uzyskata
wymagane]j bezwzglednej wigkszosci glosow;

Pana Amadeusza Grzegorza Slusarczyka 6 gloséw ,.za”, przy braku gloséw »PIZeciw”
1 10 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 16 glosow), zatem jego kandydatura nie

uzyskala wymaganej bezwzglednej wigkszosci gtosdéw;
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— Panig Beate Felicje Wojcik-Pawelec 14 gloséw ,za”, przy braku gloséw ,przeciw”
1 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 16 glosow), zatem jej kandydatura

uzyskata najwyzsza wymagang bezwzgledng wiekszos$é gltosow.

Tym samym Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate, jak na wstepie.

B LA
4’ \/-~W\i®przewodmcza{cy

POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwota¢ sie do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem
Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym
nie stosuje si¢ art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sagdownictwa;
Dz.U. 22024 r. poz. 1186).
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