UCHWALA NR 202/2026
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 11 marca 2026 1.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie asesora sagdowego
do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego

w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz.U. z 2024 r. poz. 1186), Krajowa Rada Sgdownictwa:
przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pani Malgorzaty Szymanicy do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu

rejonowego w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie.

UZASADNIENIE

I

W dniu 18 grudnia 2025 r. Prezes Sadu Okrggowego w Warszawie przekazat
za poSrednictwem systemu teleinformatycznego Krajowej Radzie Sadownictwa wniosek
Pani Malgorzaty Szymanicy — asesora sagdowego w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy
w Warszawie o powotanie na stanowisko s¢dziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym

dla m.st. Warszawy w Warszawie.

II

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy
Rady wyznaczyl zespdét, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powolaniu
oraz o sprawach indywidualnych, przekazanych zespotowi w celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa
(Dz.U. 22024 r. poz. 1186 — dale;j: ,,ustawa o KRS”).

Zespol cztonkow Krajowej Rady Sadownictwa w dniu 6 marca 2026 r. przystapit
do wysluchania Pani Malgorzaty Szymanicy, ktora polaczyta si¢ zdalnie, jednak — z uwagi



na zaistniale problemy techniczne stanowigce przeszkod¢ w przeprowadzeniu wystuchania
— zespol postanowit odroczy¢ wystuchanie kandydatki do dnia 9 marca 2026 r.

Zespol czlonkéw Krajowej Rady Sadownictwa w dniu 9 marca 2026 r. odbyt
posiedzenie w celu przygotowania stanowiska w przedmiocie rozpatrzenia i oceny
na posiedzeniu Krajowej Rady Sadownictwa kandydatury asesora sadowego ubiegajgcego sie
o powotlanie na stanowisko sedziego Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie,
podczas ktérego w formie zdalnej wystuchat zaproszong kandydatke.

Zespot cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa, po przeanalizowaniu zgromadzonych
w sprawie materialdw, omodwil kandydature, odbyl narad¢ i uznal, ze materiaty
sa wystarczajace do zajecia stanowiska. Zesp6l postanowit jednoglosnie (3 glosami ,,za”,
przy braku gloséw ,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”) rekomendowaé¢ Krajowej Radzie
Sadownictwa przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pani Malgorzaty Szymanicy do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego
w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie.

W uzasadnieniu stanowiska zespo6t czlonkéw Krajowej Rady Sadownictwa wskazat,
ze za rekomendowaniem Pani Malgorzaty Szymanicy przemawiajg (ocenione Igcznie):
wyr6zniajgca ocena kwalifikacji, odpowiednie doswiadczenie zawodowe oraz poparcie
Kolegium Sadu Okregowego w Warszawie (9 glosow ,,za” — 42 punkty, 0 glosow ,,przeciw”,
0 gloséw ,,wstrzymujacych si¢”).

W ocenie zespotu kandydatka daje gwarancje wtasciwego wykonywania obowigzkdéw

na stanowisku sedziego sgdu rejonowego.

II1

1. Ustaliwszy, ze Pani Malgorzata Szymanica spelnia wymagania okres$lone
w art. 61 § 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych
(Dz.U. z 2024 r. poz. 334 ze zm.), Krajowa Rada Sadownictwa dokonata jej oceny,
kierujac si¢ kryteriami, wymienionymi w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: oceng
kwalifikacji, do$wiadczeniem zawodowym kandydatki, opiniami przelozonych, a takze
uzyskanym poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztaltu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sadownictwa, podzielajac stanowisko zespotu, uznata, ze przedstawi Prezydentowi

Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pani Malgorzaty Szymanicy do pelnienia



urzedu na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sgdzie Rejonowym dla m.st. Warszawy
w Warszawie.

2 Pani Malgorzata Szymanica urodzita si¢ 6 grudnia 1987 r. w Bialymstoku.
Od 16 stycznia do 15 maja 2007 r. przebywata na stazu jako referent w Prokuraturze
Okregowe] w Bialymstoku, ktéry odbywata w Prokuraturze Rejonowej Biatystok-Péinoc
w Biatymstoku. Od 8 grudnia 2010 r. do 31 sierpnia 2013 r. pracowata kolejno jako:
pracownik magazynowy, pracownik biurowy, telemarketer farmaceutyczny w CEFARM Hurt
Biatystok spétka z o.0. w Bialymstoku. W 2011 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie w Bialymstoku z wynikiem dobrym plus, uzyskujac tytut magistra.
Od 4 czerwca 2014 r. do 13 wrzesnia 2022 r. byla zatrudniona na stanowisku asystenta
sedziego w Sadzie Apelacyjnym w Biatymstoku. Od 1 sierpnia 2020 r. do 1 lutego 2022 r.
odbywala aplikacje sedziowska uzupelniajgcg w Krajowej Szkole Sgdownictwa i Prokuratury
w Krakowie, ktora ukonczyla, uzyskujac 210,75 pkt ze sprawdzianéw i praktyk. W dniu
13 kwietnia 2022 r. zlozyla egzamin s¢dziowski, uzyskujgc 257,5 pkt. Postanowieniem
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 9 wrzesnia 2022 r. zostala mianowana
do pelnienia urzedu na stanowisku asesora sgdowego w Sadzie Rejonowym
dla m.st. Warszawy w Warszawie. Od 15 wrze$nia 2022 r. rozpoczeta wykonywanie
obowiazkéw orzeczniczych w VII Wydziale Pracy i Ubezpieczen Spotecznych.

Brata udzial w licznych szkoleniach zawodowych. Ukonczyla tez kurs podstaw
rachunkowosci dla kandydatow na ksiggowego, organizowany przez Stowarzyszenie
Ksiggowych w Polsce Centrum Ksztalcenia Ksiggowych Oddzialu Okregowego
w Bialymstoku, uzyskujgc certyfikat ksiegowego (2012 r.).

W  ocenie Zastgpcy Przewodniczacego VII Wydzialu Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie Pani asesor wzorowo
wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkdéw. Wnikliwie analizuje przydzielone jej sprawy
1 terminowo podejmuje niezbedne czynnosci procesowe. Posiada bardzo duzg wiedze
1 umiejetnosci korzystania ze zrodel dzieki czemu bardzo dobrze radzi sobie z problemami
praktycznego stosowania prawa. Orzeczenia uzasadnia w terminie i zgodnie
z obowiazujacymi przepisami artykutujac podstawy podjecia decyzji. Cechuje jg bardzo
wysoka kultura osobista przejawiajgca si¢ w dobrych relacjach stuzbowych

z pracownikami Wydziatu.

3. Ocene¢ pracy i kwalifikacji zawodowych Pani Matgorzaty Szymanicy sporzgdzita
Pani Anna Petri — sedzia wizytator ds. pracy i ubezpieczen spotecznych Sadu Okregowego



w Katowicach, ktéra stwierdzita, ze przeprowadzone badanie akt oraz wyniki statystyczne
pozwalaja na bardzo dobrg ocen¢ pracy Pani asesor. Opiniowana niewatpliwie spelnia
wymogi formalne ujete w ustawie — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych, okreslone
dla kandydatéw ubiegajacych si¢ o powolanie na stanowisko sedziego sgdu rejonowego.
Nie ujawniono zadnych przestanek dyskwalifikujacych opiniowang jako kandydatke
na stanowisko s¢dziego Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie.

Wyniki statystyczne sedzia wizytator ocenita bardzo wysoko, réwniez
na tle pozostalych sedziow orzekajacych w Wydziale. Widoczny jest niezwykle duzy naktad
pracy Pani asesor. Wzorowa jest terminowos¢ sporzgdzania uzasadnien. Wyniki w zakresie
stabilno$ci orzecznictwa sg bardzo dobre, przy niskiej zaskarzalnosci.

W referacie kandydatki nie zostala uwzgledniona zadna skarga, ktéra odnositaby sie
do przewleklosci prowadzonego przez nig postgpowania. Wyniki kontroli spraw najstarszych,
przekazanych do jej referatu po objeciu stanowiska asesora, wskazuja, ze czynnosci
podejmowane sg przez Panig asesor terminowo, a postgpowanie w tych sprawach czesto
wydluzone jest z przyczyn niezaleznych od sadu, wynikajacych z charakteru sprawy badz
toczacych si¢ innych postgpowan. Pani asesor w okresie objetym oceng zakonczyla duza
liczbg przydzielonych spraw najstarszych. Sposob procedowania opiniowanej potwierdza
jej wiedzg z zakresu prawa materialnego i procesowego.

Rozprawy i posiedzenia byly w wigkszosci odpowiednio przygotowane. Postgpowanie
dowodowe prowadzono w celu ustalenia faktow istotnych dla rozstrzygnigcia. Orzeczenia
sa prawidlowo formutowane, kompletne i prawidlowe pod wzgledem merytorycznym.
Analizowane uzasadnienia orzeczen konczacych postgpowanie w pelni odpowiadaja
wymogom proceduralnym, sg rzeczowe i klarowne. Doskonata, bo 100% jest terminowos¢
ich sporzadzania.

W okresie podlegajacym ocenie kontrola instancyjna w 5 przypadkach doprowadzita
do zmiany orzeczenia, ze swej istoty bedacej wyrazem odmiennej sedziowskiej oceny
okoliczno$ci sprawy.

Metodyka pracy Pani asesor jest nalezyta, podejmowane czynno$ci sg celowe,
a zarzadzenia adekwatne do stanu sprawy. W ramach doskonalenia metodyki pracy i pelnego
zastosowania zasad ekonomiki procesowej celowe jest: unikanie co do zasady odraczania
rozpraw wylacznie celem przestuchania stron, co przedtuza postepowanie i wymaga zwykle
czasochtonnego ponownego przygotowania si¢ do sprawy; zaniechanie wyznaczania rozpraw

w nieskomplikowanych sprawach o wynagrodzenie, gdy strony o to nie wnoszg; ograniczenie



wymiany pism procesowych pomiedzy stronami, gdy sprawa dojrzata do rozstrzygnigcia
1 strony mialy juz wiele okazji zaprezentowac swoje stanowisko.

Konkludujac, s¢dzia wizytator uznata, ze Pani asesor dysponuje wiedza prawnicza
i umieje¢tnosciami dajacymi rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkéw sedziego
sadu rejonowego. Jest bardzo dobrze oceniana przez przetozonego, nie tylko w aspekcie
prawidlowego i sprawnego orzekania, ale rowniez w zakresie relacji ze wspotpracownikami.
Jej kandydatura zastuguje na peing aprobate.

Ocena laczna na podstawie oceny merytorycznej asesora sgdowego i oceny metodyki
pracy asesora sadowego (ocena wg skali 4-stopniowej: wyrdzniajgca, pozytywna, pozytywna

z zastrzezeniami i negatywna): ocena wyrozniajaca.

4. Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita opini¢ Kolegium Sadu Okregowego
w Warszawie.

Kolegium Sadu Okregowego w Warszawie na posiedzeniu w dniu 17 grudnia 2025 r.
zaopiniowalo Panig Malgorzate Szymanic¢ na stanowisko sg¢dziego sadu rejonowego
w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie, oddajac: 9 gtosoéw ,,za” (42 punkty),

przy braku glosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”.

5. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie
Pani Malgorzaty Szymanicy do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sgdu rejonowego
w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie zadecydowal catoksztalt
okolicznosci sprawy, a w szczegélnosci ocenione lgcznie: odpowiednie doswiadczenie
zawodowe, wyrdzniajagca ocena kwalifikacji, poparcie Kolegium Sadu Okregowego

w Warszawie, a takze doskonalenie zawodowe poprzez udzial w szkoleniach.

6. W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sgdownictwa dnia 11 marca 2026 r.
za podjeciem niniejszej uchwaty oddano 15 gloséow, przy braku glosow ,,przeciw”
1,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogdtem 15 gltosdéw).

Tym samym Krajowa Rada Sgdownictwa podjeta uchwate, jak na wstepie.

—— ™



POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé sie
do Sadu Najwyzszego z powodu sprzecznosci uchwaly Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem
Przewodniczacego Rady w terminie dwutygodniowym od doreczenia uchwaty 2z uzasadnieniem.
Do postgpowania przed Sadem Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze
kasacyjnej, przy czym nie stosuje si¢ art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r.
o Krajowej Radzie Sadownictwa, Dz.U. z 2024 r. poz. 1186).



