UCHWALA NR 709/2020
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA
z dnia 9 wrzesnia 2020 r.
w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu

na stanowisku asesora sgdowego w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym

w Gorzowie Wielkopolskim, ogloszonym w Monitorze Polskim z 2018 r. pod poz. 322

2

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 84, ze zm.), Krajowa Rada Sgdownictwa:

1.

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pani
Kamili Magdaleny Karwatowicz do pelnienia urz¢edu na stanowisku asesora
sgdowego w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim;

nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie
Pana Mateusza Ireneusza Cudaka, Pani Jolanty Barbary Skibinskiej, Pani Marty Anny
Swietlik, Pani Agnieszki Anny Laseckiej oraz Pani Anny Marii Wazbinskiej-Dudzinskiej
do pelnienia urzedu na stanowisku asesora sadowego w Wojewodzkim Sadzie

Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim.

UZASADNIENIE
I

Na jedno wolne stanowisko asesora sadowego w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim, ogloszone w Monitorze Polskim z 2018 r.

pod pozycjg 322, zgtlosili sie:

Pan Mateusz Ireneusz Cudak — radca prawny — OIRP w Katowicach, specjalista
ds. wywlaszczeniowych w Urzedzie Miejskim w Gliwicach,

Pani Kamila Magdalena Karwatowicz — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim
Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim,

Pani Jolanta Barbara Skibiniska — radca prawny — OIRP w Szczecinie, etatowy czlonek
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Gorzowie Wielkopolskim,

Pani Marta Anna Swietlik — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim,

Pani Agnieszka Anna Lasecka — starszy asystent sedziego w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim oraz



—  Pani Anna Maria Wazbinska-Dudzinska — starszy asystent s¢dziego w Naczelnym Sadzie

Administracyjnym w Warszawie.

II

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady,
Wiceprzewodniczacy Rady wyznaczyl zespot, zawiadomit Ministra Sprawiedliwosci o jego
powotaniu oraz o sprawach indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania
ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawil opinii
w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa
(Dz. U. 22019 r. poz. 84, ze zm.; dalej: ustawa o KRS).

Podczas posiedzen zespotu cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa, zaplanowanych
na dzien 27 sierpnia 2020 r., 31 sierpnia 2020 r. oraz 1 wrze$nia 2020 r. nie zaj¢to stanowiska
— w dwoch przypadkach z powodu koniecznosci opuszczenia posiedzenia przez jednego
z cztonkéw zespolu, ktéry w tym samym czasie mial wyznaczone inne pilne obowiazki
stuzbowe oraz jeden raz z powodu probleméw technicznych, skutkujgcych niemoznoscig
uzyskania potgczenia w trybie zdalnym.

Na posiedzeniu w dniu 3 wrzesnia 2020 r. zespét czlonkéw Krajowej Rady
Sadownictwa, po zapoznaniu sie¢ ze zgromadzonymi W sprawie materiatami
i ich przeanalizowaniu, oméwit szczegétowo kandydatéw, odbyt narade i uznat, ze materiaty
sa wystarczajace do zajecia stanowiska w sprawie. W posiedzeniu zespotu nie uczestniczyt,
zawiadomiony o terminie posiedzenia w zwigzku z kandydowaniem osoéb wykonujgcych
zawod radcy prawnego, przedstawiciel Krajowej Rady Radcéw Prawnych. Podczas
glosowania cztonkowie zespotu na Pana Mateusza Ireneusza Cudaka nie oddali glosow ,,za”
ani ,,przeciw”, przy 3 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, Panig Kamile Magdaleng Karwatowicz
oddano 2 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 1 glosie ,,wstrzymujgcym si¢”, Panig
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Jolante Barbare Skibinskg nie oddano gloséw ,za” ani ,przeciw”, przy 3 glosach
,,wstrzymujacych si¢”, Panig Marte¢ Anne Swietlik nie oddano gloséw ,,za” ani ,,przeciw”,
przy 3 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, Panig Agnieszke Anng¢ Laseckg nie oddano glosow
,za” ani ,przeciw”, przy 3 glosach ,wstrzymujacych si¢”, Panig Anng Mari¢ Wazbifiskg
-Dudzinska oddano 2 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 1 glosie ,,wstrzymujacym
sig”.

W wyniku powyzszego glosowania zespét przyjat stanowisko o rekomendowaniu
Krajowej Radzie Sadownictwa na jedno wolne stanowisko asesora sgdowego

w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim Pani Kamili



Magdaleny Karwatowicz oraz Pani Anny Marii Wazbinskiej-Dudzinskiej. Wniosek taki,
w ocenie zespotu, jest w pelni uzasadniony trescig zalgczonych ocen kwalifikacyjnych,
informacjami dotyczacymi posiadanego przez kandydatow doswiadczenia zawodowego,
w tym do$wiadczenia w stosowaniu prawa, opiniami przetozonych, a takze opinig Kolegium
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim.

Przedstawiajac powyzsze, zespdt kierowal sie dyspozycja art. 35 ustawy o KRS,
zgodnie z ktérym, jezeli na stanowisko sedziowskie zglosit si¢ wiecej niz jeden kandydat,
zesp6t opracowuje liste rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie
kierujac sie przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajac doswiadczenie
zawodowe, w tym do$wiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie
przetozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotaczone do karty zgltoszenia,
a takze opinie kolegium wlasciwego sadu oraz oceng wiasciwego zgromadzenia ogdlnego
sedziow.

W uzasadnieniu stanowiska, zespét wskazal, ze Paniag Kamile Magdaleng
Karwatowicz ~ cechuje  obowigzkowo$¢,  odpowiedzialnos¢ — oraz zaangazowanie
w wykonywanie obowigzkéw asystenta sgdziego. Zdaniem zespotu, kandydatka bardzo
dobrze stosuje przepisy procedury administracyjnej, jak réwniez przepisy prawa materialnego
z poszczegdlnych dziedzin. Posiada niezbedng wiedzg, kompetencje, umiejetnosci oraz
wykazuje sie zaangazowaniem w samodzielnym wykonywaniu powierzonych jej zadan. Od
czerwea 2007 r. jest zatrudniona w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Gorzowie
Wielkopolskim, przy czym do grudnia 2012 r. na stanowisku asystenta sedziego a od stycznia
2013 r. na stanowisku starszego asystenta sedziego. Po odbyciu aplikacji radcowskie]
w okregu Rady Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Zielonej Gorze, ztozyta w 2008 r.
egzamin radcowski z ogélnym wynikiem dobrym plus. Uchwalg tej Rady z dnia 29 maja
2008 r. uzyskata wpis na liste radcow prawnych. Nastepnie, na jej wniosek, Uchwala tejze
Rady z dnia 10 wrze$nia 2008 r. prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego zostato
zawieszone. W 2008 r. ukoficzyta staz urzedniczy i zZozyta egzamin na stanowisko urz¢dnika
sadowego z wynikiem bardzo dobrym. Kandydatka posiada pozytywna oceng swojej pracy
i kwalifikacji zawodowych oraz pozytywne opinie stuzbowe. W ocenie zespotu Pani Kamila
Magdalena Karwatowicz zastuguje na rekomendowanie jej kandydatury Krajowej Radzie
Sadownictwa.

W odniesieniu do Pani Anny Marii Wazbinskiej-Dudzifiskiej zesp6t stwierdzit,
ze posiada ona rozlegla i ugruntowang wiedz¢ z zakresu materialnego prawa

administracyjnego, jak réwniez ogélnego postepowania administracyjnego. Z oceny wynika,



ze kandydatka zajmowata sie szerokim spectrum spraw, ktére wymagatly niewatpliwie
znajomosci przepisow zaréwno materialnego prawa administracyjnego, jak i procesowego,
a w niektorych sprawach rowniez prawa cywilnego. Projekty uzasadnien orzeczen,
przyjmowanych przez se¢dziow z ktorymi wspolpracowala bez zmian, wskazuja
na opanowanie w tym zakresie metodyki pracy asystenta i sedziego sadu administracyjnego.
Projekty cechuje wysoki poziom merytorycznych rozwazan oraz poprawna stylistyka,
a co najwazniejsze spelniajg one wymogi przewidziane przepisami p.p.s.a. Tres¢ projektow
wskazuje na umiejetno$¢ poruszania si¢ W skomplikowanych stanach faktycznych
i prawnych. Kandydatka w 2014 r. ukoficzyta szkolenie dla asystentow sedziow i ztozyta
przed komisja egzaminacyjng powotana przez Prezesa Naczelnego Sgdu Administracyjnego
egzamin z oceng ogodlna bardzo dobra. Pani Anna Maria Wazbinska-Dudzinska od 16 sierpnia
2011 r. pracuje w Izbie Gospodarczej Naczelnego Sadu Administracyjnego na stanowisku
asystenta sedziego (do 28 lutego 2017 r.), a od 1 marca 2017 r. na stanowisku starszego
asystenta sedziego. Kandydatka posiada bardzo dobra ocene swojej pracy i kwalifikacji
zawodowych oraz szereg pozytywnych opinii stuzbowych.

Wprawdzie pozostali uczestnicy postepowania posiadajg odpowiednie doswiadczenie
zawodowe oraz otrzymali oceny kwalifikacyjne wskazujace, ze spetniajg wymogi formalne
do peienia urzgdu na stanowisku asesora sadowego w Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim, jednak — w ocenie zespotu — nie wyrézniajg
si¢ tak wysokim poziomem wiedzy W dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organow administracji
publicznej, jak kandydatki rekomendowane przez zespot.

I

1. Podejmujac niniejszg uchwate, Krajowa Rada Sadownictwa wzigta pod uwagg,
ze wszyscy kandydaci spetniaja wymagania ustawowe, okre$lone w art. 6a ustawy z dnia
25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sagdow administracyjnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 2160,
ze zm.; dalej: p.u.s.a.), za$ Pani Kamila Magdalena Karwatowicz najbardziej wyr6znia sig
wysokim poziomem wiedzy W dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organow administracji
publicznej.

Dokonujac oceny kandydatow, Rada kierowala si¢ takze kryteriami wymienionymi
w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: ocenami kwalifikacyjnymi, doswiadczeniem
zawodowym kandydatéw, opiniami przetozonych, a takze uzyskanym poparciem srodowiska

sedziowskiego.



Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztattu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa uznata, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej zostanie przedstawiony
wniosek o powotanie Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz do petnienia urz¢du na
stanowisku asesora sadowego w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie
Wielkopolskim.

2, Pani Kamila Magdalena Karwatowicz urodzila si¢ w 1978 r. w Trzciance.
W 2002 r. ukonczyta na Uniwersytecie Szczecinskim wyzsze studia prawnicze z oceng dobra,
uzyskujac tytut magistra. W latach 2003-2007 byta zatrudniona w Urzgdzie Miasta Gorzowa
Wielkopolskiego. Dos$wiadczenie zawodowe zdobywata w Wydziale Majatku 1 Dziatalnosci
Gospodarczej, Zespole Radcow Prawnych i Gabinecie Prezydenta Miasta w tym Urzedzie,
kolejno na stanowiskach: mlodszego referenta, referenta prawnego, podinspektora
i inspektora. Od czerwca 2007 r. jest zatrudniona w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Gorzowie Wielkopolskim, przy czym do grudnia 2012 r. na stanowisku asystenta s¢dziego
a od stycznia 2013 r. na stanowisku starszego asystenta sgdziego. Powierzone obowigzki
wykonuje w Wydziale II. Po odbyciu aplikacji radcowskiej, ztozyta w 2008 r. egzamin
radcowski z ogolnym wynikiem dobrym plus. Uchwatg Rady Okregowej Izby Radcow
Prawnych w Zielonej Goérze z 29 maja 2008 r. uzyskata wpis na list¢ radcow prawnych.
Nastepnie na swoj wniosek, uchwatg tejze Rady z dnia 10 wrzesnia 2008 r., prawo do
wykonywania zawodu radcy prawnego zostalo jej zawieszone. W 2008 r. ukoniczyta réwniez
staz urzedniczy i ztozyta egzamin na stanowisko urzednika sadowego z wynikiem bardzo
dobrym. Kandydatka prowadzita takze szkolenia w Wojewodzkim Osrodku Metodycznym

w Gorzowie Wielkopolskim w zakresie postepowania administracyjnego i budowy aktéw
administracyjnych; w Lubuskiej Fundacji — Zachodnim Centrum Gospodarczym w Gorzowie
Wielkopolskim w zakresie ubezpieczen spotecznych w Unii Europejskiej oraz szkolenia dla
przedsiebiorcéw w ramach projektu ,,Pomost do sukcesu — kompleksowe wsparcie dla 0s6b
tworzacych mikroprzedsiebiorstwa” prowadzonego przez CAC Collineo Plus.

Ocene kwalifikacji Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz sporzadzit Pan Dariusz
Skupien — sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim.
Po przeprowadzeniu badania akt spraw stwierdzil, ze Pani Kamila Magdalena Karwatowicz
spetnia wszystkie wymogi powolania do pelnienia urzedu na stanowisku asesora
wojewddzkiego sgdu administracyjnego, w szczegélnosci te okreslone w art. 6a p.u.s.a.
Zdaniem opiniujacego, kandydatka data si¢ pozna¢ jako osoba rzetelna, odpowiedzialna

i godna zaufania oraz jako prawnik o wysokich kwalifikacjach, niemajgcy problemow



z metodyka pracy orzeczniczej. Majac powyzsze na uwadze, opiniujacy przyznat Pani Kamili
Magdalenie Karwatowicz 0go6lng oceng bardzo dobra.

Z opinii sporzadzonych przez sedziéw wspélpracujacych z kandydatka, wynika,
ze Pania Kamile Magdalene Karwatowicz cechuje obowigzkowos¢, odpowiedzialnose
oraz zaangazowanie w wykonywaniu obowigzkéw asystenta sedziego. Opiniowana bardzo
dobrze stosuje przepisy procedury administracyjnej, jak rowniez przepisy prawa materialnego
z innych dziedzin. Znajduje to odzwierciedlenie w sporzadzonych projektach uzasadnien
postanowien wydawanych na posiedzeniach niejawnych, a zwlaszcza w projektach
uzasadnien do wyrokéw. Styl pisania projektow uzasadnien pozwala pozna¢ przestanki
podjecia rozstrzygniecia oraz przesledzi¢ tok rozumowania sadu. Prawidlowo przedstawia
stan faktyczny i prawny oraz dokonuje subsumpcji tego stanu faktycznego do okreslonych
norm prawnych. W sporzadzonych projektach uzasadniefi prawidlowo i czytelnie
powolywana jest literatura, orzecznictwo sadoéw, publikatory. Kandydatka wypowiada sig
jasno i precyzyjnie. Posiada niezbedna wiedzg, kompetencje, umiejgtnosci oraz wykazuje
sie zaangazowaniem do samodzielnego wykonywania powierzonych zadan.

3. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowata si¢ ocenami
kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatow.

Osoba przedstawiona do powolania posiada rozlegla wiedz¢ prawnicza, poparta
duzym doswiadczeniem zawodowym. Wysokie kwalifikacje merytoryczne Pani Kamili
Magdaleny Karwatowicz znajduja odzwierciedlenie w bardzo dobrej ocenie kwalifikacyjnej
oraz w bardzo dobrych opiniach stuzbowych, sporzadzonych przez sedziow Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim, z ktérymi kandydatka wspétpracowata.
W opiniach podkreslono rozlegla wiedz¢ Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz z zakresu
nauk prawnych, umiejetno$¢ jej prawidlowego wykorzystania w praktyce, znajomos¢
literatury fachowej, piSmiennictwa i orzecznictwa sadéw, a takze wysoki poziom
sporzadzanych projektéw oraz staranno$¢ 1 terminowo$¢ przy wywigzywaniu @ sig
z powierzonych obowigzkéw. Pani Kamila Magdalena Karwatowicz podnosi kwalifikacje,
uczestniczac w zréznicowanych formach doskonalenia zawodowego, m.in. w szkoleniach
asystenckich  organizowanych przez Regionalny Osrodek Szkoleniowy Sadow
Administracyjnych w Gorzowie Wielkopolskim. Zdobyte umiejgtnosci, w potgczeniu
z predyspozycjami intelektualnymi, a takze odpowiednimi cechami charakteru, jak
odpowiedzialno$¢, zaangazowanie i pracowitos¢, czynig z niej kandydatke zastugujgcg na

szczegdlne wyréznienie. Wysoka umiejgtno$¢ stosowania prawa, a takze wyjgtkowa



sumiennos¢ w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych w petni predestynujg jg do podjecia
samodzielnej pracy orzeczniczej.

W przekonaniu Krajowej Rady Sadownictwa, Pani Kamila Magdalena Karwatowicz
w niniejszej procedurze konkursowej w najwyzszym stopniu speinia przestanki powotania
na stanowisko asesora sgdowego i daje gwarancje wykonywania obowigzkow orzeczniczych
na najwyzszym poziomie. Wybrana do przedstawienia z wnioskiem o powotanie kandydatka
wykazuje si¢ bowiem duza wiedza prawniczag z zakresu prawa i postepowania
administracyjnego, posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe w pracy w wojewodzkim
sadzie administracyjnym oraz, jak wynika z opinii stuzbowych, cechy charakteru niezbedne
do profesjonalnego wykonywania obowigzkow asesora sgdowego. Pozostali kandydaci
posiadaja wysokie kwalifikacje zawodowe, uprawniajgce do ubiegania sie o powotanie
na stanowisko asesora sgdowego, jednak w niniejszej procedurze konkursowej, w $wietle
wszystkich kryteriow wyboru, nie okazali si¢ kandydatami lepszymi niz Pani Kamila
Magdalena Karwatowicz.

Krajowa Rada Sadownictwa jest wyposazona w prawo swobodnej oceny
zgromadzonego materialu i mozliwo$¢ nadania decydujgcego znaczenia okreslonym,
wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktorych podejmuje uchwate. W ocenie Rady,
sposréd kandydatek rekomendowanych przez zespét, to Pani Kamila Magdalena
Karwatowicz z uwagi na bogate i zré6znicowane doswiadczenie zawodowe, staz pracy, wysoki
poziom wiedzy w dziedzinie administracji publicznej, wzorowsg etyke pracy, a takze wnioski
ptynace z jej oceny pracy i kwalifikacji oraz opinii stuzbowych — zastugujg na szczegdlne
wyroznienie, co czyni uzasadnionym przedstawienie jej kandydatury Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej do powotania na stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim.

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Rada dokonuje oceny kandydatow
na podstawie zalgczonych materialéw, ocenianych indywidualnie. Rada uwzglednita,
ze pozostali kandydaci posiadaja rowniez kwalifikacje zawodowe, uprawniajgce
ich do ubiegania si¢ o stanowisko asesora sadowego w wojewddzkim sadzie
administracyjnym, ktére podwyzszaja, uczestniczac m.in. w ro6znego rodzaju szkoleniach.
W ocenie Rady jednak nie wyrdzniaja si¢ tak wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dziataniem organéw administracji publicznej, jak kandydatka przedstawiona do powotania.

Pan Mateusz Ireneusz Cudak urodzil si¢ w 1986 r. w Czgstochowie. Od 1 maja

2006 1. do 12 lipca 2010 r. (z przerwami — tacznie 3 lata) byt zatrudniony w Zaktadzie Ushug



Komunalnych w Koniecpolu, kolejno na stanowiskach: stazysty, robotnika gospodarczego
i referenta ds. odczytywania wodomierzy. Wykonywal rowniez pracg na czas zastgpstwa
w dziale ksiegowosci, m.in. zawierajac umowy z mieszkafcami czy asystujagc przy
sporzadzaniu ,,.Zbiorczego zestawienia danych o rodzajach i ilosciach odpadow”.
W 2010 1. ukonczyl na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawla II wyzsze studia
prawnicze z oceng dobrg i uzyskat tytut magistra. Kandydat zostat zatrudniony w dniu 1 lipca
2011 r. w Urzedzie Miejskim w Gliwicach zajmujgc kolejno nastgpujace stanowiska:
referenta (1 lipca — 31 grudnia 2011 r.), podinspektora (1 stycznia 2012 r. — 30 czerwca
2014 r.), inspektora (1 lipca 2014 r. — 30 czerwca 2016 r.), specjalisty ds. wywtaszczonych
nieruchomosci (od 1 lipca 2016 r.) w Wydziale Gospodarki Nieruchomosciami w Referacie
Nieruchomosci Skarbu Panstwa. Po odbyciu aplikacji radcowskiej, ztozyt egzamin radcowski
z wynikiem pozytywnym. Uchwatg Rady Okregowej Izby Radcow Prawnych w Katowicach
w dniu 13 maja 2016 r. zostal wpisany na list¢ radcéw prowadzona przez t¢ Izbe. Obecnie
wykonuje zawod radcy prawnego w ramach umowy o prace w tym Urzedzie.

Oceng kwalifikacji Pana Mateusza Ireneusza Cudaka sporzadzit Pan Adam Jutrzenka
“Trzebiatowski — sedzia Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego W Gorzowie
Wielkopolskim. Ocena zostala dokonana na podstawie wszystkich przedtozonych przez
kandydata dokumentéw oraz spraw, w ktorych wstepowat jako radca prawny albo wykonywat
czynnosci na stanowisku zwigzanym ze stosowaniem prawa Ww Urzedzie Miejskim
w Gliwicach. Analizujac przedlozone przez kandydata decyzje i postanowienia opiniujacy
zauwazyl, iz zawierajg one co do zasady prawidtowo sporzadzong sentencje i odpowiadajaca
wymogom okreslonym w art. 107 § 1 k.p.a. Natomiast uzasadnienia faktyczne zawierajg
wskazanie faktéw, ktore organ uznal za udowodnione, dowodow, na ktérych si¢ oparl,
a w razie potrzeby réwniez przyczyny, z powodu ktérych innym dowodom odmowiono
wiarygodnosci i mocy dowodowej, za$ uzasadnienia prawne wyjasniajg podstawe prawng
decyzji, z przytoczeniem przepiséw prawa. Tym samym spetniajg wymogi okreslone w art.
107 § 3 k.p.a. Sg one sporzadzone w sposdb przejrzysty oraz zwigzly, odwotujgc sie do
orzecznictwa sadéw administracyjnych oraz pismiennictwa. Opiniujacy poczynit jedynie dwie
uwagi, a mianowicie po pierwsze nie we wszystkich analizowanych decyzjach
i postanowieniach przywotujac przepis, stanowigcy podstawe rozstrzygnigcia powotywano go
w sposéb wystarczajaco precyzyjny. W niektérych bowiem ograniczano si¢ jedynie do
wskazania artykutu pomijajac, iz dzieli si¢ on na ustgpy, czy paragrafy. Podstawa prawna
decyzji administracyjnej stosownie do art. 107 § 1 pkt 4 k.p.a. musi by¢ powotana doktadnie,

tj. ze wskazaniem majacych zastosowanie w dane] sprawie przepisOw zarOwno prawa



formalnego i materialnego wraz z powolaniem zrodet jego publikacji, natomiast w sytuacji
ody dany artykut dzieli sie na kilka ustepéw, podzielonych rowniez na litery, brak wskazania,
ktory z ustepow tego przepisu znajduje w danej sprawie zastosowanie, narusza ten wymog. Po
drugie nie jest dopuszczalne, zdaniem opiniujacego, jak to uczyniono w jednej z decyzji, takie
sformulowanie sentencji, iz rozstrzygniecie zawiera odestanie do uzasadnienia. Jak trafnie
podkresla si¢ zaréwno w orzecznictwie 1 w pimiennictwie, zakres rozstrzygnigcia nie moze
posrednio wynika¢ z uzasadnienia decyzji, gdyz nie powinno si¢ rozstrzyga¢ o czescel
uprawnien lub obowigzkéw strony w osnowie, a w pozostatej czgsci w uzasadnieniu decyzji.
Niezaleznie od powyzszego, z przediozonych do analizy pism wynika, iz Pan Mateusz
Ireneusz Cudak wykazuje sie wiedzg nie tylko z dziedziny prawa administracyjnego, ale
réwniez prawa cywilnego, umiejgc rozwigzywac sprawy powstajace na styku tych dwoch
systemow prawa, a ktére dodatkowo wymagajg siegnigcia do historycznych juz aktow
prawnych. Analiza przedstawionych dokumentéw, sporzagdzonych w zwiazku ze stosowaniem
prawa wskazuje, ze przedmiot spraw, w ktorych opiniowany wystgpowat jako radca prawny
lub pracownik Urzedu Miejskiego w Gliwicach, zwigzany jest z gospodarka
nieruchomosciami, ktére wymagaty wykazania si¢ przez niego znajomos$cig zar6wno
przepiséw prawa administracyjnego, jak i prawa cywilnego. Przedstawione do oceny pisma,
decyzje oraz postanowienia, ktérych autorem jest opiniowany potwierdzaja dobra znajomos¢
tych przepiséw. Zwarta w nich argumentacja faktyczna i prawna jest jasna, logiczna,
poprawna jezykowo i poparta szczegblowo wskazanymi przepisami prawa, jak réwniez
stosownym orzecznictwem sadowoadministracyjnym oraz pi$miennictwem. W ocenie
opiniujagcego  kandydat spelnia  wszystkie ~wymogi formalne 1  merytoryczne
do powotania go na stanowisko asesora wojewodzkiego sadu administracyjnego i zastuguje,
zdaniem sedziego wizytatora, na ocen¢ dobra. Do swojego zgloszenia Pan Mateusz Ireneusz
Cudak dotaczyt list referencyjny z 15 lipca 2010 r. wydany przez Kierownika Zaktadu Ustug
Komunalnych w Koniecpolu, z ktérego wynika, iz jest on osobg energiczng, komunikatywna,
szybko odnajdujacg si¢ w nowym otoczeniu i tatwo nawigzujacg kontakty interpersonalne.
Radzi sobie z presja czasu w sytuacjach stresowych. Jest osoba ambitng, ciggle doskonalgca
swoje umiejetnosci, fatwo przyswajajaca wiedzg i otwartg na nowe wyzwania. Wykazywat
sig checia do pracy, niezaleznie od czynnosci, ktére wykonywat.

Krajowa Rada Sadownictwa, po wnikliwej analizie kandydatury Pana Mateusza
Ireneusza Cudaka, stwierdzila, ze cho¢ spelmia on formalne wymogi do powotania
go na stanowisko asesora sadowego w wojewddzkim sadzie administracyjnym, to jednak,

w niniejszym postepowaniu, w $wietle wszystkich kryteriow wyboru, nie okazat



si¢ kandydatem lepszym od Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz. Wybrana do
przedstawienia z wnioskiem o powotanie kandydatka legitymuje si¢ trzynastoletnim stazem
pracy na stanowisku asystenta a obecnie starszego asystenta s¢dziego oraz czteroletnim
stazem pracy w Urzedzie Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, w ktorym doswiadczenie
zawodowe zdobywata w Wydziale Majatku 1 Dziatalnosci Gospodarczej, Zespole Radcéw
Prawnych i Gabinecie Prezydenta Miasta, kolejno na stanowiskach: miodszego referenta,
referenta prawnego, podinspektora i inspektora tego Urzedu. Z kolei Pan Mateusz Ireneusz
Cudak posiada krotszy staz pracy na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem prawa,
albowiem w Urzedzie Miejskim w Gliwicach jest zatrudniony od dziewieciu lat, przy czym
od czterech wykonuje zawod radcy prawnego. Krajowa Rada Sgdownictwa wzigta pod uwage
staz pracy kandydata w Zakladzie Ustug Komunalnych w Koniecpolu, jednakze nie
uwzglednita charakteru wykonywanej tam pracy, albowiem nie byla ona zwigzana ze
stosowaniem prawa. Kolejnym kryterium, dla ktérego kandydatura Pana Mateusza Ireneusza
Cudaka nie zostala wybrana w niniejszej procedurze konkursowej byly wnioski plynace
z jego oceny kwalifikacji. Pani Kamila Magdalena Karwatowicz uzyskata bardzo dobrg ocene
swojej pracy, natomiast Pan Mateusz Ireneusz Cudak — ocene dobrg. Ponadto, w ocenie tego
kandydata, sedzia wizytator wskazal na pewne uchybienia, ktére zdaniem Rady moglyby
mie¢ wplyw na jako$¢ wykonywanej przez niego pracy na stanowisku asesora sgdowego
w wojewddzkim sgdzie administracyjnym.

Pani Jolanta Barbara Skibinska urodzita si¢ w 1970 r. w Szczecinie. W 1994 r.
ukonczyla na Uniwersytecie Szczecinskim wyzsze studia prawnicze z oceng bardzo dobra
i uzyskata tytul magistra. W 1999 r. po odbyciu aplikacji adwokackiej, ztozyla egzamin
adwokacki z oceng 0go6lng dostateczng. Uchwatg Okrggowej Rady Adwokackiej w Szczecinie
z dnia 23 marca 1999 r. Pani Jolanta Barbara Skibinska zostata wpisana liste adwokatéw
Szczecinskiej Izby Adwokackiej w Szczecinie. Po nabyciu uprawnien adwokackich w latach
1999-2009, prowadzita indywidualng kancelarie adwokackg z siedzibg w Szczecinie. W tym
czasie $wiadczyta obsluge prawng w Urzedzie Miejskim w Dobrej, Urzedzie Miejskim
w Chociwlu, na rzecz Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej z siedzibg
w Choszcznie a takze prowadzita wyklady na rzecz Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrej
w ramach projektu ,,Poméz Sobie - od biernosci do aktywnosci”. Z dniem 1 grudnia 2009 r.,
na wniosek kandydatki, Okregowa Rada Adwokacka w Szczecinie wpisata Panig Jolante
Barbare Skibinskg na liste adwokatéw niewykonujacych zawodu. W latach 2008-2012
kandydatka odbywata studia doktoranckie w zakresie prawa na Wydziale Prawa

i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego. W ramach ww. studiéw, kandydatka, jak
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wynika z oswiadczenia zawartego w karcie zgloszenia, prowadzita zajecia dydaktyczne
z zakresu prawa administracyjnego w Katedrze Prawa i Postgpowania Administracyjnego
Wydziatu Prawa Uniwersytetu Szczecinskiego. W 2012 r., na wniosek kandydatki, Okregowa
Rada Adwokacka w Szczecinie skreslita Paniag Jolantg¢ Barbare Skibinska z listy adwokatow
Szczecinskiej Izby Adwokackiej. Uchwalg Rady Okregowej Izby Radcow Prawnych
w Szczecinie z dnia 5 kwietnia 2012 r. zostata wpisana na liste radcow prawnych Okregowe]
Izby Radcow Prawnych w Szczecinie i od 1 lipca 2012 r. do chwili obecnej wykonuje zawod
radcy prawnego. Pani Jolanta Barbara Skibinska od 2005 r. wspolpracuje takze
z Samorzgdowym Kolegium Odwotawczym w Gorzowie Wielkopolskim, sporzadzajgc na
jego zlecenie skargi kasacyjne. Natomiast z dniem 15 pazdziernika 2009 r. zostata powotana
na etatowego czlonka Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego w  Gorzowie
Wielkopolskim, w ktorym pracuje do dnia dzisiejszego.

Ocene kwalifikacji Pani Jolanty Barbary Skibinskiej sporzadzit Pan Krzysztof
Dziedzic — sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim.
Oceny dokonano na podstawie 50 spraw nadestanych przez Samorzadowe Kolegium
Odwotawcze w Gorzowie Wielkopolskim, sposrod 120 spraw wskazanych przez kandydatke
w karcie zgloszenia. Sg to sprawy, w ktorych opiniowana, jako sprawozdawca, prowadzila
postepowania i sporzadzata orzeczenia konczace postepowanie przed organem administracji
publicznej II instancji. Niektore z tych orzeczen byly przedmiotem oceny Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim. Opiniujacy stwierdzil, ze Pani Jolanta
Barbara Skibifiska spelnia wymogi formalne do powolania jej na stanowisko asesora
sagdowego wojewddzkiego sagdu administracyjnego. Na podstawie przedstawionych akt spraw
administracyjnych opiniujgcy stwierdzit, ze kandydatka wykazuje si¢ bardzo dobrg
znajomoscig przepisOw prawa administracyjnego w zakresie pomocy spolecznej oraz
przepisow postepowania administracyjnego. Wiedza ta, obejmuje takze orzecznictwo sgdow
administracyjnych w tym zakresie. W ocenie se¢dziego wizytatora opiniowana wyréznia si¢
wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem administracji publiczne;.
Zdaniem opiniujgcego, Pani Jolanta Barbara Skibinska jest dobrym kandydatem na
stanowisko  asesora  sgdowego w  Wojewodzkim  Sadzie  Administracyjnym
w Gorzowie Wielkopolskim.

Do swojego zgloszenia kandydatka zalaczyta zaswiadczenie Kierownika Osrodka
Pomocy Spotecznej w Dobrej z dnia 6 pazdziernika 2008 r., opini¢ Dyrektora Samodzielnego

Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej z dnia 14 wrzesnia 2009 r., opini¢ Dziekana
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Okregowej Rady Adwokackiej w Szczecinie z dnia 15 wrzesnia 2009 r., opini¢ Burmistrza
Dobrej z dnia 15 wrzesnia 2009 r., opini¢ Burmistrza Chociwla z dnia 15 wrzesnia 2009 r.,
opinic Prezesa Samorzagdowego Kolegium Odwolawczego w Gorzowie Wielkopolskim
7z dnia 18 kwietnia 2018 r. Wszystkie przedstawione opinie sa pozytywne. Wynika z nich, ze
kandydatka dala sie poznaé jako osoba posiadajaca wysoki poziom wiedzy z zakresu
wykonywanych czynnosci. Ponadto jest osoba rzetelna, odpowiedzialng, sumienng. Cechuje
ja wysoka kultura osobista.

Dokonujac wnikliwej analizy kandydatury Pani Jolanty Barbary Skibinskiej, Krajowa
Rada Sadownictwa stwierdzita, ze kandydatka spetnia formalne kryteria do powotania
jej na stanowisko asesora sadowego w wojewodzkim sgdzie administracyjnym. Jednakze,
zadaniem Rady jest wylonienie w danej procedurze nominacyjnej najlepszego kandydata
do przedstawienia z wnioskiem o powolanie, a w tym zakresie i w tym postgpowaniu,
kandydatura Pani Jolanty Barbary Skibifiskiej ustepuje wobec waloréw zawodowych
i osobowosciowych Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz. Wprawdzie Pani Jolanta Barbara
Skibinska legitymuje sie dfuzszym stazem pracy niz wybrana do przedstawienia z wnioskiem
o powotanie kandydatka, jednakze uzyskata dobra oceng swoich kwalifikacji a Pani Kamila
Magdalena Karwatowicz — ocen¢ bardzo dobrg. Pani Kamila Magdalena Karwatowicz
posiada trzynastoletnie doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku, ktore pozwolito jej
w stopniu bardzo dobrym opanowaé metodyke pracy sedziego wojewddzkiego sadu
administracyjnego. Ponadto, wybrana kandydatka, posiada szereg pozytywnych opinii
stuzbowych na temat swojej pracy i kandydatury, ktére przemawiajg za stusznoscia wyboru
dokonanego przez Krajowa Rade Sagdownictwa.

Na marginesie, Krajowa Rada Sadownictwa — nie wdajgc si¢ w rozwazania nad
motywami kierujagcymi Panig Jolanta Barbarg Skibifiskg — stwierdza, ze zglosita ona swojg
kandydature na stanowisko asesora sadowego — do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego
w Gorzowie Wielkopolskim oraz do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Szczecinie.
Zdaniem Rady, kandydat pretendujgcy do objecia stanowiska czy to asesorskiego,
czy sedziowskiego, a dodatkowo, wykonujacy zawdd zaufania publicznego, powinien
wykazaé sie nalezyta staranno$cia w takiej mierze (przy zatozeniu, ze kandydatka zglosita
swoja kandydatur¢ na dwa konkursy ,nie§wiadomie™), aby podejmowane przez niego
dziatania nie budzity watpliwosci i nie wptywaty na postrzeganie jego osoby, przez pryzmat
nieznajomosci podstawowych przepisoéw regulujacych zgloszenie swojej kandydatury na
wolne stanowisko — w tym konkretnym przypadku — asesorskie. Zgodnie bowiem z trescig art.

29 § 1 pkt 4 ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sadéw administracyjnych
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w zwiazku z art. 57 § 8 oraz art. 57ac § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju
sadow powszechnych, oswiadczenie, ze nie toczy sie wobec kandydata inne postepowanie
w sprawie powotania do penienia urzedu na stanowisku sedziowskim, kandydat sktada pod
rygorem odpowiedzialnoéci karnej za fatszywe zeznania.

Pani Marta Anna Swietlik urodzila si¢ w 1983 r. w Dzierzoniowie. W 2008 r.
ukoficzyta na Uniwersytecie Szczecinskim wyzsze studia prawnicze z oceng dostateczng
i uzyskata tytut magistra. Od 3 listopada 2008 1. do 31 stycznia 2009 r. w ramach umowy
zlecenia, wykonywata jako referent, czynnosci nadania klauzuli wykonalnosci w wydziale
egzekucyjnym Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze. Nastepnie od 1 lutego do 31 sierpnia
2009 r. na podstawie umowy o pracg byla zatrudniona na stanowisku kierownika dziatu
administracji w Przychodni Medycyny Pracy POL-E-S w Zielonej Gérze. Z dniem 1 wrzesnia
2009 r. zostala zatrudniona w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie
Wielkopolskim na stanowisku referenta. W grudniu 2010 r. otrzymata $wiadectwo Komisji
Egzaminacyjnej dla pracownikow konczacych staz urzedniczy przy Wojewodzkim Sadzie
Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim o odbyciu stazu urzedniczego i zlozeniu
z wynikiem dobrym egzaminu na stanowisko urzednika sadowego. Z dniem 1 lutego 2011 r.
kandydatka zostata zatrudniona na stanowisku referenta p.o. asystenta sedziego. W 2011 r.
ukonczyta dwuletnie szkolenie organizowane dla asystentow sedziow i ztozyta przed komisjg
egzaminacyjng powolang przez Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego — egzamin
konicowy z 0gdlng oceng dobrg. Z dniem 1 marca 2012 r. zostata zatrudniona na stanowisku
asystenta sedziego, a od 1 wrzesnia 2017 r. pracuje na stanowisku starszego asystenta
sedziego w tym Sadzie. Powierzone obowigzki pelni w Wydziale I. W 2013 r. ukonczyta
z ocena bardzo dobrg na Uniwersytecie Szczecifiskim studia podyplomowe z zakresu prawa
pracy. W 2016 r. zlozyta egzamin radcowski z wynikiem pozytywnym. Uchwalg Rady
Okregowej Izby Radcow Prawnych w Zielonej Gorze z 14 czerwca 2016 1. uzyskata wpis na
liste radcow tej Izby. Z uwagi na wykonywanie pracy W strukturach wymiaru
sprawiedliwosci, na wniosek kandydatki prawo do wykonywania zawodu radcy prawnego
zostalo jej zawieszone. '

Ocene kwalifikacji Pani Marty Anny Swietlik sporzadzita Pani Krystyna Skowronska
—Pastuszko — sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim
w stanie spoczynku. Analiza tresci projektow uzasadniefi przedtozonych przez kandydatke
pozwolita stwierdzi¢ opiniujacej, ze Pani Marta Anna Swietlik prawidlowo i z duza
staranno$cia wykonuje obowigzki asystenta sedziego. Zdaniem wizytujacej, kandydatka

w stopniu dobrym opanowata metodyke sporzadzania projektow uzasadnien orzeczen
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wojewodzkiego sadu administracyjnego, sprostata tez zleconemu jej zadaniu opracowania
projektow uzasadnien wyrokéw Naczelnego Sadu Administracyjnego. Projekty sporzadzone
przez kandydatke cechuje okreslona stylistyka, ale nie sztampowo$¢, sg starannie
opracowane, bez zarzutu rowniez pod wzglgdem graficznym. Zachowane sg wszelkie wymogi
okreslone w art. 141 § 4 p.p.s.a. Pani Marta Anna Swietlik posiada umiejetnosé formutowania
jasnej i logicznej argumentacji. Poddane ocenie projekty uzasadnien, mimo przyjetego
schematu ich sporzadzania nie maja, zdaniem wizytujgcej, powtarzalnego charakteru,
zachowuja indywidualnos¢ i odniesienie do okolicznosci danej sprawy. Sporzgdzone projekty
orzeczen i ich uzasadnieh potwierdzaja takze znajomo$¢ probleméw orzeczniczych
i umiejetnosé ich rozstrzygania. Dowodza réwniez starannosci a takze samodzielnosci
dziatania. Tre$¢ analizowanych orzeczen $wiadczy rowniez o tym, ze kandydatka wilasciwie
rozpoznaje i wnikliwie rozwaza zagadnienia prawne wystepujagce w poszczegdlnych
sprawach. Uzasadnienia tych proceduralnych orzeczen cechuje zwieztos¢ i jasnosé, wywod
jest zrozumiaty i logiczny, w rozwazaniach s wyjasniane z nalezyta wagg i starannoscig
wystepujace zagadnienia prawne. Sedzia wizytator podkreslita, ze z opinii wystawionych
Pani Marcie Annie Swietlik przez poszczegdlnych sedziow, z ktorymi wspoipracowata,
wynika, ze opracowane przez nig projekty zostaly, niemal bez wyjatku, w pelni
zaakceptowane, a dokonywane korekty nie dotyczyly zasadniczych kwestii i problemow
a mialy raczej charakter dostosowawczy do stylistyki preferowanej przez danego sedziego.
Opiniujgca wyrazita poglad, ze Pani Marta Anna Swietlik, wykazuje wiecej niz dobrg
znajomos$¢ materialnego prawa administracyjnego, ma opanowane procedury dotyczace
postepowania administracyjnego, jak tez sadowoadministracyjnego. Wyniki pracy sytuuja ja
w grupie os6b najefektywniej realizujacych zadania zwigzane z wykonywaniem
powierzonych czynno$ci. Nabyte doswiadczenie zawodowe w okresie wykonywania pracy
asystenta sedziego, wykorzystywanie wiedzy i umiejetnosci, przy prezentowanym
zaangazowaniu w realizacj¢ obowigzkéw stuzbowych, pozwalajg stwierdzi¢ dobre
opanowanie warsztatu i znajomos¢ prawa oraz jego wyktadni. Samodzielnos¢, umiejetnosé
odnalezienia kluczowych probleméw prawnych, starannos¢ przygotowywania spraw, trafnos¢
argumentacji, przemawiaja — w opinii sedziego wizytatora, za przyjeciem, ze Pani Marta
Anna Swietlik jest w wysokim stopniu przygotowana do pelnienia urzedu na stanowisku
asesorskim w wojewodzkim sadzie administracyjnym. W konkluzji, opiniujgca wyrazila
poglad, ze Pani Marta Anna Swietlik daje rekojmie nalezytego i godnego petnienia urzgdu na
stanowisku asesorskim i z racji prezentowanych umiejgtnosci i poziomu przygotowania do

petnienia urzedu, o ktory si¢ ubiega, nie ma przeszkod w powotaniu jej na stanowisko asesora
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sadowego w wojewodzkim sadzie administracyjnym. Kandydatura Pani Marty Anny Swietlik
zostata oceniona jako bardzo dobra.

Ze znajdujacych sie w aktach osobowych kandydatki dokumentow w postaci arkusza
oceny kwalifikacyjnej, jak tez sporzadzonych przy dokonywaniu okresowych ocen
asystentow sedziéw wynika, ze w kazdym przypadku Panig Marte¢ Anneg Swietlik oceniono
bardzo wysoko.

Krajowa Rada Sadownictwa, po wszechstronnym rozpatrzeniu kandydatury Pani
Marty Anny Swietlik, stwierdzita, ze spetnia on formalne wymagania do ubiegania si¢ o urzad
asesora sedziego w wojewddzkim sadzie administracyjnym. Zaré6wno Pani Kamila
Magdalena Karwatowicz jak i Pani Marta Anna Swietlik, sa zatrudnione na stanowisku
asystenckim w Wojew6dzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim, z tym,
7e Pani Kamila Magdalena Karwatowicz legitymuje si¢ dfuzszym stazem w pracy na tym
stanowisku od niewybranej kandydatki. Praca i kwalifikacje obu kandydatek zostaly ocenione
wysoko przez ich przetozonych. Ponadto, wybrana do przedstawienia z wnioskiem
o powotanie kandydatka uzyskata oceng dobrg na dyplomie ukoriczenia wyzszych studiow
prawniczych a Pani Marta Anna Swietlik, ocene zaledwie dostateczng. Dodatkowo, Pani
Kamila Magdalena Karwatowicz posiada czteroletnie doswiadczenie zawodowe uzyskane
w pracy w Urzedzie Miasta Gorzowa Wielkopolskiego — w Wydziale Majatku i Dziatalnosci
Gospodarczej, Zespole Radcow Prawnych i Gabinecie Prezydenta Miasta — gdzie zdobyla
wiedze z zakresu stosowania prawa, W tym administracyjnego, ze szczegblnym
uwzglednieniem prawa samorzadu terytorialnego. Z kolei Pani Marta Anna Swietlik przez
niecate trzy miesigce zajmowala si¢ nadawaniem klauzuli wykonalnosci w Wydziale
Egzekucyjnym Sadu Rejonowego w Zielonej Gorze, a nastepnie zostala zatrudniona
w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim, poczatkowo na
stanowisku referenta a od 2012 r. na stanowisku asystenta sedziego, przy czym juz jako
referent, od lutego 2011 r. pelnita obowigzki asystenckie. Obie kandydatki ukonczyly staz
urzedniczy, z tym, ze wybrana do przedstawienia z wnioskiem o powotanie kandydatka
zZlozyta egzamin koficowy z oceng bardzo dobrg, a Pani Marta Anna Swietlik z oceng dobra.
Kandydatka ta wprawdzie ukonczyta studia podyplomowe z zakresu prawa pracy, jednakze
Pani Kamila Magdalena Karwatowicz odbyta aplikacje radcowska, ktora przygotowala ja
w stopniu wyzszym zaréwno w aspekcie teoretycznym jak i praktycznym do wykonywania
obowiazkéw na samodzielnym stanowisku.

Pani Agnieszka Anna Lasecka urodzita si¢ w 1978 . w Gorzowie Wielkopolskim.

W 2002 r. ukoficzyta na Uniwersytecie Szczecinskim wyzsze studia prawnicze z oceng bardzo
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dobra i uzyskata tytul magistra. W 2003 r. ukoficzyla na tym Uniwersytecie studia
podyplomowe z zakresu podatkéw i prawa podatkowego z oceng dobra. W latach 2003-2005
byla zatrudniona w Wojewodzkim Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Gorzowie
Wielkopolskim na stanowisku inspektora ds. orzecznictwa administracyjnego 1 skarg.
W 2005 r. zostala zatrudniona w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie
Wielkopolskim, poczatkowo na stanowisku specjalisty a nastgpnie asystenta sgdziego.
Od 2019 r. jest zatrudniona w tym Sgdzie na stanowisku starszego asystenta sedziego.
Powierzone obowiazki pelni w Wydziale II tego Sadu. Po odbyciu stazu urzedniczego ztozyla
w 2006 r. egzamin na stanowisko urzednika sgdowego z oceng bardzo dobrg. W 2009 r.
po odbyciu dwuletniego szkolenia dla asystentéow sedziéw zlozyla przed komisja
egzaminacyjng powotang przez Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego egzamin
koncowy z 0gdlng oceng dobrg plus. W 2013 r. ukonczyta na Uniwersytecie Szczecifiskim
studia doktoranckie w zakresie prawa. Kandydatka jest autorka nastepujacych publikacji:
_Proces budowlany a obszary Natura 2000” w: ,,Problemy wdrazania systemu Natura 2000
w Polsce”, red. A. Kazmierska-Patrzyczna, M. A. Krol, Szczecin - £.6dz - Poznan 2013 oraz
,.Legalizacja obiektu budowlanego wybudowanego w warunkach samowoli budowlanej
a legalizacja obiektu wybudowanego na podstawie niewaznego pozwolenia na budowg”, Acta
Turis Stetinensis, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego nr 812, Szczecin 2.

Ocene kwalifikacji Pani Agnieszki Anny Laseckiej sporzadzit Pan Dariusz Skupien
— sedzia Wojewédzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim. Stwierdzit,
ze opiniowana spelnia wszystkie wymogi powotania do pelnienia urzedu na stanowisku
asesora wojewodzkiego sadu administracyjnego. Jest to kandydatka, ktora data si¢ poznac¢
jako osoba rzetelna, odpowiedzialna i godna zaufania oraz jako prawnik o wysokich
kwalifikacjach, niemajgcy probleméw z metodyka pracy orzeczniczej. Majac powyzsze na
uwadze ocenit Panig Agnieszke Anne Laseckg z ogélng oceng bardzo dobra.

Ze sporzadzonych przez s¢dziow opinii wynika, ze Panig Agnieszk¢ Anne Laseckg
cechuje obowigzkowo$¢, odpowiedzialnos¢ oraz zaangazowanie w wykonywanie funkcji
asystenta sedziego. Starannie, skrupulatnie i solidnie wykonuje powierzone zadania.
Obiektywnie i bezstronnie rozpoznaje okolicznosci danej sprawy, wywodzi stosowne wnioski
na podstawie dostgpnych dokumentow i sprawdzonych informacji. Posiada niezbgdng wiedze
z zakresu prawa administracyjnego materialnego 1 procesowego oraz pogladow orzecznictwa
i doktryny. Terminowo, starannie i dokfadnie wykonuje powierzone jej zadania. Przedstawia

duza gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji 1 zdobywania wiedzy. Sporzadzone projekty
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uzasadnien potwierdzaja znajomo$¢ problemow orzeczniczych i umiejetnos¢ ich
rozstrzygania.

Po wnikliwym rozpatrzeniu kandydatury Pani Agnieszki Anny Laseckiej, Krajowa
Rada Sadownictwa stwierdzita, ze kandydatka spetnia formalne kryteria do ubiegania
sie o urzgd asesora sgdowego W wojewodzkim sadzie administracyjnym. Zaréwno
Pani Agnieszka Anna Lasecka jak i Pani Kamila Magdalena Karwatowicz legitymuja si¢
podobng dlugoscia stazu pracy i obie zostaly ocenione przez sedziéw wizytatorow jako
bardzo dobre kandydatki. Rada uwzglednita, ze Pani Agnieszka Anna Lasecka ukonczyta
studia podyplomowe z zakresu podatkow i prawa podatkowego oraz niestacjonarne studia
doktoranckic w zakresie prawa, jednakze wybrana do przedstawienia z wnioskiem
o powotanie kandydatka odbyla aplikacje radcowska a po jej ukonficzeniu zlozyla egzamin
radcowski z ogolng ocena dobrg plus. Zdaniem Krajowej Rady Sadownictwa aplikacja
specjalistyczna w szerszym i bardziej wszechstronnym zakresie przygotowuje kandydata do
wykonywania obowigzkow na samodzielnym stanowisku. Rada uwzglednita rowniez, ze Pani
Agnieszka Anna Lasecka jest autorka dwoch publikacji, jednakze nie jest to okolicznos¢,
ktora sprawilaby, aby jej kandydatura w niniejszym postepowaniu konkursowym zostata
oceniona wyzej niz Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz.

Pani Anna Maria Wazbinska-Dudzinska urodzila si¢ w 1987 r. w Lodzi. W 2011 1.
ukonczyta na Uniwersytecie Lodzkim wyzsze studia prawnicze z oceng dobrg plus 1 uzyskata
tytul magistra. W 2014 r. ukonczyla szkolenie dla asystentow sedziow i ztozyta przed komisja
egzaminacyjng powotang przez Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego egzamin
z oceng ogodlng bardzo dobra. Kandydatka od 16 sierpnia 2011 r. pracuje w Izbie
Gospodarczej Naczelnego Sadu Administracyjnego na stanowisku asystenta sgdziego (do 28
lutego 2017 1.), a od 1 marca 2017 r. na stanowisku starszego asystenta sedziego. Kandydatka
jest autorkg publikacji: ,Zasada zaufania panstwa do organéw panstwa a konsekwencje
btednych pouczen strony w postepowaniu administracyjnym” [w:] ,Zasady w prawie
administracyjnym. Teoria, praktyka, orzecznictwo”, red. Z. Duniewska, M. Sthal, A. Krakata,
Wolters Kluwer 2018 r. oraz ,,Czas trwania kontroli u przedsigbiorcy w $wietle orzecznictwa
sadow administracyjnych” [w:] ,,Sadowa kontrola administracji w sprawach gospodarczych”,
red. A. Kisielewicz, J.P. Tarno, LEX 2013.

Ocene kwalifikacji Pani Anny Marii Wazbinskiej-Dudzinskiej sporzadzit Pan Adam
Jutrzenka-Trzebiatowski — sedzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie
Wielkopolskim. Zdaniem opiniujacego, analiza projektow przedlozonych przez kandydatke

wskazuje na bardzo roznorodny charakter spraw ktérymi sie zajmowata wykonujgc czynnosci
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asystenta sedziego. Wymagaly one znajomosci szerokiego spektrum przepiséw zaréwno
materialnego prawa administracyjnego, jak i procesowego, a w niektérych sprawach réwniez
prawa cywilnego. Tres¢ przedlozonych przez opiniowang projektéw uzasadnien orzeczen,
przyjmowanych przez sedzidw z ktérymi wspolpracowata bez zmian, wskazuje na
opanowanie w tym zakresie metodyki pracy asystenta i sedziego sadu administracyjnego.
Cechuje je wysoki poziom merytorycznych rozwazan oraz poprawna stylistyka, a co
najwazniejsze spetniajg one wymogi przewidziane przepisami p.p.s.a. Ich tres¢ wskazuje na
umiejetnos¢ poruszania si¢ w skomplikowanych stanach faktycznych i prawnych. Zachowane
sg odpowiednie proporcje pomiedzy stanem faktycznym i zarzutami skargi kasacyjnej, ktore
przedstawiane sg zwigzle, przy tym jednak wyczerpujaco, a wilasciwymi rozwazaniami
prawnymi, odnoszgcymi si¢ do tych zarzutow. Ten ostatni element uzasadnien cechuje sie
wnikliwg i staranng oceng¢ prawnag, odwotujaca si¢ zardwno do pogladéw orzecznictwa,
jak 1 piSmiennictwa. Uzywana przez nig argumentacja jest spéjna i logiczna. Kandydatka
od poczgtku swojej aktywnosci zawodowej po zakonczeniu studiéw wykonuje czynnosci
asystenta sedziego w Izbie Gospodarczej Naczelnego Sgdu Administracyjnego, w ktorej
wystepuje bardzo duza réznorodnos¢ rozpoznawanych spraw, czesto o bardzo
skomplikowanym charakterze. Wymaga to znajomosci problematyki prawnej w wielu
dziedzinach, regulowanych zaréwno przepisami prawa krajowego, jak i Unii Europejskie;.
Kandydatka wykazuje si¢ inicjatywa w przygotowywaniu i analizie spraw wyznaczonych
na posiedzenia jawne i niejawne, takze przedstawia propozycje rozwiagzan, ktore
sg przyjmowane przez sklad orzekajacy, co $wiadczy o jej duzej samodzielnosci, ktora
Jest niezbedna w pracy na stanowisku, o ktére sie ubiega. Ponadto istotne jest rdwniez to,
ze bardzo dobrze organizuje pracg, co jest zwigzane z duza systematycznoscig. Wszystkie
powierzone dotychczas czynnosci opiniowana wykonywala sumiennie i terminowo.
Jest przy tym osobg o wysokiej kulturze osobistej, uczynng i obowigzkows, taktowna
1 opanowang. Posiada rozlegla i ugruntowang wiedz¢ z zakresu materialnego prawa
administracyjnego, jak réwniez ogdlnego postepowania administracyjnego. W ocenie
sedziego wizytatora kandydatka spelnia wszystkie wymogi formalne i merytoryczne do
powolania jej na stanowisko asesora sadowego wojewddzkiego sadu administracyjnego
1 zastuguje na ocene bardzo dobra.

Z opinii stuzbowej Pana Jana Baly — sgdziego Naczelnego Sadu Administracyjnego
wynika, iz powierzone zadania opiniowana wykonywata sumiennie i terminowo. Przejawiata
inicjatywe przy wykonywaniu swoich obowiazkéw, zaréwno w zakresie proponowanych

rozstrzygnig¢ spraw, jaki sporzadzania projektéw uzasadnien, ktére byly prawidlowe
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pod wzgledem formalnym i zgodne z linig orzeczniczg sgdow administracyjnych oraz
z pogladami doktryny. Sedzia Naczelnego Sgdu Administracyjnego w stanie spoczynku
— Pani Marzenna Zielinska w swojej opinii podkreslita, wszystkie czynnosci kandydatka
wykonywata sumiennie 1 terminowo. Przygotowywane przez nig projekty wskazujg
na umiejetnos$¢ poruszania si¢ w czgsto skomplikowanych stanach faktycznych i prawnych
oraz na szeroka wiedzg¢ w zakresie prawa procesowego i materialnego w roznych dziedzinach.
Opiniowana data si¢ pozna¢ jako osoba bardzo uczynna, otwarta i pracowita. Swoje
obowigzki wypetniata z zaangazowaniem, starannie i rzetelnie. Posiada umiejetnos¢ trafnego
doboru wszelkiego rodzaju materialow (przepisow, orzecznictwa, literatury), co stanowi
istotng pomoc dla sedziego przy rozstrzyganiu spraw. Natomiast sedzia Naczelnego Sgdu
Administracyjnego Mirostaw Trzecki zaznaczyt, ze opiniowana od 1 lutego 2017 r. jest jego
asystentkg 1 do jej obowigzkéw nalezy przygotowanie materialtdéw (przepisy prawne,
orzecznictwo 1 publikacje doktryny), ktére sg potrzebne do rozpoznania skarg kasacyjnych
1 zazalen oraz przygotowanie projektow uzasadnien orzeczen. W jego ocenie asystentka
wykonuje swoje obowigzki z zaangazowaniem i wielkg odpowiedzialnoscig zawsze
w terminie, sumiennie i z duzg starannoscig. Posiada rozlegly wiedze z zakresu prawa
materialnego i procedury, ktérg potrafi wykorzysta¢ w praktyce. Potrafi szybko i sprawnie
- W sposOb zwiezly 1 rzeczowy - przedstawié istotne problemy sprawy oraz dokonaé analizy
problem6éw prawnych wystepujacych w sprawach, stosujgc prawidtowe metody wyktadni.
Niejednokrotnie w sprawach skomplikowanych, wymagajgcych szerokiego spektrum wiedzy,
potrafi zaproponowa¢ prawidlowe rozstrzygnigcie problemu prawnego. Bardzo dobrze
organizuje prace, co jest zwigzane z duzg systematycznosciag. W ocenie sedziego, sporzgdzane
przez asystentke projekty uzasadnien orzeczen odpowiadajg w petni wymogom formalnym
1 merytorycznym. Kandydatka umiejg¢tnie przedstawia istote sprawy i zarzuty skargi
kasacyjnej, a nastepnie poddaje je wnikliwej ocenie, koncentrujac sie na kwestiach majgcych
znaczenie dla rozstrzygnigcia. Zdaniem sg¢dziego, kandydatka jest osobg o wysokiej kulturze
osobistej, uczynna, obowiazkowa, taktowng i opanowang. Prof. Jan Pawetl Tarno — sedzia
Naczelnego Sgdu Administracyjnego w swej opinii podkreslit, iz praca z kandydatka pozwala
mu stwierdzi¢ z calg stanowczoscia, ze jest ona mtodym, bardzo inteligentnym cziowiekiem,
juz aktualnie dysponujacym szeroka wiedza prawnicza, stale zresztg poszerzang, ktdory
w sposob naturalny odczuwa potrzebg rozwoju, a jednoczesnie posiada takie cechy,
jak uczciwosé, rzetelno$¢, poczucie nalezytej starannosci czy umiejetno$¢ wspolpracy

w zespole. Jednoczesnie zauwazyl, ze doswiadczenie nabyte na stanowisku asystenta
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sedziego pozwoli jej na rzetelne wykonywanie wszelkich obowigzkow, jakie wiazg si¢ ze
sprawowaniem funkcji asesora.

Po wnikliwym rozpatrzeniu kandydatury Pani Anny Marii Wazbinskiej-Dudzifiskiej,
Krajowa Rada Sadownictwa stwierdzita, ze spelnia ona formalne kryteria do ubiegania
sic o stanowisko asesora sadowego w wojewodzkim sadzie administracyjnym. Tak, jak
wybrana do przedstawienia z wnioskiem o powotanie kandydatka, uzyskata ona bardzo dobra
ocene swojej pracy i kwalifikacji zawodowych. Jednakze wybrana do przedstawienia
z wnioskiem o powotanie kandydatka posiada dtuzszy o cztery lata staz pracy na stanowisku
asystenta sedziego a dodatkowo ukoniczyta aplikacje radcowska i ztozyta egzamin zawodowy
z wynikiem dobrym plus.

Wszyscy uczestnicy postepowania, pretendujacy do objecia stanowiska asesora
sadowego w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gorzowie Wielkopolskim, spetniajg
formalnie wszystkie kryteria wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie
weryfikacji celem wylonienia osoby, ktéra spelnia wszystkie kryteria wyboru — oceniane
lacznie — najpeniej i w najwyzszym stopniu. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy,
jakie kryteria sg stosowane przez Rad¢ w danym postgpowaniu, w szczegdlnosci
co do rozpatrywanych tgcznie kryteriow, na ktore sktadaja si¢ kwalifikacje, doswiadczenie
zawodowe kandydatow, poparcie Srodowiska sgdziowskiego oraz dane potwierdzajace
zdobycie dodatkowych kwalifikacji.

Pomimo odpowiednich kwalifikacji zawodowych, pozostali kandydaci — w niniejszej
procedurze konkursowej — nie uzyskali tak duzego poparcia Rady, jak Pani Kamila
Magdalena Karwatowicz, ktéra wyrdznia si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dzialaniem organéw administracji publicznej. Bogate i réznorodne doswiadczenie
zawodowe, wysoka umiejetnos¢é stosowania prawa, a takze wyjatkowa sumiennosc,
samodzielno$é w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych, odpowiednio diugi staz pracy
— w polaczeniu z wysokg inteligencja, odpowiedzialnoscia i pracowitoscig — czynia z Pani
Kamili Magdaleny Karwatowicz kandydatke zastugujaca na szczegdlne wyréznienie i w petni
predestynuja ja do podjecia samodzielnej pracy orzeczniczej. Rada dostrzegla, ze wszyscy
kandydaci posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe i odpowiedni poziom wiedzy
w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego, jednak w niniejszym
postepowaniu nominacyjnym to Pani Kamila Magdalena Karwatowicz uzyskata najwyzsze
poparcie. Wprawdzie zesp6t cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa rekomendowat Radzie

rowniez kandydature Pani Anny Marii Wazbinskiej-Dudzinskiej, jednak w kazdym
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postepowaniu nominacyjnym to Rada decyduje o przedstawieniu kandydatow Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej. Powyzej Krajowa Rada Sadownictwa wskazata przestanki dla
ktérych odmoéwiono poszczegdlnym kandydatom przedstawienia ich kandydatur z wnioskiem
o powotanie na stanowisko asesora sgdowego, objete niniejsza procedurg konkursowa.

4. Krajowa Rada Sadownictwa wzigta réwniez pod uwage oceny uzyskane przez
kandydatéw na dyplomach ukonczenia wyzszych studiéw prawniczych oraz z egzamindéw
zawodowych.

Oceny uzyskane przez kandydatéw na dyplomach wyzszych studiéw prawniczych,
studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen zawodowych oraz z egzamindéw zawodowych
zostaty zaprezentowane powyzej. Jednakze w tym postepowaniu nominacyjnym nie byty one
kryterium decydujgcym o wyborze najlepszego kandydata, poniewaz wszyscy uczestnicy
posiadajg odpowiednie doswiadczenie zawodowe oraz otrzymali oceny kwalifikacyjne
wskazujace, ze speiniajg wymogi formalne do pelnienia urzedu na stanowisku asesora
sagdowego w wojewodzkim sgdzie administracyjnym.

5. Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim oraz
Zgromadzenie Ogodlne Sedziéw tego Sadu — nie zaopiniowato kandydatow na stanowisko
asesora sgdowego w Wojewoddzkim Sadzie Administracyjnym W Gorzowie Wielkopolskim.
Zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy o KRS brak opinii kolegium wlasciwego sadu oraz oceny
kandydatow przez wilasciwe zgromadzenie ogélne sedzidéw nie stanowi przeszkody do
przeprowadzenia procedury nominacyjne;j.

6. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pani Kamili Magdaleny
Karwatowicz zadecydowat caloksztalt okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci duze
doswiadczenie zawodowe, zdobyte przez nig podczas dlugoletniej pracy zar6wno
w strukturach Urzedu Miasta w Gorzowie Wielkopolskim jak i Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim, bardzo dobra ocena kwalifikacyjna oraz
bardzo dobre opinie stuzbowe. Wybrana kandydatka wyréznia si¢ wysokim poziomem
wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin
prawa zwigzanych z dzialaniem organéw administracji publicznej. W ocenie Rady, te
wszystkie okolicznosci zadecydowaly o uznaniu Pani Kamili Magdaleny Karwatowicz za
kandydata spelniajgcego w niniejszym postepowaniu nominacyjnym kryteria wyboru
w stopniu uzasadniajacym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;.

7. Krajowa Rada Sadownictwa, oceniajgc kwalifikacje wybranej kandydatki,

nie ma watpliwosci, ze sad w skladzie ja obejmujagcym bedzie sgdem bezstronnym
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i niezaleznym, a powierzone kandydatce obowigzki orzecznicze beda wykonywane zgodnie

z konstytucyjnymi i europejskimi standardami ochrony sadowe;j.

8. Powyzsze okolicznosci spowodowaly, ze w trakcie posiedzenia Krajowej Rady

Sadownictwa w dniu 9 wrzesnia 2020 r. na:

— Pana Mateusza Ireneusza Cudaka oddano 5 glosow ,,za”, nie oddano glosow ,,przeciw”,
przy 15 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 20 cztonkéw Rady), w rezultacie
czego nie uzyskal wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

— Panig Kamile Magdalene Karwatowicz oddano 14 gloséw ,za” przy braku gloséw
»przeciw” i 6 glosach ,wstrzymujacych si¢” (przy udziale 20 czlonkéw Rady),
w rezultacie czego uzyskala wymagang bezwzgledng wigkszos¢ glosow,

— Panig Jolante Barbare Skibifiska oddano 3 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw”
i 17 glosach ,,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 20 czlonkéw Rady), w rezultacie czego
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wigkszosci glosow,

— Panig Marte Anne Swietlik oddano 3 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,przeciw” i 17
glosach ,,wstrzymujgcych sie” (przy udziale 20 cztonkoéw Rady), w rezultacie czego nie
uzyskata wymaganej bezwzglednej wigkszosci gltosow,

— Paniag Agnieszke Anne Laseckg oddano 2 glosy ,za”, przy braku glosow ,,przeciw”
i 17 gtosach ,,wstrzymujacych sie” (przy udziale 19 czlonkéw Rady), w rezultacie czego
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

— Panig Anne Marie Wazbinskg-Dudzifiskg oddano 8 glosow ,,za”, przy 1 glosie ,,przeciw”,
i 10 glosach ,,wstrzymujgcych si¢” (przy udziale 19 czlonkéw Rady), w rezultacie czego

nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wigkszosci glosow.

Majac na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate,

jak na wstepie.
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POUCZENIE
Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwota¢ sie do Sadu
Najwyzszego z powodu sprzecznosci uchwaly Rady z prawem. Odwolanie wnosi sie za
posrednictwem Przewodniczacego Rady w terminie dwutygodniowym od doreczenia
uchwaty z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem Najwyzszym stosuje si¢ przepisy
Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje sie art. 87!
k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa; Dz. U.

22019 r. poz. 84, ze zm.).
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