UCHWALA NR 281/2023
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 20 kwietnia 2023 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urz¢du
na stanowisku asesorskim w Wojewodzkim Sgdzie Administracyjnym w Gliwicach,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2022 r., poz. 573

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sagdownictwa:

1.

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pana Adama Szymona Pawlyty do pelnienia urz¢du na stanowisku asesorskim
w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gliwicach;

nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie
Pana Amadeusza Artura Jaworka, Pani Aleksandry Anny Matysz-Pilch oraz Pana }.ukasza
Jozefa Zygmunta do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Gliwicach.

UZASADNIENIE
I

Postepowanie przed Krajowa Rada Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym

w Gliwicach, ogloszone w Monitorze Polskim z 2022 r. pod poz. 573, zglosili si¢:

Pan Amadeusz Artur Jaworek — ekspert skarbowy — Slaski Urzad Celno-Skarbowy
w Katowicach;

Pani Aleksandra Anna Matysz-Pilch — radca prawny — Okregowa Izba Radcéw Prawnych
w Katowicach;

Pan Adam Szymon Pawlyta — referendarz sgdowy w Sadzie Rejonowym w Opocznie;

Pan Lukasz Jozef Zygmunt — radca prawny — Okregowa Izba Radcéw Prawnych

w Katowicach.



W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczacy Rady
wyznaczyt zespot, zawiadomit Ministra Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz o sprawach
indywidualnych przekazanych zespolowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii w trybie art. 31 ust. 2b
ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269
— dalej: ustawa o KRS).

Zespot czlonkéw Krajowej Rady Sadownictwa na posiedzeniu w dniu 27 marca
2023 r., po zapoznaniu si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami, uznal, ze s3 one
niewystarczajgce i ze nalezy zwroci¢ si¢ do Rady o zaproszenie kandydatow na wystuchanie.
Rada przychylita si¢ do wniosku zespotu. Zespdt na posiedzeniu w dniu 4 kwietnia 2023 r.
wystuchal w formie zdalnej kandydatow. W wystuchaniu nie uczestniczyt Pan Amadeusz Artur
Jaworek, ktéry pismem z dnia 3 kwietnia 2023 r. poinformowat Biuro Rady o rezygnacji
z wystuchania, z uwagi na zobowigzania stuzbowe oraz opinie Kolegium Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Gliwicach dotyczacg jego osoby. Zespdt po przeprowadzeniu rozmow
z kandydatami i przeanalizowaniu materiatdéw sprawy, omowit szczegétowo kandydatury,
odbyl narade i uznal, ze materialy sg wystarczajace do zajecia stanowiska w sprawie.
W posiedzeniach zespolu nie uczestniczyt przedstawiciel Krajowej Rady Radcéw Prawnych —
zawiadomiony o terminach posiedzen. Czlonkowie zespotu na Pana Amadeusza Artura
Jaworka nie oddali gloséw ,,za” ani ,,przeciw”, przy 3 glosach ,,wstrzymujgcych si¢”, na Panig
Aleksandre Ann¢ Matysz-Pilch oddali 1 gtos ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 2 glosach
»wstrzymujacych si¢”, na Pana Adama Szymona Pawlyt¢ oddali 3 glosy ,,za”, przy braku
gloséw ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”, a na Pana Lukasza Jozefa Zygmunta oddali 2 glosy
,»Zza”, przy braku glosow ,,przeciw” i 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢”. W wyniku powyzszego
glosowania zesp6l przyjgt stanowisko o rekomendowaniu Krajowej Radzie Sgdownictwa
na jedno wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gliwicach
Pana Adama Szymona Pawlyty z miejscem pierwszym i Pana Lukasza Jozefa Zygmunta
z miejscem drugim. Wniosek taki, w ocenie zespolu, jest w pelni uzasadniony trescia
zalagczonych ocen kwalifikacyjnych, informacjami dotyczacymi posiadanego przez
kandydatéw doswiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenia w stosowaniu przepisow

prawa oraz opiniami shuzbowymi.

Przedstawiajac powyzsze, zespot kierowal sie dyspozycja art. 35 ustawy o KRS, zgodnie

z ktérym, jezeli na stanowisko asesorskie zglosil si¢ wiecej niz jeden kandydat, zespo6t



opracowuje list¢ rekomendowanych kandydatéw, przy ustalaniu kolejnosci na liscie
kierujac sie przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajgc doswiadczenie
zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie
przelozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dolgczone do karty zgloszenia,

a takze opini¢ kolegium wilasciwego sadu.

W uzasadnieniu stanowiska wskazano, ze za rekomendowaniem Pana Adama Szymona
Pawlyty przemawialy (ocenione lgcznie): wyrdznianie sie wysokim poziomem wiedzy
z zakresu prawa administracyjnego i administracji publicznej, ukonczona aplikacja adwokacka
1 uzupelniajgca se¢dziowska oraz zlozony egzamin zawodowy, réznorodne i bogate
doswiadczenie zawodowe zdobyte w zawodzie adwokata, na stanowisku referendarza
sagdowego i w ramach delegacji w Ministerstwie Sprawiedliwosci, aktywnos¢ naukowa,
publikacje naukowe z zakresu prawa administracyjnego, a takze opinie stuzbowe.

Za rekomendowaniem Pana f.ukasza Jézefa Zygmunta przemawialy (ocenione igcznie):
bogate i zr6znicowane doswiadczenie zawodowe zdobyte w zwigzku z wykonywaniem zawodu
radcy prawnego, pozytywna ocena kwalifikacyjna, kilka publikacji prawniczych, poparcie
Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach.

Zespot wskazat takze, ze jego zdaniem wszyscy kandydaci spetniajg warunki formalne
powotlania na stanowisko asesorskie w wojewo6dzkim sgdzie administracyjnym.

Ustaliwszy, ze wszyscy kandydaci — spetniajg wymagania ustawowe, okreslone w art. 6a
ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sgdow administracyjnych (Dz.U. z 2022 r.
poz. 2492 — dalej: p.u.s.a.), Krajowa Rada Sgdownictwa dokonata ich oceny, kierujgc
si¢ kryteriami, wymienionymi w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS, w tym: ocenami
kwalifikacyjnymi, doswiadczeniem zawodowym kandydatow, dorobkiem naukowym,

opiniami przelozonych, a takze uzyskanym poparciem srodowiska s¢dziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztattu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sadownictwa uznala, ze Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej zostanie przedstawiony
wniosek o powotanie Pana Adama Szymona Pawlyty do pelnienia urzedu na stanowisku

asesorskim w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Gliwicach.

II

Charakterystyka kandydatow



Pan Adam Szymon Pawlyta urodzit si¢ w 1984 r. w Katowicach. W 2008 r. ukonczyt
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie z oceng bardzo dobra,
uzyskujac tytut magistra. W 2010 r. ukonczyl na tym Uniwersytecie studia
na kierunku historia z wynikiem bardzo dobrym, uzyskujac tytul magistra. W latach 2009-2012
pracowatl jako aplikant adwokacki w kancelariach adwokackich w Katowicach. Po odbyciu
aplikacji adwokackiej na obszarze wlasciwosci Okregowej Rady Adwokackiej w Katowicach,
zlozyl w 2012 r. egzamin adwokacki z wynikiem pozytywnym. Uchwalg Okregowej Rady
Adwokackiej w Katowicach z dnia 14 grudnia 2012 r. zostal wpisany na liste¢ adwokatow
prowadzong przez t¢ Rade. Od dnia 9 maja 2013 r. do dnia 9 marca 2015 r. wykonywat zawéd
adwokata w indywidualnej kancelarii w Katowicach. W 2014 r. ukonczyl na Wydziale
Ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach studia doktoranckie (dyscyplina
ekonomia). Z dniem 18 maja 2015 r. zostal mianowany referendarzem sgdowym w Sadzie
Rejonowym w Opocznie. Obowigzki petnit w V Wydziale Ksigg Wieczystych. Od dnia
28 marca 2017 r. obowigzki orzecznicze petnit dodatkowo takze w I Wydziale Cywilnym.
Od dnia 1 stycznia 2019 r. powierzono mu petnienie obowigzkéw wytgcznie w V Wydziale
Ksiag Wieczystych. Z dniem 16 sierpnia 2017 r. zostal delegowany do pelnienia czynnosci
administracyjnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci, przy czym od dnia 16 sierpnia 2019 r.
na czas nieokreslony. Poczatkowo pelnit obowigzki glownego specjalisty w Departamencie
Prawa Administracyjnego (Wydzial Organizacyjny). Z dniem 17 lutego 2020 r. powierzono mu
pelnienie obowigzkéw gléwnego specjalisty w Departamencie Legislacyjnym Prawa
Cywilnego (Wydzial Analiz Legislacyjnych i Organizacji). Od dnia 19 maja 2021 r. petni
obowiazki gléwnego specjalisty w Wydziale Analiz Legislacyjnych i Organizacji
Departamentu Prawa Europejskiego. W 2018 r. uzyskat dyplom licencjacki z prawa
kanonicznego na Uniwersytecie Papieskim Jana Pawta I w Krakowie. Jest autorem rozprawy
doktorskiej pt. ,, Odpowiedzialnosé instytucjonalna Kosciola katolickiego za czyny popetnione
przez duchownych. Miedzy prawem polskim a prawem kanonicznym.” napisanej na Wydziale
Teologicznym i Wydziale Prawa Kanonicznego tego Uniwersytetu (planowany termin
zakonczenia przewodu doktorskiego jest przewidziany w 2023 r.). W 2019 r. Minister
Sprawiedliwosci powotal Pana Adama Szymona Pawlyte w sktad Kolegium Redakcyjnego
czasopisma ,,Nieruchomosci@”. Od 2019 r. jest takze czilonkiem Kolegium Doradczego
redakcji kwartalnika ,,Probacja”. Od listopada 2021 r. jest ponadto cztonkiem Kolegium
Doradczego redakcji czasopisma naukowego ,Kwartalnik Prawa Migdzynarodowego”.
Ukonczyt uzupelniajaca aplikacje sedziowska, ktérg odbywal w Krajowej Szkole Sagdownictwa
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i Prokuratury w Krakowie od dnia 1 sierpnia 2020 r. do dnia 1 lutego 2022 r., uzyskujac 200
pkt. ze sprawdzianoéw i praktyk. Bierze udzial w szkoleniach zawodowych i konferencjach
naukowych. Jest autorem kilkunastu publikacji naukowych z zakresu prawa administracyjnego.
Przedstawit pozytywne opinie stuzbowe za okres pracy w Ministerstwie Sprawiedliwosci.
Ocene¢ kwalifikacji Pana Adama Szymona Pawlyty sporzadzita Pani Teresa Randak —
sedzia Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach w stanie spoczynku. Opiniujgca
wskazata, ze oceniajgc merytorycznie przedtozone przez kandydata dokumenty zauwazyla,
ze zakres wykonywanych czynnosci, wydanych rozstrzygniec¢, sporzadzonych analiz oraz
publikacji jest szeroki i dotyczy wielu dziedzin prawa. Przedlozone dokumenty obejmujg
bowiem sporzadzane przez kandydata jako adwokata pisma procesowe w postepowaniach
sgdowych zaréwno przed sadami powszechnymi, jak i administracyjnymi. Dokumentacja
obejmuje takze sporzadzone srodki odwotawcze od rozstrzygnie¢ organdw pierwszej instancji
do organdéw odwotawczych. Opiniujgca zaakcentowata, ze skuteczno$¢ wnoszonych srodkéw
zaskarzenia zardwno w postepowaniu administracyjnym jak i sgdowym byla wysoka,
a to oznacza, ze argumentacja w nich zawarta zaslugiwala na uwzglednienie. Analiza tresci
dokumentéw wskazuje na profesjonalne i rzetelne reprezentowanie stron przez petnomocnika.
Opiniujaca stwierdzita ponadto, ze z przedtozonych przez kandydata postanowien i zarzadzen,
w ktorych orzekal w postepowaniu wieczystoksiggowym oraz wykazu i jego uzupelnienia
wynika, Zze orzekajac jako referendarz sadowy wlasciwie stosowal przepisy prawa,
co przelozyto si¢ na wysoka stabilnos¢ orzeczniczg. Analiza uzasadnien rozstrzygnie¢ wskazuje
na to, ze opiniowany zglebil problematyke wieczystoksiegowa w sposob, ktéry zapewnit
wydawanie rozstrzygnig¢ poprawnych zaréwno pod wzgledem proceduralnym,
jak i merytorycznym. Uzasadnienia rozstrzygnie¢ zawierajg nie tylko zastosowany w sprawie
przepis ale takze jego wyktadni¢ a dodatkowo poglady zawarte w orzecznictwie i doktrynie
w odniesieniu do okreslonego zagadnienia. Przechodzgc do oceny przedlozonych przez
kandydata publikacji wskazata, ze ich zakres obejmuje szerokie spektrum spraw,
od problematyki samodzielnosci samorzadu terytorialnego, praw ekonomicznych
w Konstytucji RP z 1997 r., szczegélnych zasad usuwania skutkéw prawnych decyzji
reprywatyzacyjnych dotyczacych nieruchomosci warszawskich, wydanych z naruszeniem
prawa, przez wybrane zagadnienia dotyczace zasad reprezentacji parafii Kosciota katolickiego
przy zbyciu nieruchomosci, zasady samodzielnosci jurysdykcyjnej sgadu orzekajacego
w sprawie karnoskarbowej w praktyce orzeczniczej sagdow powszechnych, po problem
kwalifikacji prawnej balkonu (loggii) w orzecznictwie sadéw administracyjnych
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1 powszechnych. Problematyka poruszana w publikacjach wymagata od kandydata analizy
zarowno obowigzujacych przepisow, jak rowniez pogladéw zawartych w orzecznictwie
sagdowym 1 literaturze przedmiotu. Opiniujgca zauwazyla, ze przedtozone publikacje cechuje
profesjonalne 1 rzetelne podejscie do omawianych probleméw. Kandydat omawiajgc dane
zagadnienie szeroko je zglebit uwzgledniajac w opracowaniach pozytywne i negatywne cechy
okreslonych rozwigzan normatywnych. Wskazywal takze na praktyke orzeczniczg
1 interpretacj¢ okreslonych norm przez doktryng. Podkreslita, ze jest on autorem publikacji
i artykutow, dotyczacych szerokiego spektrum tematycznego, jednakze — co wymaga
zaakcentowania — zwigzanego z zakresem dziatania organdw administracji, sagdownictwa
powszechnego i administracyjnego. To ostatnie spostrzezenie jest o tyle istotne zdaniem
opiniujacej, ze wiedza kandydata przeklada si¢ w duzej czesci na zagadnienia rozstrzygane
przez sady administracyjne. Opiniujgca podkreslita, ze kandydat spetnia wymdg, dotyczacy
posiadania wysokiego poziomu wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem administracji publiczne;.
Wskazala, ze do karty zgloszenia kandydat dotaczyl opinie stuzbowe z ktérych mozna wywiesé,
ze posiada wiedz¢ dotyczacg zaré6wno problematyki objetej postgpowaniem
wieczystoksiegowym jak i wiedzg z zakresu prawa cywilnego, karnego, konstytucyjnego
i administracyjnego. Kandydat uczestniczyl ponadto w licznych szkoleniach, podnoszac
kwalifikacje. Zdaniem opiniujacej kandydat nie spelnia jednak kryterium okreslonego
w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a. Jej zdaniem, stanowiska zwigzane ze stosowaniem prawa, to takie
stanowiska, ktorym przepis prawa przypisuje rozstrzyganie spraw z zakresu kompetencji
przyznanych instytucji publicznej (np. starosta, wojt, naczelnik urzedu skarbowego),
stanowiska urz¢dnicze w tych organach stanowig za$ aparat pomocniczy w realizacji zadan,
a zatem nie sg stanowiskami zwigzanymi ze stosowaniem prawa. Gdyby jednak przyjac,
ze kazde zatrudnienie w instytucji publicznej na stanowisku urzedniczym, ktéremu przypisane
jest — na podstawie zakresu czynnosci — wykonywanie okre$lonych zadan z zakresu
materialnego  prawa  administracyjnego  (przygotowywanie  projektow  decyzji,
przygotowywanie analiz, prowadzenie rejestroOw, przygotowywanie projektow innych
niz decyzje rozstrzygnie¢ itp.) jest zatrudnieniem na stanowisku zwigzanym ze stosowania
prawa, to kandydat speilnia to kryterium, ze wzgledu na odpowiedni okres zatrudnienia
w instytucjach publicznych. Opiniujagca podkreslita jednak, Zze ostateczne rozstrzygniecie

i niejako przesadzenie rozumienia wskazanego przepisu, nalezy do organu podejmujacego



ostateczng decyzj¢ w przedmiocie spelnienia przez danego kandydata warunkow formalnych,
wymaganych na stanowisku asesora wojewodzkiego sgdu administracyjnego.

W pismie z dnia 2 listopada 2022 r. Pan Adam Szymon Pawlyta podnidst, ze zgodnie
z przepisami prawa, stanowisko glownego specjalisty, ktore zajmuje w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, zalicza si¢ do stanowisk samodzielnych w stuzbie cywilnej. W pismie z dnia
28 listopada 2022 r. zatytulowanym ,,uzupeinienie zgloszenia”, dotgczyt takze zaswiadczenie
wydane przez Panig Dagmarg¢ Nejbert — Dyrektora Departamentu Prawa Administracyjnego,
ktéra wskazata, ze stanowisko gléwnego specjalisty, zgodnie z art. 99 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz.U. z 2022 r. poz. 1691) i zgodnie z rozporzadzeniem
z dnia 29 stycznia 2016 r. Prezesa Rady Ministrow w sprawie okreSlenia stanowisk
urzedniczych, wymaganych kwalifikacji zawodowych, stopni stuzbowych urzednikow stuzby
cywilnej, mnoznikéw do ustalania wynagrodzenia oraz szczegOtowych zasad ustalania
i wyplacania innych $wiadczen przystugujacych czionkom korpusu stuzby cywilnej
(Dz.U. z 2022 r. poz. 202) — jest stanowiskiem samodzielnym w stuzbie cywilne;j.

Pan Amadeusz Artur Jaworek urodzit si¢ w 1989 r. w Katowicach. Od dnia 11 marca
2013 r. do dnia 30 kwietnia 2017 r. byl zatrudniony kolejno na stanowiskach: referenta,
starszego referenta i inspektora w Drugim Urzedzie Skarbowym w Katowicach. Obowigzki
wykonywat w Samodzielnym Referacie Postepowan Podatkowych. W 2013 r. ztozyt egzamin
i uzyskat kwalifikacje w zawodzie — technik bezpieczenstwa i higieny pracy w Policealnej
Szkole Centrum Nauki i Biznesu ,»,Zak” sp. z.0.0. w Lodzi — Oddziat w Tychach. W dniu
12 listopada 2013 r. zlozyt z wynikiem pozytywnym egzamin Kkonczacy stuzbe
przygotowawczag w stuzbie cywilnej. W 2017 r. ukonczyt wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach z ocena dobra, uzyskujac tytut magistra. Od dnia
1 maja 2017 r. byl zatrudniony na stanowisku kontrolera skarbowego w Referacie Podatkéw
Majatkowych i Sektorowych w Drugim Urzedzie Skarbowym w Katowicach. Z dniem
11 stycznia 2018 r. zostal przeniesiony do Pierwszego Referatu Podatkéw Dochodowych
i Podatkéw od Towaréw i Ustug w tym Urzedzie. Z dniem 1 wrzesnia 2019 r. zostat
przeniesiony do Dziatu Postepowania Podatkowego w Slaskim Urzedzie Celno-Skarbowym
w Katowicach (od dnia 1 stycznia 2020 r. w Drugim Referacie Postgpowania Podatkowego).
Obowigzki wykonuje na stanowisku eksperta skarbowego. Bierze udzial w szkoleniach
zawodowych. Otrzymal pozytywne opinie stuzbowe.

Oceng kwalifikacji Pana Amadeusza Artura Jaworka sporzadzita Pani Teresa Randak —
sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach w stanie spoczynku. W ocenie
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stwierdzono, ze wobec nieprzedlozenia przez kandydata Zadnych materialdéw swojego
autorstwa nie jest mozliwa ocena jego poziomu wiedzy w dziedzinie administracji publicznej
oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem administracji
publicznej. Opiniujgca wskazata, ze do karty zgloszenia kandydat dotgczyt liste spraw,
nie zalaczajgc jednak zadnych dokumentéw, ktére moglyby stanowi¢ przedmiot oceny.
Opiniujaca podniosta ponadto, ze wprawdzie kandydat w instytutach publicznych przepracowat
facznie dziewieé lat (ocena zostata sporzgdzona we wrzesniu 2022 r.), jednak jej zdaniem,
rozumienie sformulowania ,stosowanie i tworzenie prawa”, ktore zastosowano
w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a. odnosi si¢ do samodzielnego wykonywania funkcji (stanowiska),
tj. po pierwsze wydawania rozstrzygnie¢ na podstawie przepisOw  prawa,
a nie przygotowywania ich projektow, po drugie dziatania w imieniu organu administracji
publicznej w ramach upowaznienia. Opiniujgca opowiedziata si¢ za waskim rozumieniem tego
pojecia, z tej przyczyny, ze inne jego rozumienie oznaczatoby, ze kazde zatrudnienie
w instytucji publicznej pozwalaloby na spelnienie przestanki okreslonej w tym przepisie.
Tym samym, w jej ocenie, kandydat nie spelnia wymogu stazu okreslonego
w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a. Z przedlozonych zakresow czynnosci z zajmowanych stanowisk
wynika, ze dopiero w dniu 6 wrzesnia 2019 r. uzyskat pierwsze upowaznienia do dziatania
w imieniu Naczelnika Slaskiego Urzedu Celno-Skarbowego w Katowicach. Wczesniej
nie wykonywal samodzielnych funkcji w instytucjach publicznych, a jego zadaniem bylo
przygotowywanie dokumentéw w formie projektoéw rozstrzygnieé¢ — peinit zatem funkcje
pomocnicze w organach administracji skarbowej, bez uprawnien do wydawania aktow
o charakterze wiadczym. Przyjmujac takie rozumienie kryterium ,,pozostawania w instytucjach
publicznych na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem prawa administracyjnego”, zdaniem
s¢dzi opiniujgcej, okres okreslony w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a. nalezy liczy¢ od dnia 6 wrzesnia
2019 r. Ponadto opiniujgca podkreslita, ze w jej ocenie, stosowanie lub tworzenie prawa
wymaga wyksztalcenia prawniczego i wskazala, ze jej zdaniem, okres wskazany
w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a winien by¢ synchronizowany z art. 6 § 1 pkt 3 p.u.s.a. (a wiec
szescioletni okres zatrudnienia na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem lub tworzeniem
prawa powinien by¢ z synchronizowany z tym samym okresem zwigzanym z ukonczeniem
wyzszych studiéw prawniczych). Opiniujgca podkreslita przy tym, ze kandydat, ukonczyt
studia prawnicze w grudniu 2017 r. Podsumowujac, opiniujaca stwierdzita, ze kandydat
nie spelnia wszystkich przestanek okreslonych w art. 6 § 1 pkt 1,234 i 6 oraz
w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a. W ocenie Pani sedzi nie jest mozliwe dokonanie oceny poziomu
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wiedzy kandydata, gdyz nie przedtozyl dokumentéw, ktére moglyby stanowi¢ przedmiot
oceny. Ponadto nie legitymuje si¢ szescioletnim okresem zatrudnienia w instytucjach
publicznych na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem lub tworzeniem prawa
administracyjnego. Zdaniem opiniujacej, kandydat wykonywal czynnosci na rzecz osoby
(stanowiska), ktéra ma kompetencje do stosowania prawa i rozstrzygania o indywidualnych
1 konkretnych prawach badz obowigzkach stron.

Pan Amadeusz Artur Jaworek pismem z dnia 9 pazdziernika 2022 r. ztozyt uwagi do oceny.
Do pisma dotgczyl m.in. kopie upowaznien z dnia 25 wrzes$nia 2014 r. oraz z dnia 6 czerwca
2017 r., udzielonych przez Naczelnika Drugiego Urzedu Skarbowego w Katowicach,
upowazniajace do ,,podpisywania wezwan do podatnikéw w zwigzku z prowadzonymi
czynnoSciami sprawdzajgcymi, postepowaniami podatkowymi, z wyjqgtkiem podpisywania
wezwan do okreSlenia lub zmiany wartosci nieruchomosci/praw majgtkowych.”. W uwagach
wskazatl takze, ze prawo studiowat w latach 2008-2013 (absolutorium uzyskat w 2013 r.), lecz
z przyczyn osobistych nie obronit tytulu magistra. Odnoszac si¢ do nieprzedstawienia spraw,
a jedynie ich wykazu, powotal si¢ na regulacje wynikajgce z ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. —
Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 217 ze zm.) oraz na przepisy
o ochronie danych osobowych i przestrzeganiu tajemnicy skarbowej.

Pani Aleksandra Anna Malysz-Pilch urodzita si¢ w 1984 r. w Cieszynie. Od lutego
do grudnia 2005 r. byla zatrudniona na stanowisku referenta ds. ksiegowosci w Szkole
Podstawowej nr 1 w Brennej. W 2006 r. ukonczyta na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach
studia z zakresu administracji z oceng bardzo dobra, uzyskujac tytut licencjata. W 2006 r.
ukonczyta w Wyzszej Szkole Bankowosci i Finanséw w Bielsku-Bialej studia podyplomowe
w zakresie rachunkowosci i podatkéw z wynikiem bardzo dobrym. W 2008 r. ukonczyta
na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach studia na kierunku administracja o specjalnosci
administracja gospodarcza z wynikiem celujgcym, uzyskujgc tytul magistra. W 2009 r.
ukonczyla na Akademii Ekonomicznej im. K. Adamieckiego w Katowicach studia
podyplomowe w zakresie dzialania bankéw uniwersalnych z wynikiem bardzo dobrym.
Od pazdziernika 2006 r. do grudnia 2010 r. pracowala na stanowisku inspektora ds. wymiaru
podatku i windykacji w Urzedzie Miasta w Ustroniu, a nastgpnie od stycznia 2011 r. do marca
2012 r. pelnita funkcje kierownika referatu podatkowego w tym Urzedzie. W styczniu 2011 r.
uzyskata wpis na list¢ doradcow podatkowych prowadzong przez Krajowg Izbe Doradcow
Podatkowych. Od grudnia 2012 r. do listopada 2013 r. pracowata na stanowisku inspektora
ds. interpretacji w zakresie podatkéw posrednich w Krajowej Informacji Skarbowej w Bielsku-
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Bialej. Od stycznia do listopada 2014 r. byta zatrudniona na stanowisku referenta ds. audytu
i kontroli w Urzedzie Miasta Zory. W 2014 r. ukonczyla wyzsze studia prawnicze
na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach z ocena bardzo dobra, uzyskujgc tytul magistra.
Od stycznia do czerwca 2015 r. pracowata na stanowisku referenta ds. kontroli w Urzedzie
Kontroli Skarbowej w Katowicach, a od czerwca 2015 r. do grudnia 2018 r. w na stanowisku
kierownika referatu egzekucji w Urzgdzie Miasta w Jastrzebiu-Zdroju. Po ukoficzeniu studiow
doktoranckich i ztozeniu egzamindéw, uchwatg Rady Wydzialu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach z dnia 29 listopada 2016 r. zostat jej nadany stopien
naukowy doktora nauk prawnych na podstawie rozprawy doktorskiej pt. ,, Instytucja rygoru
natychmiastowej wykonalnosci decyzji administracyjnej w postepowaniu administracyjnym

)

ogdlnym i podatkowym.”. W 2017 r. ukonczyla na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Katowicach studia podyplomowe z zakresu psychologii menedzerskiej z wynikiem bardzo
dobrym. Od dnia 1 wrzes$nia 2017 r. do dnia 31 pazdziernika 2019 r. prowadzita kancelari¢
prawno-podatkowa. W 2018 r. ztozyta egzamin radcowski na obszarze whasciwosci Okregowe;j
Izby Radcoéw Prawnych w Katowicach z wynikiem ogélnym pozytywnym. Uchwatg Rady
tej Izby z dnia 11 czerwca 2018 r. zostata wpisana na liste radcéw prawnych. Od tego roku
posiada takze uprawnienia do wykonywania zawodu mediatora. Od dnia 1 pazdziernika
2019 r. do dnia 30 wrzesnia 2020 r. wykonywala prac¢ na stanowisku radcy prawnego
w Wojewddzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Katowicach. Od dnia 18 listopada
2019 r. do dnia 31 pazdziernika 2020 r. byta zatrudniona na stanowisku radcy prawnego
w Krajowej Informacji Skarbowej w Bielsku-Biatej. W czerwcu 2020 r. ztozyta z wynikiem
pozytywnym egzamin ze sluzby przygotowawczej w stuzbie cywilnej. Od listopada 2020 r.
do kwietnia 2021 r. byta zatrudniona na stanowisku sekretarza gminy w Urzedzie Miejskim
w Skoczowie. Od 2020 r. wspélpracuje z Wydawnictwem Taxpress w zakresie sporzadzania
opracowan dotyczacych prawa podatkowego i administracyjnego w zakresie odnoszgcym
si¢ do jednostek samorzadu terytorialnego. Od maja 2021 r. do stycznia 2022 r. pracowata
w Urzedzie Gminy Brenna jako sekretarz gminy i kierownik referatu podatkéw i optat.
Od lutego 2022 r. jest zatrudniona na stanowisku radcy prawnego w Izbie Administracji
Skarbowej w Katowicach, obstuguje Drugi Slaski Urzad Skarbowy w Bielsku-Bialej,
a od kwietnia 2023 r. takze Urzad Skarbowy w Cieszynie. Od 2023 r. jest takze pozaetatowym
czlonkiem Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Bielsku-Biatej. W 2022 r. jako radca

prawny udzielata porad w Punkcie Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Goleszewie. Jest autorkg
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siedmiu publikacji prawniczych z zakresu prawa administracyjnego. Bierze udzial
w szkoleniach zawodowych. Otrzymata pozytywne opinie stuzbowe.

Oceng kwalifikacji Pani Aleksandry Anny Matysz-Pilch sporzadzita Pani Teresa Randak
— sedzia Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gliwicach w stanie spoczynku, ktora
stwierdzila, ze opiniowana spelnia wszelkie kryteria uprawniajgce jg do ubiegania
si¢ o stanowisko asesora sgdowego w wojewodzkim sadzie administracyjnym. Zdaniem
oceniajgcej, Pani Aleksandra Anna Matysz-Pilch posiada szerokg wiedze z zakresu prawa
administracyjnego i procedury administracyjnej. Przedstawione do oceny dokumenty $wiadcza
o posiadaniu wszechstronnej wiedzy prawniczej, ktéra dotyczy prawa materialnego
1 procesowego podatkowego, a takze finanséw publicznych, procedury sgdowej,
w tym sagdowoadministracyjnej. Kandydatka sporzadza dokumenty w sposob profesjonalny,
a w opiniach prawnych i pismach procesowych odwotuje si¢ o orzecznictwa i doktryny.

Pan Lukasz Jozef Zygmunt urodzit si¢ w 1981 r. w Dabrowie Gorniczej. Od sierpnia
2005 r. do lipca 2006 r. byt zatrudniony na stanowisku specjalisty ds. windykacji
w Biurze Informacyjno-Prawnym Akcept S.A. w Mystowicach. W 2005 r. ukoficzyt wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie Slaskim w Katowicach z oceng dobra plus, uzyskujac tytut
magistra. Podczas odbywania aplikacji radcowskiej byt zatrudniony w kancelariach
radcowskich w Mystowicach i w Sosnowcu. Po odbyciu aplikacji na obszarze wiasciwosci
Okreggowej Izby Radcow Prawnych w Katowicach, ztozyl w 2009 r. egzamin radcowski
z wynikiem ogélnym pozytywnym. Uchwalg Rady Okr¢gowej Izby Radcéw Prawnych
w Katowicach z dnia 2 grudnia 2009 r. zostal wpisany na list¢ radcow prowadzong przez
te Rade. Od dnia 15 marca do dnia 4 maja 2010 r. wykonywat zawdd radcy prawnego
na podstawie umowy cywilnoprawnej. Od dnia 5 maja 2010 r. prowadzi indywidualng
kancelari¢ radcowska — obecnie z siedzibg w Katowicach. Prowadzi obstuge prawng Miasta
Dabrowa Gornicza. Bierze udzial w szkoleniach zawodowych. Przedstawil dwie publikacje
z zakresu prawa administracyjnego, zamieszczone w PiSmie Jednostek Samorzadu
Terytorialnego ,,Wspo6lnota”, ktérego jest obecnie statym wspolpracownikiem. Wspolpracuje
takze z wydawnictwem Wolters Kluwert i Beck. Przeprowadzit szkolenie dla pracownikoéw
Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej w zakresie zmian w kodeksie postgpowania
administracyjnego wprowadzonych ustawg z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie ustawy kodeks
postgpowania administracyjnego oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2017 r., poz. 935).

Posiada referencje Urzedu Miasta Dgbrowa Goérnicza.
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Ocene kwalifikacji Pana Lukasza Jézefa Zygmunta sporzadzita Pani Teresa Randak —
sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach w stanie spoczynku, ktora
stwierdzila, ze kandydat spelnia wszystkie kryteria uprawniajgce do ubiegania si¢ o stanowisko
asesora sagdowego. Opiniujgca wyrazita poglad, ze kandydat posiada wiedze dotyczacg zardwno
problematyki objetej postepowaniem administracyjnym i to zar6wno w zakresie prawa
materialnego, jak i procedury sgdowoadministracyjnej i administracyjnej. Z dokumentacji
bedacej przedmiotem oceny wynika, ze kandydat opiniowal szerokie spectrum spraw
od zagadnien ustrojowych gminy, przez merytoryczne, kompetencyjnie przynalezne
Prezydentowi sprawy — jako organowi I instancji sprawy z zakresu majatku i finanséw Miasta,
po sprawy zwigzane z funkcjonowaniem jednostek samorzgdowych.

Krajowa Rada Sadownictwa uznala, ze wszystkie kandydatury posiadajg niezbedne
kwalifikacje zawodowe, jednakze wylgcznie Pan Adam Szymon Pawlyta spetnia je w stopniu

uzasadniajacym przedstawienie jego kandydatury Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;.

I
Porownanie kandydatéw

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sgdownictwa dokonuje oceny
kandydatéw na podstawie zalaczonych materialow, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwo$¢ nadania
decydujgcego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie
ktoérych podejmuje uchwatg. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria
sg stosowane przez Rad¢ w danym postgpowaniu, w szczegdlnosci co do rozpatrywanych
facznie kryteriow, na ktére skladajg si¢: kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe, poparcie
srodowiska sg¢dziowskiego oraz dane potwierdzajace zdobycie dodatkowych kwalifikacji.

Uczestnicy postepowania, pretendujacy do objecia stanowiska asesorskiego
w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Gliwicach, spelniajg formalnie wszystkie
kryteria wyboru, a zatem zadaniem Rady bylo przeprowadzenie weryfikacji i dokonanie
wyboru tej osoby, ktéra spelnia wszystkie kryteria — oceniane Igcznie — najpelniej

1 W najwyzszym stopniu.

Kryteria oceny kandydatow przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa
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1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowata si¢ ocenami

kwalifikacyjnymi oraz doswiadczeniem zawodowym kandydatow.

W ocenie Rady Pan Adam Szymon Pawlyta jest najlepszym kandydatem
w tym postepowaniu. Rada nie podziela przy tym przedstawionej przez wizytator waskiej
interpretacji art. 6a § 1 pkt 2 p.u.s.a., uznajgc, ze kandydat spetnia wszystkie wymogi ustawowe
powolania na stanowisko asesorskie. Z oceny kwalifikacyjnej Pana Adama Szymona Pawlyty
wynika, ze posiada on wysoki poziom wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego 1 innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem administracji publicznej.
Wybrany kandydat wyrdznia si¢ swoim doswiadczeniem zawodowym szczegdlnie w aspekcie
jego réznorodnosdci, a przy tym jak podkreslono w ocenie kwalifikacyjnej, jego wiedza
1 doswiadczenie przeklada si¢ w duzej czgsci na zagadnienia rozstrzygane przez sady
administracyjne. Pan Adam Szymon Pawlyta przez prawie dwa lata wykonywat zawod
adwokata, nastgpnie orzekal na stanowisku referendarza sagdowego w sadzie rejonowym
w wydziale ksiag wieczystych i cywilnym, osiggajgc wysokie wyniki w zakresie stabilno$ci
orzecznictwa, a od niemal szesciu lat jest delegowany do petnienia czynnosci w Ministerstwie
Sprawiedliwosci. W trakcie swojej bogatej sciezki zawodowej stosowal prawo administracyjne.
Jako adwokat niejednokrotnie wystepowat przed sagdami administracyjnymi, a w Ministerstwie
Sprawiedliwosci w poszczegdlnych departamentach, zdobyl bogate doswiadczenie zawodowe,
uprawniajgce do ubiegania si¢ o stanowisko asesorskie. Z przedstawionych w sprawie
materialow wynika, ze Pan Adam Szymon Pawlyta zajmowat si¢ m.in. czynno$ciami
dotyczacymi prac legislacyjnych w zakresie prawa administracyjnego, postepowania
administracyjnego, postepowania sagdowoadministracyjnego i postepowania egzekucyjnego
w administracji, sporzadzat skomplikowane analizy prawne z zakresu prawa konstytucyjnego
1 unijnego, wykonywal analizy w Komisji ds. reprywatyzacji nieruchomosci warszawskich,
przygotowywat projekty stanowisk Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach rozpoznawanych
przez Trybunal Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w zakresie prawa administracyjnego,
sagdowoadministracyjnego, spraw z zakresu cudzoziemcow, azylowych, $rodowiskowych,
ochrony danych osobowych. Przy tym wszystkim, wybrany kandydat jako jedyny posiada
juz sadowe doswiadczenie orzecznicze — a jego praca zostata w tym zakresie wysoko oceniona
w ocenie kwalifikacyjnej. Ukonczyt takze uzupelniajgca aplikacje sedziowsks, tym samym
wykazuje si¢ takze teoretycznym przygotowaniem do orzekania na stanowisku asesorskim,
w szczegolnosci w aspekcie metodyki pracy s¢dziego. Powolanie na stanowisko asesorskie

osoby o tak zréznicowanym dorobku zawodowym, o szerokich horyzontach prawniczych,
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zajmujacej si¢ bardzo roznorodnymi zagadnieniami prawniczymi, z doswiadczeniem i wiedzg
takze z zakresu prawa europejskiego moze istotnie wzmocni¢ merytorycznie sad, w ktéorym
stanowisko obejmie kandydat. Jest to tym bardziej uzasadnione, ze Pan Adam Szymon Pawlyta
wykazuje si¢ takze dorobkiem naukowym. Rada uwzglednila, ze przygotowywana przez
kandydata rozprawa doktorska dotyczy wprawdzie zagadnien z zakresu prawa kanonicznego
(cho¢ z elementami prawa administracyjnego), jednak skoncentrowata si¢ przede wszystkim na
licznych publikacjach naukowych kandydata i uznalta, ze one zdecydowanie wyrdzniajg
go sposrdéd kontrkandydatow (jest autorem najwiekszej ich liczby). Poziom publikacji
kandydata jest bardzo wysoki, co stwierdzono takze w ocenie kwalifikacyjnej. Zakres
publikacji obejmuje szerokie spektrum spraw. Cechuje je profesjonalne i rzetelne podejscie
do omawianych probleméw. Kandydat omawiajac dane zagadnienie szeroko je zglebit
uwzgledniajac w opracowaniach pozytywne i negatywne cechy okreslonych rozwigzan
normatywnych. Co wazne — publikacje te zwigzane sg z zakresem dziatania organdéw
administracji i sagdownictwa powszechnego i administracyjnego. Ponadto kandydat jest
czlonkiem kolegiow redakcyjnych i doradczych, uczestniczy w szkoleniach, caly czas
podnoszac swoje kwalifikacje. Z opinii stuzbowych dotyczacych kandydata wynika
m.in., ze wykazuje si¢ on wysokim poziomem wiedzy, wyrdznia si¢ zaangazowaniem oraz
umiejetnoscig trafnego i szybkiego rozwigzywania probleméw, takze pod presjg czasu, co jest
szczegblnie wazne w pracy orzeczniczej. Z tych wszystkich wzgledéw to jego kandydatura
zostala uznana za najlepszg w tym postgpowaniu.

Pan Lukasz Jozef Zygmunt, ktéry uzyskat z miejscem drugim rekomendacje zespotu, jest
dobrym kandydatem. W ocenie Rady jednak nie wykazuje si¢ tak bogatym i réznorodnym
doswiadczeniem zawodowym jak wybrany kandydat, ktory praktykowat jako adwokat, orzekat
jako referendarz a obecnie zajmuje si¢ bardzo szerokim spektrum spraw w ramach delegacji
w Ministerstwie Sprawiedliwosci, a przy tym ukonczyl uzupekniajgca aplikacje sedziowska
— co w kontekscie ubiegania si¢ o stanowisko asesorskie i metodyki pracy sedziego ma duze
znaczenie. W poréwnaniu z Panem Lukaszem Jozefem Zygmuntem, Pan Adam Szymon
Pawlyta wyr6znia si¢ takze wieksza aktywnoscig naukows i zdecydowanie wigkszg liczbg
publikacji naukowych, ktérych poziom i waga dla praktyki prawniczej jest oceniana bardzo
wysoko. Z powyzszych wzgledow, mimo uzyskania najwyzszego poparcia Kolegium
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach, kandydatura Pana fukasza Jozefa

Zygmunta nie uzyskata poparcia Rady.
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Pan Amadeusz Artur Jaworek nie przedstawil wystarczajgcego materiatu pozwalajgcego
na uznanie, ze jego kandydatura wyrdznia si¢ w tym postepowaniu. Kandydat ten nie ukonczyt
zadnej aplikacji prawniczej ani nie zlozyl egzaminu zawodowego, nie przedstawil takze
zadnych publikacji. Z tych wzgledoéw jego kandydatura nie uzyskata poparcia Rady.

Oceniajgc  kandydatur¢ Pan Aleksandry Anny Malysz-Pilch Rada uwzglednila
m.in. jej wieloletnie doswiadczenie zawodowe oraz kilkuletnie doswiadczenie w pracy
w charakterze radcy prawnego, rozpoczecie orzekania w Samorzgdowym Kolegium
Odwotawczym w Bielsku-Bialej, ukonczone studia podyplomowe, a takze posiadany stopien
doktora nauk prawnych 1 uzyskane poparcie Kolegium Wojewddzkiego Sagdu
Administracyjnego w Gliwicach. Rada uznata jednak, ze podobnie jak w przypadku Pana
Lukasza Jézefa Zygmunta jej doswiadczenie zawodowe nie jest tak zréznicowane jak Pana
Adama Szymona Pawlyty, ktérego spektrum doswiadczen zawodowych, tematyki spraw jakimi
si¢ zajmuje, jest zdecydowanie bogatsze. Na korzy$¢ tego kandydata przemawia takze
to, ze jako jedyny posiada sadowe doswiadczenie orzecznicze oraz ukonczyt uzupelniajgcg
aplikacje sg¢dziowska, ktéra kierunkuje jego rozwdj zawodowy. Ponadto, mimo ze wybrany
kandydat nie jest doktorem nauk prawnych, to jest autorem wiekszej liczby publikacji
naukowych, ktérych warto$¢ merytoryczng i przydatnosé dla praktyki prawa wysoko oceniono
w ocenie kwalifikacyjnej. Jest przy tym czlonkiem kolegiéw redakcyjnych i doradczych, a jego
aktywno$¢ naukowa pozwala prognozowac, ze bedzie znaczagcym wsparciem merytorycznym
sadu, do ktérego kandyduje. Z tych powodéw kandydatura Pana Adama Szymona Pawlyty
zostala uznana za lepsza niz kandydatura Pani Aleksandry Anny Matysz-Pilch.

2. Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednila opinie Kolegium Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Gliwicach.

Kolegium Wojewo6dzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach na posiedzeniach
w dniach 14 listopada i 5 grudnia 2022 r. wystuchato i oméwito kandydatury os6b biorgcych
udzial w konkursie. Kolegium odstapito od wystawienia oceny Panu Amadeuszowi Arturowi
Jaworkowi i1 udzielenia mu rekomendacji. Kolegium uznato, ze nie spelnia on wymogéw
zawartych w art. 6 §1 pkt 6 oraz art. 6a §1 pkt 2 p.u.s.a. tj. posiadania wyrdzniajgcej si¢ wiedzy
z zakresu prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw
administracji publicznej oraz pozostawania co najmniej szes$¢ lat w instytucjach publicznych
na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem lub tworzeniem prawa administracyjnego.
Kolegium odstgpito od wystawienia oceny i udzielenia rekomendacji takze Panu Adamowi
Szymonowi Pawlycie. Zdaniem Kolegium, nie spetnia on warunku wyrdzniania si¢ wysokim
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poziomem wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych
dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organow administracji publicznej. Pani Aleksandra
Anna Matysz-Pilch otrzymata natomiast oceng dobrg, a Pan Lukasz Jozef Zygmunt oceng dobrg
plus.

Jak wynika z powyzszego Kolegium odstgpito od zaopiniowana Pana Adama Szymona
Pawlyty, uznajac ze nie speinia on przestanki wyrdzniania si¢ wysokim poziomem wiedzy
w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego. Rada nie podzielita
stanowiska Kolegium i podobnie jak sedzia sporzgdzajaca ocene kwalifikacji kandydata, uznata
ze wyréznia si¢ on stosowng wiedzg prawnicza warunkujgcg mozliwos¢ powotania
na stanowisko asesorskie. Rada dokonujac wyboru najlepszego kandydata w tym postepowaniu
kierowala si¢ przede wszystkim oceng doswiadczenia zawodowego, jego bogactwa
i réznorodnosci, aktywnosci naukowej, w tym przede wszystkim liczby publikacji.
Po wszechstronnym rozpatrzeniu sprawy, Rada uznata, ze mimo stanowiska Kolegium,
to Pan Adam Szymon Pawlyta jest najlepszym kandydatem. Jego doswiadczenie jest
najbardziej bogate i rdznorodne, jest autorem licznych publikacji naukowych, ktérych wartos$¢
jest znaczaca, jako jedyny posiada juz sagdowe doswiadczenie orzecznicze i ukonczyt
uzupelniajgcg aplikacje sedziowska, dysponuje zatem kierunkowym i teoretycznym
— w szczego6lnosci w zakresie metodyki pracy sedziego — przygotowaniem do objecia urzedu
asesorskiego. Jego kandydatura jest najbardziej wyr6zniajgca w tym postgpowaniu, a opinia
Kolegium nie miata w tym konkursie znaczenia rozstrzygajgcego.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pan Adam Szymon Pawlyta posiada wysokie
kwalifikacje merytoryczne oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wszechstronng, stale
poglebiang wiedzg prawniczg, ktérg umiejetnie wykorzystujg w praktyce zawodowej, dajgce
rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw orzeczniczych na stanowisku asesorskim
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Gliwicach.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pana Adama Szymona Pawlyty
zadecydowal caloksztalt okolicznosci sprawy, a w szczegdlnosci jego bogate i réznorodne
doswiadczenie zawodowe zdobyte w zwigzku z wykonywaniem zawodu adwokata,
na stanowiska referendarza sgdowego i w trakcie delegacji w Ministerstwie Sprawiedliwosci,
wysoki poziom wiedzy prawniczej, ugruntowanej praktyka zawodows, liczne publikacje,
aktywnos$¢ naukowa, pozytywne opinie stuzbowe, doswiadczenie orzecznicze, ukonczona
uzupelniajaca aplikacja sedziowska.
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Wyniki glosowania Rady

W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sgdownictwa dnia 20 kwietnia 2023 r. na:

— Pana Amadeusza Artura Jaworka oddano 2 glosy ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw”
1 15 glosach ,,wstrzymujgcych si¢” (oddano ogétem 17 glosdéw), zatem jego kandydatura
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wiekszosci gtosow,

— Panig Aleksandre Ann¢ Matysz-Pilch oddano 3 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw”
i 13 glosach ,,wstrzymujgcych si¢” (oddano ogotem 16 glosow), zatem jej kandydatura
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wigkszosci gtosow,

— Pana Adama Szymona Pawlyt¢ oddano 16 gloséw ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw”
i 1 glosie ,,wstrzymujgcym si¢” (oddano ogdtem 17 gloséw), zatem jego kandydatura
uzyskala wymagang bezwzgledng wigkszos¢ gltosow,

— Pana Lukasza Jozefa Zygmunta oddano 7 gloséw ,,za”, przy braku gltosow ,,przeciw”
1 10 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogdétem 17 gtoséw), zatem jego kandydatura nie

uzyskala wymaganej bezwzglednej wigkszosci gtosow.

Tym samym Krajowa Rada Sgdownictwa podj¢ta uchwate, jak na wstepie.

:Przewodniczacy

o ;Kyajbwe; Rady Sadownictwa

se;d21a -Dgg»r}haraf}?éweiczyk-Woicka
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POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postgpowania moze odwolac si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzeczno$ci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postepowania przed Sadem
Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym
nie stosuje sie art. 87" k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sagdownictwa;
Dz.U. 22021 r. poz. 269).
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