UCHWALA NR 106/2023
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 28 lutego 2023 r.

w przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku asesorskim w Wojewo6dzkim Sgadzie Administracyjnym

w Warszawie, ogloszonym w Monitorze Polskim z 2022 r., poz. 690

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie

Sadownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sgdownictwa:

1.

przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pana Pawla Piotra Konickiego do pelnienia urzedu na stanowisku asesorskim
w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym w Warszawie;

nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pani Agnieszki Grzelak, Pana Rafata Kobrynskiego, Pana Jarostawa Kozy, Pana Michata
Majchera oraz Pani Beaty Zborowskiej-Guziuk do pelnienia urzedu na stanowisku

asesorskim w Wojewoddzkim Sgdzie Administracyjnym w Warszawie.

UZASADNIENIE

Postepowanie przed Krajowg Radg Sadownictwa

Na jedno wolne stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sagdzie Administracyjnym

w Warszawie, ogloszone w Monitorze Polskim z 2022 r. pod poz. 690, zglosili sig¢:

Pani Agnieszka Grzelak — starszy referendarz sgdowy w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Warszawie,

Pan Rafal Kobrynski — radca prawny — Okregowa Izba Radcéw Prawnych w Warszawie,
doradca prawny w Najwyzszej [zbie Kontroli,

Pan Pawel Piotr Konicki — starszy asystent sedziego w Naczelnym
Sadzie Administracyjnym,

Pan Jarostaw Koza — ekspert do spraw wsparcia regulacji biznesu,



— Pan Michal Majcher — referendarz sadowy w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym
w Warszawie,

— Pani Beata Zborowska-Guziuk — starszy asystent sedziego w Naczelnym
Sadzie Administracyjnym, glowny specjalista w Kancelarii Prezesa Naczelnego
Sadu Administracyjnego.

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady, Przewodniczgcy Rady
wyznaczyt zespot, zawiadomil Ministra Sprawiedliwosci o jego powotaniu oraz o sprawach
indywidualnych przekazanych zespotowi w celu przygotowania ich do rozpatrzenia
na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci nie przedstawit opinii w trybie art. 31 ust. 2b
ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sgdownictwa (Dz.U. z 2021 r. poz. 269
— dalej: ustawa o KRS).

Na posiedzeniu w dniu 27 lutego 2023 r. zespdt czltonkéow Krajowej Rady
Sadownictwa, po wnikliwym zapoznaniu si¢ ze zgromadzonymi w sprawie materiatami
i ich przeanalizowaniu, omowit szczegétowo zgloszone kandydatury, odbyt narade i uznat,
ze materialy sa wystarczajgce do zajecia stanowiska w sprawie. W posiedzeniu zespotu
nie uczestniczyt przedstawiciel Krajowej Rady Radcow Prawnych, zawiadomiony o terminie.
Podczas glosowania czlonkowie zespolu oddali na: Panig Agnieszke Grzelak — 2 glosy
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»za”, przy braku glosow ,przeciw” i 2 glosach ,wstrzymujacych si¢”; Pana Rafata
Kobrynskiego — 1 glos ,za”, przy braku gloséw ,przeciw” 1 3 glosach
»wstrzymujacych si¢”; Pana Pawla Piotra Konickiego — 3 glosy ,,za”, przy braku glosow
»przeciw” 1 1 glosie ,,wstrzymujacym si¢”’; Pana Jarostawa Kozg — 1 glos ,,za”, przy braku
gloséw ,.przeciw” 1 3 glosach ,,wstrzymujacych si¢”; Pana Michala Majchera — 2 glosy
,»za”, przy braku gltosow ,,przeciw” 1 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”; Panig Beat¢ Zborowska-
Guziuk — 1 glos ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw” i 3 glosach ,,wstrzymujacych sie”.

W wyniku powyzszego glosowania, zespdt przyjat stanowisko o rekomendowaniu
Krajowej Radzie Sadownictwa Pana Pawla Piotra Konickiego na jedno wolne stanowisko
asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie.

Przedstawiajac powyzsze, zespol kierowat si¢ dyspozycjg art. 35 ustawy o KRS, zgodnie
z ktorym, jezeli na stanowisko sedziowskie zglosit si¢ wiecej niz jeden kandydat, zesp6t
opracowuje liste¢ rekomendowanych kandydatow, przy ustalaniu kolejnosci na liscie
kierujac si¢ przede wszystkim oceng ich kwalifikacji, a ponadto uwzgledniajagc doswiadczenie

zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu przepisow prawa, dorobek naukowy, opinie



przelozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dotaczone do karty zgloszenia,
a takze opini¢ kolegium wlasciwego sadu.

W uzasadnieniu stanowiska zespdt wskazal, ze — podejmujac decyzje dotyczaca
rekomendacji Pana Pawla Piotra Konickiego — wzial pod uwage (dokonujgc oceny tgcznej):
ocen¢ kwalifikacji, doswiadczenie zawodowe, wysoki poziom wiedzy w dziedzinie
administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych
z dziataniem organéw administracji publicznej, opinie przetozonych, rekomendacje oraz inne
dotgczone dokumenty.

Ustaliwszy, ze wszyscy kandydaci spelniaja wymagania ustawowe, okreslone
w art. 6a § 1 ustawy z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju sgdow administracyjnych
(Dz.U. z 2022 r. poz. 2492 — dalej: p.us.a.), Krajowa Rada Sgdownictwa dokonata
ich oceny, kierujac si¢ kryteriami, wymienionymi w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS,
w tym: ocenami kwalifikacyjnymi, doswiadczeniem zawodowym kandydatéw, opiniami
przetozonych, a takze poparciem srodowiska sedziowskiego.

Po wszechstronnym rozwazeniu caloksztaltu okolicznosci sprawy Krajowa Rada
Sadownictwa — podzielajac stanowisko zespotu cztonkéw — uznata, ze Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej zostanie przedstawiony wniosek o powolanie Pana Pawla Piotra
Konickiego do pelnienia urzgdu na stanowisku asesorskim w Wojewddzkim Sadzie

Administracyjnym w Warszawie.

II
Charakterystyka kandydatéow

Pan Pawel Piotr Konicki urodzit si¢ w 1984 r. w Warszawie. W 2008 r. ukonczyt wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie Warszawskim z wynikiem bardzo dobrym (dyplom
z wyrdznieniem), uzyskujac tytul magistra. Od dnia 16 lipca do dnia 15 sierpnia 2008 r.
pracowatl na stanowisku asystenta prawnego w kancelarii radcy prawnego w Warszawie.
Od dnia 18 sierpnia 2008 r. do dnia 15 stycznia 2009 r. byt zatrudniony na stanowisku asystenta
sedziego w Naczelnym Sadzie Administracyjnym. Obowiazki wykonywat w Izbie Finansowe;.
Z dniem 16 stycznia 2009 r. zostal przeniesiony — na wtasny wniosek — na stanowisko asystenta
sedziego w Izbie Ogdlnoadministracyjnej Naczelnego Sgdu Administracyjnego. Z dniem
1 grudnia 2013 r. uzyskatl awans na stanowisko starszego asystenta sedziego. W okresie od dnia
7 maja 2009 r. do dnia 19 listopada 2010 r. ukonczyl szkolenie, zorganizowane dla asystentow
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sedziego przez Naczelny Sad Administracyjny, i zdal egzamin koncowy z oceng 0golng dobra.
W marcu 2015 r. zlozyl z wynikiem pozytywnym egzamin radcowski. Podnosi kwalifikacje
przez uczestnictwo w szkoleniach zawodowych z dziedziny prawa administracyjnego.

Ocene¢ kwalifikacji Pana Pawla Piotra Konickiego sporzadzita Pani Anna Sekowska
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, ktora stwierdzita, ze spetnia
on wymogi formalne, opisane w art. 6a p.u.s.a. Kandydat wyr6znia si¢ wysokim poziomem
wiedzy prawniczej oraz umiejetnoscig praktycznego stosowania prawa, co znajduje wyraz
w zgromadzonych w aktach opiniach, a takze wynikach jego pracy poddanych ocenie
dokonanej w niniejszej opinii. Zdaniem opiniujgcej analiza wybranych losowo projektow
uzasadnien objetych oceng pozwala stwierdzi¢, ze Pan Pawel Piotr Konicki posiada dogtebng
wiedzg z zakresu prawa administracyjnego. Sporzadzane przez niego projekty uzasadnien
wyrdzniaja si¢ przekonujaca, wyczerpujacg i przemyslang argumentacjg faktyczng i prawna,
popartg stosownym orzecznictwem, przemawiajacg za wydanym rozstrzygnigciem. Powyzsze
wskazuje na wysoki poziom wiedzy prawniczej kandydata, a takze rzetelno$¢ i sumiennosé
w wykonywanej pracy, przejawiajace si¢ w doglebnej i wnikliwej analizie akt sprawy oraz
biezacej znajomosci pogladéw formulowanych w orzecznictwie. Uzasadnienia projektow
postanowien lub wyrokéw sg sporzadzone poprawnym i jasnym jezykiem, zawierajg
zrozumiale wyjasnienie przyczyn uwzglednienia stanowiska strony lub jego nieuwzglednienia.
Pan Pawel Piotr Konicki cieszy si¢ bardzo dobrg opinig u 0séb, z ktérymi wspotpracowat
1 nadal wspdtpracuje. Podkresla si¢ jego bardzo dobrg znajomo$é przepisow prawa
procesowego oraz materialnego, a takze znajomo$¢ doktryny i orzecznictwa. Sedziowie
zwracajg takze uwage na zaangazowanie, samodzielnos¢ w wykonywanych zadaniach, a takze
obowigzkowos¢ i rzetelnos¢é. W opiniach dotyczacych kandydata wskazywano na rzeczowos¢
1 logiczno$¢ argumentacji, analityczne podejscie do rozstrzyganych zagadnien, umiejetnoscé
podejmowania decyzji 1 przelozenia teoretycznej wiedzy oraz pogladéw prawnych do realiow
konkretnej sprawy. Ponadto wsrod cech osobowosciowych kandydata sedziowie w opiniach
wyrdznili: duzy takt i wysoka kulture osobista, zdolnos¢ wspolpracy z innymi osobami,
kolezenskosé, zyczliwos¢, brak jakichkolwiek uprzedzen wobec pozostatych pracownikéw
wydziatu, a takze wyrozumiato$¢ 1 zyczliwos¢ wobec stron postgpowania i dla ich sytuacji.
Dotychczasowy przebieg pracy zawodowej Pana Pawla Piotra Konickiego, wynikajacy
z przedstawionych dokumentow, niewatpliwie potwierdza, ze posiadane przez niego
kwalifikacje stanowig o przydatnosci i przygotowaniu do pelnienia obowigzkéw asesorskich.
Zaréwno przyjete do oceny sprawy, jak i wyrazone w przedtozonych opiniach stanowiska
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sedziow wspotpracujacych z kandydatem, $wiadczg o tym, ze Pan Pawel Piotr Konicki posiada
wszechstronng wiedz¢ w dziedzinie funkcjonowania administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego, a wiedze t¢ potrafi zastosowa¢ w praktyce. Wyrdzniajg go takze cechy
osobowosciowe pozwalajace na uznanie, ze sprosta wymogom sprawowania urzedu asesora
sagdowego. Opiniujgca podkreslita, ze kandydat we wszystkich ocenach okresowych
dostepnych w aktach osobowych otrzymywatl bardzo pozytywna oceng swojej pracy. Biorac
pod uwage wykazane kwalifikacje, doswiadczenie oraz osiggniecia zawodowe, jak rowniez
cechy osobowosciowe, ocenita kandydature Pana Pawla Piotra Konickiego na wolne
stanowisko asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie na ocene
bardzo dobra.

Pani Agnieszka Grzelak urodzila si¢ w 1976 r. we Wroctawiu. Od dnia 1 wrze$nia
1997 r. do dnia 31 marca 2000 r. byta zatrudniona w Prokuraturze Rejonowej dla Wroctawia
-Srédmiescia na stanowisku referenta. Od dnia 1 kwietnia 2000 r. do dnia 30 czerwca 2002 .
pracowala kolejno na stanowiskach sekretarza i starszego sekretarza sgdowego w Naczelnym
Sadzie Administracyjnym Oddziale Zamiejscowym we Wroctawiu. W 2002 r. ukonczyla
wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Wroctawskim z wynikiem dobrym plus, uzyskujac
tytul magistra. Od dnia 1 lipca 2002 r. do dnia 31 grudnia 2003 r. pracowata na stanowisku
specjalisty w Naczelnym Sadzie Administracyjnym Oddziale Zamiejscowym we Wroctawiu.
Z dniem 1 stycznia 2004 r. zostala zatrudniona na stanowisku gléwnego specjalisty
w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym we Wroctawiu. Z dniem 1 sierpnia 2005 r. zostata
mianowana na stanowisko referendarza sagdowego w Wojewddzkim Sgdzie Administracyjnym
w Warszawie. Z dniem 1 grudnia 2015 r. zostala mianowana na stanowisko starszego
referendarza sadowego w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie.
Zarzadzeniem Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 10 marca 2022 r. zostata
powolana do wykonywania zadan Rzecznika Dyscyplinarnego dla referendarzy sgdowych
w jednej ze spraw. Zarzadzeniem z dnia 1 marca 2022 r. Prezesa Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie zostala powotana do Zespotu do spraw zwalczania mobbingu.
Podnosi kwalifikacje zawodowe przez uczestnictwo w szkoleniu zawodowym.

Ocene kwalifikacji Pani Agnieszki Grzelak sporzadzit Pan Wiodzimierz Kowalczyk
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, ktory stwierdzit, ze spetnia
ona wymogi formalne, opisane w art. 6a § 1 pkt 1 wzw. z art. 6 § 1 pkt 14 p.u.s.a. Opiniowana
od 2005 r. zajmuje stanowisko referendarza sadowego, a od 2015 r. — starszego referendarza
sagdowego w Wydziale III Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie i zgodnie
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z przydzialem czynnosci zajmuje si¢ samodzielnie oceng wnioskow o przyznanie prawa
pomocy, kosztow zastepstwa procesowego swiadczonego z urzedu oraz wykonuje inne zlecone
przez przetozonych czynnosci, w tym przygotowuje sprawy na rozprawe, sporzadza projekty
uzasadnien. Analiza przedstawionych opinii i rekomendacji oraz wskazanych w opinii
akt wskazuje, ze kandydatka dysponuje szeroka znajomoscig literatury fachowe;j,
piSmiennictwa oraz orzecznictwa sagdow administracyjnych, Sadu Najwyzszego, Trybunatu
Konstytucyjnego, jak 1 Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej czy Europejskiego
Trybunatu Praw Cztowieka. Posiada przy tym bardzo duze umiejetnosci stosowania tej wiedzy
w praktyce. Z drugiej strony zlozone opinie i rekomendacje potwierdzajg pozytywne cechy
charakteru kandydatki jako osoby pracowitej, samodzielnej, odpowiedzialnej, sumiennej,
kolezenskiej, wywazonej i zorganizowanej w pracy. Obecnie sporzgdzona opinia jest
potwierdzeniem pozytywnych opinii o Pani Agnieszce Grzelak sporzgdzonych przez sedziow:
Panig Elzbiet¢ Olechniewicz i Panig Krystyne Madalinskg-Urbaniak. Sedziowie, dokonujac
oceny we wczesniejszych konkursach, ocenili Panig Agnieszke Grzelak jako bardzo dobrg
kandydatke na stanowisko asesora sagdowego. Ostatnia ocena zostata sporzgdzona w 2018 r.
Niewatpliwie od tego czasu kandydatka poszerzyta swoje kwalifikacje zawodowe. Ze ztozonej
1 analizowanej dokumentacji wynika, ze sukcesywnie podnosi swojg wiedze prawnicza.
Dodatkowo ztozone opinie, w szczeg6lnosci rekomendacja Pana sedziego Macieja Kurasza
potwierdzaja systematyczny i znaczacy rozwoj warsztatu zawodowego. Przedstawiona
dokumentacja dowodzi réwniez, ze opiniowana posiada duze doswiadczenie w pracy
w sgdownictwie administracyjnym, w szczegdlnosci w zakresie postepowania o przyznanie
prawa pomocy i rozpoznawania wnioskéw pelnomocnikow o przyznanie wynagrodzenia
z tytutu $wiadczonej nieodplatnie pomocy prawnej, sprawujgc w tej materii samodzielne
funkcje orzecznicze. W konkluzji sedzia opiniujgcy stwierdzil, ze stopien posiadanej przez
kandydatke wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego
1 innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organdw administracji publicznej, uzyskane
przez nig oceny kwalifikacji, doswiadczenie zawodowe, w tym doswiadczenie w stosowaniu
przepiséw prawa, opinie przetozonych (w szczegodlnosci opinia Wiceprezesa Wojewodzkiego
Sadu Administracyjnego w Warszawie ), rekomendacje i inne dokumenty dotgczone do karty
zgloszenia, a takze informacje Przewodniczacej Wydziatu III, znajdujgce sie w ocenie
okresowej, pozwalajag uzna¢, ze Pani Agnieszka Grzelak zastuguje na ocene wyrdzniajgca
w konkursie na stanowisko asesora sadowego w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym

w Warszawie.



Pan Rafal Kobrynski urodzit si¢ w 1984 r. w Siemiatyczach. W 2008 r. ukonczyt wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie Warszawskim z wynikiem bardzo dobrym (dyplom
z wyrdznieniem), uzyskujac tytul magistra. W latach 2008-2015 byl zatrudniony
w Ministerstwie Sprawiedliwosci, w Departamencie Wspdtpracy Miedzynarodowej i Prawa
Europejskiego, kolejno na stanowiskach: podreferendarza, specjalisty oraz gléwnego
specjalisty. Po odbyciu aplikacji adwokackiej, w marcu 2013 r. zlozyl egzamin adwokacki
z wynikiem pozytywnym. Uchwalg Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie z dnia 8 maja
2013 r. zostal wpisany na liste adwokatéw [zby Adwokackiej w Warszawie. Zawod adwokata
wykonywal od dnia 23 grudnia do dnia 31 grudnia 2013 r. w indywidualnej kancelarii
adwokackiej z siedzibg w Warszawie. Uchwalg Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie
z dnia 1 pazdziernika 2014 r. zostal skreslony z listy adwokatéw Izby Adwokackiej
w Warszawie z dniem 23 wrzesnia 2014 r. — zgodnie ze swoim wnioskiem. Uchwalg Rady
Okregowej Izby Radcoéw Prawnych w Warszawie z dnia 12 lutego 2014 r. zostal wpisany
na list¢ radcow prawnych prowadzong przez Rade Okregowej Izby Radcéw Prawnych
w Warszawie. W latach 2014-2016 wykonywal zawodd radcy prawnego w ramach
indywidualnej kancelarii, a od sierpnia 2020 r. wykonuje ten zawdd na podstawie umowy
o pracg. Od dnia 1 czerwca 2016 r. jest zatrudniony w Najwyzszej Izbie Kontroli Delegaturze
we Wroclawiu na stanowisku doradcy prawnego, w tym od dnia 15 lipca 2018 r. — na podstawie
mianowania. W latach 2017-2018 odbyl aplikacj¢ kontrolerskg zakonczong egzaminem
z wynikiem bardzo dobrym. Ponadto ukonczy! studia podyplomowe w zakresie oceny
1 audytu projektow, a takze jest wspétautorem artykutu pt.: ,.Centralizacja podatku
VAT w samorzadach”, Kontrola Panstwowa 2/2021. Podnosi kwalifikacje przez uczestnictwo
w szkoleniach zawodowych.

Ocene kwalifikacji Pana Rafata Kobrynskiego sporzadzita Pani Joanna Kube — sedzia
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, ktora stwierdzita, ze spelnia
on wymog formalny ubiegania si¢ o stanowisko asesora sgdowego, przewidziany
w art. 6a § 1 pkt 2 p.u.ss.a., poniewaz z przebiegu zatrudnienia wynika, Zze pozostawat
przez ponad dwanascie lat w instytucjach publicznych na stanowiskach zwigzanych
ze stosowaniem lub tworzeniem prawa administracyjnego. Kandydat, zdaniem opiniujace;j,
niewatpliwie posiada wysoki poziom wiedzy w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem organéw administracji
publicznej. Ukonczyl bowiem studia prawnicze z wynikiem bardzo dobrym, aplikacje
adwokacka oraz aplikacje kontrolerska w Najwyzszej Izbie Kontroli. Posiada ugruntowang
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wiedzg prawnicza, poglebiong doswiadczeniem z pracy w charakterze radcy prawnego
w ramach indywidualnej kancelarii oraz pracy w Ministerstwie Sprawiedliwosci
w Departamencie Wspotpracy Miedzynarodowej i Prawa Europejskiego oraz w Najwyzszej
Izbie Kontroli. Opiniowany jest bardzo dobrze oceniany przez przelozonych. Wskazuja
oni na jego bardzo dobre przygotowanie zawodowe i wieloletnie doswiadczenie kontrolerskie,
ktore umiejetnie 1 wlasciwie wykorzystuje w trakcie wykonywania obowigzkoéw stuzbowych.
Podkreslaja jego zaangazowanie, staranno$¢, bezstronnosé, otwarto$¢ na dyskusje
merytoryczne, zdyscyplinowanie, lojalnosé i dyspozycyjnos¢. Biorgec pod uwage zaréwno
kwalifikacje, doswiadczenie, jak tez przedtozone opinie oraz przeprowadzong ocene metodyki
pracy, s¢dzia opiniujgca ocenita kandydatur¢ Pana Rafata Kobrynskiego na wolne stanowisko
asesorskie w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie na ocen¢ bardzo dobrg.
Pan Jaroslaw Koza urodzit si¢ w 1986 r. w Warszawie. W 2010 r. ukonczyt wyzsze studia
prawnicze na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z oceng dobra,
uzyskujac tytul magistra. Od dnia 2 listopada 2010 r. do dnia 6 maja 2011 r. byt zatrudniony
w Departamencie Finansowania Sfery Budzetowej Ministerstwa Finansow na stanowisku
referendarza. Od dnia 15 pazdziernika 2012 r. do dnia 31 marca 2014 r. pracowal w Sadzie
Rejonowym dla Warszawy-Zoliborza w Warszawie na stanowisku asystenta sedziego. Od dnia
1 kwietnia 2014 r. do dnia 30 wrzesnia 2018 r. byl zatrudniony jako referendarz, a nastepnie
specjalista w Departamencie Komitetu Rady Ministrow i w Departamencie Koordynacji
Procesu Legislacyjnego Kancelarii Prezesa Rady Ministréw. Od dnia 1 pazdziernika 2018 r.
do dnia 24 marca 2019 r. pracowat jako gltéwny specjalista do spraw legislacji w Wydziale
Obstugi Prawnej Zakiadu Emerytalno-Rentowego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
1 Administracji. Od dnia 25 marca 2019 r. do dnia 28 lutego 2021 r. byt zatrudniony jako gtéwny
specjalista do spraw legislacji w Wydziale Prawa Publicznego Departamentu Legislacyjnego
Prawa Karnego Ministerstwa Sprawiedliwosci a od dnia 1 marca 2021 r. do dnia 31 maja
2022 r. — jako gtéwny specjalista do spraw legislacji w Departamencie Praw Obywatelskich
i Tozsamosci Europejskiej Kancelarii Prezesa Rady Ministréw. Od dnia 1 czerwca 2022 r.
pracuje jako ekspert do spraw wsparcia regulacji biznesu w Alior Bank S.A. Ponadto ukonczyt:
w 2011 r. —studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa narodowego, w 2017 r. z wynikiem
pozytywnym aplikacje legislacyjng, organizowang przez Rzadowe Centrum Legislacji,
w 2022 r. — studia podyplomowe w zakresie prawa podatkowego. Uczestniczyt rowniez

w szkoleniach i kursach podnoszac kwalifikacje zawodowe.



Ocen¢ kwalifikacji Pana Jarostawa Kozy sporzadzit Pan Piotr Debkowski
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie. Z przedtozonych
dokumentéw wynika, ze kandydat posiada do$¢ rdéznorodne doswiadczenie zawodowe.
Na przestrzeni dwunastu lat pracowat bowiem jako referendarz w Ministerstwie Finansow, jako
referendarz, specjalista oraz gtdéwny specjalista do spraw legislacji w Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw, jako gtowny specjalista do spraw legislacji w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych
1 Administracji, jako gléwny specjalista do spraw legislacji w Ministerstwie Sprawiedliwosci,
jako asystent sedziego w sadzie rejonowym oraz jako ekspert do spraw wsparcia regulacji
biznesu w Alior Bank S.A. Opiniowany byl zatem gltéwnie zwigzany z procesem tworzenia
prawa. Uczestniczyl w opracowywaniu licznych aktow prawnych, zas jego przetozeni wysoko
ocenili jego wiedzg, kompetencje, zaangazowanie oraz sumiennos$¢. Kandydat otrzymywat
dobre lub bardzo dobre oceny okresowe. Opiniujgcy zwracali rOwniez uwage na jego wysoka
kulture osobistg oraz rzetelne wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan. Pan Jarostaw Koza
mial mozliwos¢ poznania specyfiki pracy sagdowej, gdyz przez niemal péttora roku zajmowat
stanowisko asystenta sedziego w sadzie powszechnym. Opiniujgcy zwrdcit uwage,
ze w jednej z zalaczonych opinii stwierdzono, ze kandydat wyrdznia si¢ wiedzg prawnicza
zardowno w zakresie przepisdbw prawa administracyjnego materialnego oraz w zakresie
postepowania administracyjnego i sgdowoadministracyjnego. Z kolei z przedstawionego
wykazu sygnatur oraz nadestanych dokumentéw (uwag do projektow ustaw) wynika,
ze uczestniczyl on w 6 pracach legislacyjnych dotyczacych przepisow, ktore sg stosowane
w sprawach rozstrzyganych przez sady administracyjne, m.in. ustawa o repatriacji,
o powszechnym obowigzku obrony RP, Prawo lotnicze, o pomocy spotecznej, Prawo
oswiatowe. Analiza zgromadzonych dokumentéw prowadzi do wniosku, ze Pan Jarostaw Koza
jako istotne uznaje poszerzanie swojej wiedzy prawnicze] oraz zdobywanie nowych
umiejetnosci. Swiadezy o tym to, ze po skoficzeniu studiéw magisterskich na wydziale prawa
skonczyl rowniez studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa narodowego oraz kolejne
w zakresie prawa podatkowego, a takze odbyl aplikacje legislacyjng. Dodaé nalezy,
ze kandydat uczestniczyl w licznych szkoleniach, w tym mig¢dzy innymi z zakresu ochrony
danych osobowych oraz ochrony informacji niejawnych, zorganizowanych przez Krajowa
Szkote¢ Administracji Publicznej. Zdaniem opiniujgcego wsrod istotnych informacji
o kandydacie wymieni¢ nalezy réwniez wdrazanie systemu EZD, na ktérym oparty jest system
doreczen w prawie administracyjnym. Opiniowany niewatpliwie jest obeznany z procesem
tworzenia aktow prawnych, zatem posiada niezbedng wiedze, ktdra jest bardzo istotna w pracy
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orzecznika, opartej na wyktadni przepisow prawa. Z tych tez powodéw — w ocenie sedziego
opiniujgcego — kandydatura Pana Jarostawa Kozy zastuguje na ocene dobra.

Pan Michal Majcher urodzit si¢ w 1979 r. w Skierniewicach. W 2005 r. ukoniczyt wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie Lodzkim z oceng dobra, uzyskujac tytut magistra. Od dnia
1 wrzesnia 2005 r. do dnia 19 czerwca 2006 r. pracowal w Biurze Powiatowym Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w Skierniewicach na stanowisku referenta. Od dnia
20 czerwca 2006 r. do dnia 30 listopada 2017 r. byl zatrudniony w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Warszawie, kolejno na stanowiskach: referenta stazysty p.o. asystenta
sedziego, asystenta sedziego, starszego asystenta sedziego. Z dniem 1 grudnia 2017 r. otrzymatl
nominacj¢ na referendarza sadowego w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym
w Warszawie. W 2010 r. ukonczyl szkolenie dla asystentow sedziego, zakonczone egzaminem
z oceng dobrg. W 2022 r. ukonczyt studia podyplomowe w zakresie wyceny nieruchomosci.
Podnosi kwalifikacje zawodowe przez uczestnictwo w szkoleniach.

Oceng kwalifikacji Pana Michata Majchera sporzadzita Pani Anna Sekowska
— sedzia Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, ktdra stwierdzita, ze spelnia
on wymogi formalne, opisane w art. 6a p.u.s.a., gdyz: posiada obywatelstwo polskie, korzysta
z pelni praw cywilnych i obywatelskich, ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskat
tytul magistra, jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do pelnienia obowigzkoéw asesora
sagdowego, ukonczyt 30 rok zycia. Kandydat od kilkunastu lat pracuje w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w  Warszawie. Rozpoczynal prace jako referent stazysta
p.o. asystenta sedziego w Wydziale IV, nastepnie w tym samym Wydziale pracowat
na stanowisku asystenta s¢dziego i starszego asystenta sedziego. Od 2017 r. pracuje jako
referendarz sagdowy w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie (kolejno:
w Wydziale IV, podlegajacym instancyjnie Izbie Ogdlnoadministracyjnej Naczelnego Sgdu
Administracyjnego, w Wydziale V i1 VI, podlegajacym instancyjnie Izbie Gospodarczej
Naczelnego Sadu Administracyjnego i w Wydziale III, podlegajacym instancyjnie Izbie
Finansowej Naczelnego Sadu Administracyjnego). Opiniujagca — odnoszac —sie
do poszczeg6lnych atrybutdéw, jakimi powinien wyrdzniaé¢ si¢ kandydat na asesora sgdowego
— wskazata, ze zardwno wiedza, doswiadczenie zawodowe i zyciowe, jak i jego cechy
charakterologiczne i osobowo$¢, pozwalaja rekomendowa¢ Pana Michalta Majchera
do pelnienia tej funkcji. Z akt osobowych kandydata i przedstawionych opinii sedziow
wspotpracujacych z nim wynika, ze wyrdznia si¢ wysokim poziomem wiedzy prawniczej oraz
umiejetnoscig praktycznego stosowania prawa. Ukonczyt wyzsze studia prawnicze z ogdlng
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oceng dobrg, ukonczyl takze studia podyplomowe w zakresie wyceny nieruchomosci,
uczestniczyl w szeregu szkoleniach i kursach, wtym ukonczyl z ogdélna oceng dobrg
trzynastomiesigczny kurs dla asystentdw se¢dziego. Niewatpliwie zatem posiada wymagane
wyksztalcenie oraz wiedzg teoretyczng niezbgdng do pracy na stanowisku asesora sgdowego.
Swiadczona nieprzerwanie od 16 lat praca w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Warszawie, poczynajac od stanowiska referenta stazysty pelnigcego obowigzki asystenta
sedziego do stanowiska referendarza sgdowego, przy uwzglednieniu dorobku kandydata (autor
ponad 900 orzeczen wydanych we wlasnym referacie w sprawach dotyczacych prawa pomocy,
autor niemal 1000 projektéw uzasadnien wyrokow sporzadzanych zaréwno dla sedziow
orzekajacych w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie, jak i dla sedziéw
orzekajacych w Naczelnym Sadzie Administracyjnym, autor ponad 2,5 tysigca projektéw
postanowien sporzadzonych dla sedziow, osoba kilkukrotnie ustanawiana przez sad kuratorem
dla os6b nieznanych z miejsca pobytu, ktére to osoby reprezentowal w postepowaniu
sagdowoadministracyjnym przed wojewodzkim sagdem administracyjnym i Naczelnym Sgdem
Administracyjnym) oraz jego zaangazowania w wykonywang prace, czynig zasadnym wniosek,
ze opiniowany posiada ponadprzecigtne doswiadczenie zawodowe predestynujgce
go do objecia stanowiska asesora sagdowego. Jak wynika z przedtozonych opinii przetozonych,
kandydat posiada doskonatg wiedze z zakresu funkcjonowania sgdownictwa administracyjnego
1 procedury sagdowoadministracyjnej, a takze doswiadczenie w praktycznym zastosowaniu
przepisow prawa administracyjnego materialnego, znajomos¢ obszernego orzecznictwa
1 pogladéw nauki prawa. Powyzsze potwierdza dokonana na potrzeby niniejszej opinii analiza
wybranych losowo projektow orzeczen przygotowanych przez opiniowanego. O posiadaniu
doglebnej wiedzy z zakresu prawa administracyjnego $wiadczy zarowno wynikajace z tych
projektéw dokonywanie przez Pana Michala Majchera wnikliwej analizy akt sprawy,
jak 1 przekonujaca, wyczerpujaca, logiczna i przemyslana argumentacja faktyczna i prawna,
poparta stosownym orzecznictwem, przemawiajgca za wydanym rozstrzygnieciem,
ale tez wykazujaca, ze kandydat na biezaco zapoznaje si¢ z aktualnymi pogladami
formulowanymi w orzecznictwie. Powyzsze, w przekonaniu sedzi opiniujgcej, wskazuje
na wysoki poziom wiedzy prawniczej Pana Michata Majchera, a takze rzetelnos¢, sumiennos¢
1 zaangazowanie przy wykonywaniu powierzonych zadan. Opinia sedzi opiniujgcej zbiezna jest
z opiniami se¢dzidw wspotpracujgcych z kandydatem, ktdrzy niemal jednogtosnie wskazali,
ze wyrdznia si¢ on bardzo dobrze rozwinigta umiej¢tnoscig analizy i oceny materiatu
dowodowego, za$ tworzac projekt uzasadnienia potrafi wykorzysta¢ dorobek wynikajacy
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znauki prawa oraz orzecznictwa. Odbywane za$ wspdlnie z opiniowanym przedsesyjne analizy
spraw 1 dyskusje na temat zasadnosci $rodkéw odwotawczych wniesionych od orzeczen
wojewddzkich sadéw administracyjnych sklaniajg do stwierdzenia, ze posiada on rowniez
rozlegla wiedz¢ w zakresie prawa administracyjnego materialnego. W przedstawionych
opiniach s¢dziowie wskazujg, ze Pan Michatl Majcher udzielat efektywnego, merytorycznego
wsparcia w pracy orzeczniczej. Wspdtpraca z nim byla owocna i pozadana, charakteryzujgca
si¢ pelnym zaufaniem w zakresie przygotowania merytorycznego i warsztatowego.
Potwierdzeniem posiadania wystarczajacego, ale i niezbednego do objecia stanowiska asesora
sagdowego doswiadczenia zyciowego, jest zarowno spelnienie przez kandydata ustawowego
kryterium wieku pozwalajgcego na ubieganie si¢ o to stanowisko, ale rowniez tagczna liczba lat
przepracowanych w instytucjach zwigzanych ze stosowaniem prawa administracyjnego.
Ogromne znaczenie przy ocenie spetnienia tej przestanki ma rowniez potwierdzenie dojrzatosci
1 posiadania doswiadczenia zyciowego przez s¢dzidw pracujacych z kandydatem. Podkreslajg
oni, ze przeprowadzane wspdlnie z opiniowanym analizy spraw i dialog merytoryczny,
ale takze specyfika spraw, w ktorych orzekatl on jako referendarz sgdowy, w tym podkreslone
w opinii Pana Prezesa sprawy z zakresu prawa pomocy, omdwione w opinii Pana Wiceprezesa
wyczucie spraw, przylozenie szczegdlnej uwagi do ochrony praw obywateli,
ale przy jednoczesnym zachowaniu racjonalnego umiaru i dbatosci o sprawne funkcjonowanie
administracji publicznej oraz uwypuklana w opiniach umiejetnos¢ samodzielnego
podejmowania decyzji przy rozwiklaniu istoty problemu, $wiadczy o spelnieniu
przez Pana Michata Majchera tego kryterium. Opiniujgca zauwazyla takze, ze wsrdd cech
osobowosciowych kandydata s¢dziowie w opiniach wyrdznili: duzy takt i wysokag kulture
osobistg, zdolno$¢ wspdlpracy z innymi osobami, brak jakichkolwiek uprzedzen wobec
pozostalych pracownikéow wydzialu, a takze wyrozumiato$¢ i zyczliwos¢ wobec stron
postgpowania i dla ich sytuacji. Opiniowany jest kolezenski, zyczliwy, uprzejmy, odnosi
si¢ z szacunkiem do wspolpracownikéw oraz przyczynia si¢ do tworzenia pozytywnej pracy
w zespole. Kandydat charakteryzuje si¢ checig poglebiania wiedzy, zdobywania nowego
doswiadczenia, o czym $wiadczy podkreslana w opiniach gotowos¢ do stuzenia pomocg
w kazdym aspekcie funkcjonowania sagdu. W tym kontekscie zwraca takze uwage, oprocz
dziatalnosci 1 pracy omdwionej wyzej, wielokrotne petnienie przez kandydata funkcji kuratora,
udziat w trzyosobowym zespole redakcyjnym Biuletynu Orzecznictwa Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego oraz pelnienie funkcji czlonka komisji dyscyplinarnej I instancji
dla referendarzy sgdowych zatrudnionych w wojewddzkich sgdach administracyjnych.
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Pan Michal Majcher wyré6znia si¢ takze mozliwoscig szybkiej zmiany w zakresie wiasciwosci
orzecznicze] w przypadku wystapienia takiej uzasadnionej potrzeby sadu, czego z kolei
dobitnie dowodzi historia jego pracy w wojewddzkim sadzie administracyjnym, z ktorej
wynika, ze pracowat w kilku wydziatach, a w kazdym z nich poziom jego pracy oceniany jest
bardzo dobrze. Zdaniem opiniujacej zgodzi¢ nalezy si¢ zatem z opinig Pana Wiceprezesa,
ze Pan Michat Majcher doskonale radzi sobie z zawodowymi wyzwaniami, co moze okazaé
si¢ niezwykle cenne dla pracy orzeczniczej w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Warszawie, najbardziej obcigzonym pracg oraz zajmujgcym si¢ najszerszym spektrum spraw
sposrod wszystkich wojewoddzkich sadéw administracyjnych w Polsce. Reasumujgc,
dotychczasowy przebieg pracy zawodowej Pana Michata Majchera, wynikajgcy
z przedstawionych dokumentéw, niewatpliwie potwierdza, ze posiadane przez niego
kwalifikacje stanowig o przydatnosci i przygotowaniu do pelnienia obowigzkow asesorskich.
Zaréwno przyjete do oceny sprawy, jak i wyrazone w przedtozonych opiniach stanowiska
sedziow wspdlpracujacych z kandydatem, swiadczg o tym, ze Pan Michal Majcher posiada
wszechstronng wiedz¢ w dziedzinie funkcjonowania administracji publicznej oraz prawa
administracyjnego, a wiedz¢ t¢ potrafi zastosowaé¢ w praktyce. Wyrdzniajg go takze cechy
osobowosciowe pozwalajace na uznanie, ze sprosta on wymogom sprawowania urzedu asesora
sagdowego. Bioragc pod uwage wykazane kwalifikacje, doswiadczenie oraz osiggniecia
zawodowe, jak rowniez cechy osobowosciowe, sedzia opiniujgca ocenita kandydature
Pana Michala Majchera na wolne stanowisko asesorskie w wojewodzkim sgdzie
administracyjnym na ocen¢ wyr6zniajaca.

Pani Beata Zborowska-Guziuk urodzita si¢ w 1982 r. w Wolominie. Od dnia 1 czerwca
2003 r. do dnia 29 czerwca 2004 r. byla zatrudniona w Sadzie Rejonowym dla Warszawy
-Srédmiescia w Warszawie na stanowisku referenta-stazysty. W 2006 r. ukoriczyla wyzsze
studia prawnicze na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z oceng dobra, uzyskujac tytul magistra. Od dnia 1 pazdziernika 2004 r. do dnia 28 lutego
2017 r. byla zatrudniona w Wojewodzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie, przy czym
do dnia 28 lutego 2005 r. — na stanowisku referenta-stazysty, od dnia 1 marca 2005 r.
do dnia 31 marca 2006 r. — starszego referenta, od dnia 1 kwietnia do dnia 30 czerwca 2006 r.
— starszego sekretarza sgdowego, od dnia 1 lipca 2006 r. do dnia 31 maja 2016 r. — asystenta
sedziego, od dnia 1 czerwca 2016 r. do dnia 28 lutego 2017 r. — starszego asystenta s¢dziego.
Od dnia 1 marca 2017 r. jest zatrudniona w Naczelnym Sadzie Administracyjnym
na stanowisku starszego asystenta sedziego. Poczatkowo obowiagzki wykonywata w Izbie

13



Ogo6lnoadministracyjnej, nastgpnie — od dnia 1 do dnia 20 marca 2022 r. — na stanowisku
glownego specjalisty-starszego asystenta sedziego w Kancelarii Prezesa Naczelnego Sadu
Administracyjnego, a od dnia 21 marca 2022 r. — na stanowisku starszego asystenta s¢dziego-
gtownego specjalisty w Kancelarii Prezesa Naczelnego Sgdu Administracyjnego. W 2010 r.
ukonczyta studia podyplomowe z zakresu podatkéw i prawa podatkowego, zas w listopadzie
2017 r. uczestniczyta w warsztatach European Asylum Support Office (Malta). Jest autorka
dwudziestu publikacji z dziedziny prawa administracyjnego i jedng z autoréw Biuletynu Izby
Ogoélnoadministracyjnej Naczelnego Sadu Administracyjnego. W 2019 r. uczestniczyla
w konferencji naukowej, zorganizowanej przez Naczelny Sad Administracyjny (jej referat
dotyczacy problematyki dostepu do akt sprawy w sprawach cudzoziemcdéw zostal
opublikowany w materiatach szkoleniowych). Podnosi kwalifikacje zawodowe przez
uczestnictwo w szkoleniach.

Ocene kwalifikacji Pani Beaty Zborowskiej-Guziuk sporzadzita Pani Joanna Kube
— sedzia Wojewodzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie, ktora stwierdzita, ze spetnia
ona wymogi formalne do pekienia urzedu na stanowisku asesora sgdowego, przewidziane
wart. 6a § 1 p.u.s.a., tj.: ma ukonczone 30 lat, posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni
praw cywilnych i obywatelskich, ma ukonczone wyzsze studia prawnicze w Polsce i uzyskata
tytul magistra; jest zdolna ze wzgledu na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow asesora
sagdowego. Kandydatka wyr6znia si¢ wysokim poziomem wiedzy w dziedzinie administracji
publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dziataniem
organéw administracji publicznej. Od 16 lat pozostaje w instytucjach publicznych
na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem lub tworzeniem prawa administracyjnego.
Od dnia 1 marca 2017 r. pozostaje na stanowisku starszego asystenta sedziego w Naczelnym
Sadzie Administracyjnym, aktualnie na stanowisku starszego asystenta s¢dziego-gtéwnego
specjalisty w Kancelarii Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego. Wczesniej, od dnia
1 lipca 2006 r. do dnia 31 maja 2016 r. byla zatrudniona w Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Warszawie na stanowisku asystenta sedziego, a nastepnie
— starszego asystenta sedziego — do dnia 28 lutego 2017 r. Przeprowadzona ocena kwalifikacji
dowodzi, ze opiniowana posiada ugruntowany poziom wiedzy z dziedziny prawa
administracyjnego i innych dziedzin prawa zwigzanych z dzialaniem organdéw administracji
publicznej 1 jest wzorowo przygotowana zaréwno pod wzgledem merytorycznym,
jak i predyspozycji osobistych do wykony;)vania dziatalnosci orzeczniczej, jako asesor sgdowy.
Pani Beata Zborowska-Guziuk — w $wietle opinii i ocen wspdtpracujgcych z nig sedzidw — jest
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osobg spokojna, opanowang i kolezenska. Zdecydowanie wyrdznia sie pod wzgledem wiedzy,
zaangazowania i dyscypliny pracy. Opracowane przez nig projekty uzasadnien wyrokéw oraz
postanowien S$wiadcza o bardzo dobrej znajomosci przepisbw prawa materialnego
1 procesowego oraz umiejetnosci praktycznego ich stosowania. Kandydatka ukonczyta studia
podyplomowe z zakresu prawa podatkowego i jest cztonkiem zespotu redakcyjnego Biuletynu
Izby Ogoélnoadministracyjnej. W swoim dorobku zawodowym posiada opisane w ocenie
kwalifikacji publikacje. Uczestniczy w szkoleniach, warsztatach i konferencjach. Zdobyta
takze doswiadczenie w wystgpieniach publicznych. Wykazuje aktywno$¢ w zakresie
doskonalenia znajomosci jezykéw obcych, podejmujac kursy doszkalajace. W konkluzji
opiniujagca — biorac pod uwage kwalifikacje, doswiadczenie oraz osiggni¢cia zawodowe
1 predyspozycje osobowosciowe — ocenita kandydatur¢ Pani Beaty Zborowskiej-Guziuk
na wolne stanowisko asesorskie w wojewddzkim sadzie administracyjnym na oceng
wyrdzniajacg. Opiniowana po raz drugi kandyduje na stanowisko asesora sgdowego
w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie. Wczesniej, w lutym 2022 r. rowniez
jej kwalifikacje zostaly ocenione na ocen¢ wyrdzniajaca.

Krajowa Rada Sadownictwa uznala, ze wszystkie kandydatury posiadajg niezbedne
kwalifikacje zawodowe, jednakze wytacznie Pan Pawetl Piotr Konicki spetnia je w stopniu

uzasadniajacym przedstawienie jego kandydatury Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;j.

III
Poréwnanie kandydatéow

W kazdym postgpowaniu nominacyjnym Krajowa Rada Sadownictwa dokonuje oceny
kandydatow na podstawie zalagczonych materialéw, ocenianych indywidualnie. Rada jest
wyposazona w prawo swobodnej oceny zgromadzonego materialu i mozliwos¢ nadania
decydujacego znaczenia okreslonym, wybranym kryteriom ustawowym, na podstawie ktérych
podejmuje uchwate. Od stanu faktycznego konkretnej sprawy zalezy, jakie kryteria
sg stosowane przez Rade w danym postepowaniu, w szczegélnosci co do rozpatrywanych
facznie kryteriow, na ktére sktadajg sie: kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe oraz dane
potwierdzajgce zdobycie dodatkowych kwalifikacji.

Uczestnicy postgpowania, pretendujacy do objecia stanowiska asesora w Wojewddzkim
Sadzie Administracyjnym w Warszawie, spelniajg formalnie wszystkie kryteria wyboru,
a zatem zadaniem Krajowej Rady Sadownictwa bylo przeprowadzenie weryfikacji
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1 dokonanie wyboru tej osoby, ktora spelnia wszystkie kryteria — oceniane gcznie

— najpetniej i w najwyzszym stopniu.

Kryteria oceny kandydatéw przyjete przez Krajowa Rade Sadownictwa

1. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowala sie ocenami
kwalifikacji oraz do$wiadczeniem zawodowym kandydatoéw, a takze ich poziomem wiedzy
ze sfery prawa administracyjnego.

Krajowa Rada Sadownictwa, w zakresie doswiadczenia zawodowego kandydatdw,
szczegblne znaczenie przyznata ich doswiadczeniu, wynikajgcemu z pracy w sgdownictwie
administracyjnym, nie deprecjonujgc jednak takze innych aktywnosci zawodowych
uczestnikow postgpowania nominacyjnego. Rada jednoczesnie miata na uwadze uzyskane
przez kandydatow oceny kwalifikacji, przedstawione przez nich opinie stuzbowe
1 rekomendacje, dorobek naukowy oraz aktywnosci majace na celu podnoszenie
kwalifikacji zawodowych.

Pan Pawet Piotr Konicki posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe (zaréwno
w zakresie diugosci stazu zawodowego, jak i doswiadczenia w pracy w sgdownictwie
administracyjnym), bowiem legitymuje si¢ doswiadczeniem zawodowym w pracy
w Naczelnym Sadzie Administracyjnym, kolejno na stanowiskach asystenta sedziego
(od sierpnia 2008 r.) oraz starszego asystenta sedziego (od grudnia 2013 r.). Ponadto podejmuje
aktywnosci zmierzajagce do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez uczestnictwo
w szkoleniach, a takze zlozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu radcowskiego.

Kwalifikacje Pana Pawla Piotra Konickiego zostaly wysoko ocenione w sporzgdzone;j
w ramach niniejszej procedury konkursowej ocenie, w ktorej stwierdzono miedzy innymi,
ze wyrdznia si¢ on wysokim poziomem wiedzy prawniczej oraz umiejetnoscig praktycznego
stosowania prawa, a takze posiada dogl¢bng wiedzg z zakresu prawa administracyjnego.
Sporzadzane przez niego projekty uzasadnien wyrdéznia przekonujgca, wyczerpujgca
1 przemyslana argumentacja faktyczna i prawna, poparta stosownym orzecznictwem oraz
przemawiajgca za wydanym rozstrzygnieciem. Opiniujgca podniosta, ze osoby wspotpracujace
z kandydatem podkreslaja jego bardzo dobrg znajomos¢ przepiséw prawa procesowego
1 materialnego oraz znajomos$¢ doktryny i orzecznictwa, a takze zwracajg uwage na jego
zaangazowanie, samodzielno§¢ w wykonywanych zadaniach, obowigzkowos¢, rzetelnosé,

rzeczowos¢ 1 logicznos$¢ argumentacji, analityczne podejscie do rozstrzyganych zagadnien,
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umiejetnos$é podejmowania decyzji i przetozenia teoretycznej wiedzy oraz poglagdéw prawnych
do realidw konkretnej sprawy. W konkluzji oceny kwalifikacji stwierdzono, ze dotychczasowy
przebieg pracy zawodowej kandydata potwierdza, ze posiadane przez niego kwalifikacje
stanowig o przydatnosci i przygotowaniu do pelnienia obowigzkow asesorskich. Wskazano
réwniez, ze posiada on wszechstronng wiedz¢ w dziedzinie funkcjonowania administracji
publicznej 1 prawa administracyjnego, ktorg potrafi zastosowa¢ w praktyce. Ponadto
podkreslono, ze Pan Pawet Piotr Konicki we wszystkich ocenach okresowych dostepnych
w aktach osobowych otrzymywatl bardzo pozytywna oceng swojej pracy.

Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita doswiadczenie zawodowe pozostatych
uczestnikow niniejszej procedury konkursowej, ich kwalifikacje, jak réwniez poziom
ich wiedzy prawniczej oraz dorobek naukowy i stwierdzita, ze posiadajg oni odpowiednie
kwalifikacje, jednak kryteria wyboru — w ocenie Rady — w stopniu uzasadniajgcym
przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej do powotania wypelnia
Pan Pawel Piotr Konicki. Zdaniem Krajowej Rady Sadownictwa wiedza teoretyczna, jaka
posiada ten kandydat, w polaczeniu z dotychczasowym doswiadczeniem zawodowym,
w tym w szczegdlnosci w zakresie stosowania przepisOw prawa administracyjnego, dajg
gwarancje nalezytego wykonywania przez niego obowigzkéw na stanowisku asesora
wojewddzkiego sgdu administracyjnego.

W ocenie Rady, te wszystkie okolicznosci zadecydowaty o uznaniu Pana Pawla Piotra
Konickiego za kandydata spelniajagcego w niniejszej procedurze konkursowej kryteria
wyboru w stopniu uzasadniajagcym przedstawienie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskie;j
do powotlania.

2. Krajowa Rada Sgdownictwa uwzglednita takze opini¢ Kolegium Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie.

Kolegium Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie na posiedzeniu w dniu
19 grudnia 2022 r. zaopiniowato kandydatow w nastepujacy sposob: Panig Agnieszke Grzelak
— 7 glosow ,,tak” i 0 gloséw ,,nie”’; Pana Rafata Kobrynskiego — 0 gloséw ,,tak” i 7 glosow
,hie”; Pana Pawla Piotra Konickiego — 1 glos ,,tak” i 6 gloséw ,,nie”; Pana Jarostawa Koze
— 0 glosow ,tak” 1 7 gloséw ,,nie”’; Pana Michata Majchera — 6 glosow ,.tak” i 1 glos ,,nie”;
Panig Beate Zborowskg-Guziuk — 4 glosy ,,tak” i 3 glosy ,,nie”.

Kolegium Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie, uwzgledniajgc wynik
glosowania oraz ocen¢ kwalifikacji, przyjelo nastepujace oceny dla poszczegdlnych
kandydatow: Pani Agnieszka Grzelak — ocena wyrdzniajgca, Pan Rafat Kobrynski — ocena
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dobra, Pan Pawel Piotr Konicki — ocena bardzo dobra, Pan Jarostaw Koza — ocena dobra,
Pan Michal Majcher — ocena wyrdzniajgca, Pani Beata Zborowska-Guziuk — ocena
bardzo dobra.

W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa poziom poparcia Kolegium Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie dla kandydatury Pana Pawta Piotra Konickiego nie znajduje
odzwierciedlenia w zgromadzonej w niniejszej sprawie dokumentacji. Kandydat ten spelnia
bowiem w wysokim stopniu wszelkie wymagania ustawowe stawiane osobom
ubiegajacym si¢ o stanowisko asesorskie w wojewodzkim sgdzie administracyjnym,
a jednoczesnie brak jest okolicznosci deprecjonujacych jego kandydature.

3. W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa Pan Pawel Piotr Konicki posiada wysokie
kwalifikacje merytoryczne oraz odpowiednie doswiadczenie zawodowe, a takze stale
poglebiang wiedzg prawnicza, ktéra umiejetnie wykorzystuje w praktyce zawodowej, dajgce
rekojmie¢ wykonywania zgodnie z najwyzszymi standardami obowigzkoéw orzeczniczych
na stanowisku asesora sgdowego w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie.

O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej Pana Pawta Piotra Konickiego
zadecydowal catoksztalt okolicznosci sprawy, a w szczegdlnosci uzyskana ocena kwalifikacji,
dotychczasowe doswiadczenie zawodowe zwigzane ze stosowaniem przepisOw prawa
administracyjnego (w szczego6lnosci praca w sagdownictwie administracyjnym — w Naczelnym
Sadzie Administracyjnym), a takze aktywnosci podjete w celu podnoszenia kwalifikacji
zawodowych. Wybrany przez Rade kandydat wyréznia si¢ wysokim poziomem wiedzy
w dziedzinie administracji publicznej oraz prawa administracyjnego i innych dziedzin prawa

zwigzanych z dzialaniem organdw administracji publiczne;.

v
Wyniki glosowania Rady

W glosowaniu na posiedzeniu Krajowej Rady Sgdownictwa dnia 28 lutego 2023 r. na:

— Panig Agnieszke¢ Grzelak oddano 2 gtosy ,,za”, przy braku glosoéw ,,przeciw” i 12 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 14 gloséw), zatem jej kandydatura nie uzyskata
wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

— Pana Rafata Kobrynskiego oddano 1 gtos ,,za”, przy braku gltoséw ,,przeciw” i 13 glosach
,»wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 14 gltoséw), zatem jego kandydatura nie uzyskata
wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,
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— Pana Pawla Piotra Konickiego oddano 12 glosow ,za”, przy braku glosow .,przeciw”
1 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogétem 14 gloséw), zatem jego kandydatura
uzyskala wymagang bezwzgledng wigkszos¢ gltosow,

— Pana Jaroslawa Koze¢ oddano 4 glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i 9 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogoétem 13 gloséw), zatem jego kandydatura nie uzyskata
wymaganej bezwzglednej wiekszosci glosow,

— Pana Michata Majchera oddano 2 gtosy ,,za”, przy braku glosow ,,przeciw” i 12 glosach
»wstrzymujacych si¢” (oddano ogoétem 14 glosdéw), zatem jego kandydatura nie uzyskata
wymaganej bezwzglednej wigkszosci glosow,

— Panig Beat¢ Zborowska-Guziuk nie oddano glosow ,za” i glosow ,,przeciw”,
przy 14 glosach ,,wstrzymujacych si¢” (oddano ogoélem 14 glosow), zatem jej kandydatura
nie uzyskata wymaganej bezwzglednej wigkszosci gtosow.

Tym samym Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwale, jak na wstepie.

————
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POUCZENIE

Od uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postgpowania moze odwotac si¢ do Sadu Najwyzszego
z powodu sprzeczno$ci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem Przewodniczacego Rady
w terminie dwutygodniowym od dorgczenia uchwaly z uzasadnieniem. Do postgpowania przed Sadem
Najwyzszym stosuje si¢ przepisy Kodeksu postepowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym
nie stosuje si¢ art. 87' k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie Sadownictwa;
Dz.U. 22021 r. poz. 269).
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